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Preambul

INTRUCAT Declaratia Universald a Drepturilor Omului recunoaste ca fundamental principiul conform
caruia orice persoana are dreptul la un proces echitabil si public, in fata unui tribunal independent si
impartial pentru a determina drepturile si obligatiile sale si a hotari asupra temeiniciei oricarei
acuzatii penale ce i s-ar aduce.

INTRUCAT Pactul International cu privire la Drepturile Civile si Politice garanteazd cd toate
persoanele vor fi egale in fata instantelor si cd, in examinarea n cursul unei proceduri judiciare a
unei acuzatii penale sau a drepturilor si obligatiilor cu caracter civil, orice persoana va avea dreptul,
intr-un termen rezonabil, la un proces echitabil si public in fata unei instante competente,
independente si impartiale stabilit prin lege,

INTRUCAT cele doud principii si drepturi fundamentale de mai sus sunt in mod egal recunoscute sau
transpuse 1n instrumente regionale referitoare la drepturile omului, in prevederi nationale
constitutionale, legislative, ca si Tn common law, precum si Tn conventii si traditii juridice,

INTRUCAT importanta unui corp judiciar competent, independent si impartial pentru apararea
drepturilor omului este accentuatd si de faptul ca implementarea tuturor celorlalte drepturi
depinde, in cele din urma, de buna administrare a justitiei,

INTRUCAT un corp judiciar competent, independent si impartial este de asemenea esential pentru ca
instantele sa isi indeplineasca rolul in sustinerea constitutionalismului si a statului de drept,

INTRUCAT 1increderea publicului in sistemul de justitie, in autoritatea morald si in integritatea
judecatorilor este de maxima importanta intr-o societate democraticd moderna,

INTRUCAT este esential ca judecatorii, fiecare individual si toti in colectiv, sd respecte si sd onoreze
functia judiciara ca fiind un mandat public si sd se straduiasca in a spori si a mentine increderea
publicului in sistemul judiciar,

INTRUCAT principala responsabilitate de a promova si a mentine standardele fnalte ale conduitei
judiciare revine in primul rand corpului judiciar din fiecare tar3,

SI INTRUCAT Principiile de Baza ale Natiunilor Unite cu privire la Independenta Justitiei au menirea
de asigura si de a promova independenta justitiei si se adreseaza in primul rand statelor,

PRINCIPIILE URMATOARE sunt menite s& stabileascd standarde pentru conduita eticd a judecitorilor.
Rostul lor este de a-i ghida pe judecatori si de a oferi corpului judiciar un cadru de reglementare a
conduitei judiciare. Aceste principii au de asemenea menirea de a-i ajuta pe membrii puterii



executive si ai puterii legislative, pe avocati si publicul in general sa inteleaga mai bine si sa sprijine
membrii puterii judiciare. Aceste principii pornesc de la premisa ca judecatorii sunt responsabili de
conduita lor in fata unor institutii anume create pentru a asigura respectarea standardelor judiciare,
institutii ce sunt ele insele independente si impartiale, si de la premisa ca aceste principii au fost
stabilite pentru a completa regulile legale si deontologice existente fata de care judecatorii sunt
supusi, si nu sa le substituie.

Valoarea 1
INDEPENDENTA

Principiul:

Independenta justitiei este premisa statului de drept si o garantie fundamentald a procesului
echitabil. Tn consecint3, judecitorul va apdra si va servi ca exemplu de independents a justitiei,

atat sub aspect individual, cat si sub aspect institutional.

Aplicare:

1.1 Judecatorul trebuie sa isi exercite functia judiciara in mod independent, pe baza propriei
aprecieri a faptelor si in concordanta cu spiritul legii, fara influente externe, sugestii, presiuni,
amenintari si fara vreun amestec, direct sau indirect, indiferent de la cine ar proveni si sub ce motiv.

1.2 Judecatorul trebuie sa fie independent in relatiile cu societatea in general, si in relatiile cu partile
aflate Intr-un litigiu pe care il are de solutionat.

1.3 Judecatorul nu numai ca trebuie sa nu aiba legaturi nepotrivite si sa nu fie influentat de puterea
executiva si de cea legislativa, ci trebuie sa si apara astfel in ochii unui observator rezonabil.

1.4 Tn exercitarea atributiilor sale judiciare, judecitorul trebuie si fie independent fatd de colegii sdi
magistrati in legatura cu deciziile sale, pe care el este obligat sa le ia independent.

1.5 Judecatorul va fincuraja si va sustine garantiile necesare pentru a-si indeplini atributiile
judecatoresti in scopul de a mentine si de a intari independenta institutionald si functionald a
corpului judiciar.

1.6 Judecatorul va manifesta si va promova fnalte standarde de conduita judiciara in scopul de a
intari Tncrederea publicului n corpul judiciar, incredere fundamentald pentru a mentine
independenta justitiei.

Valoarea 2
IMPARTIALITATEA

Principiul:
Impartialitatea este esentiala pentru indeplinirea adecvata a functiei judiciare. Ea priveste nu doar
hotararea nsasi, ci si intreg procesul prin care se ajunge la aceasta.

Aplicare:
2.1 Judecatorul isi va exercita indatoririle judiciare fara favoruri, subiectivism si prejudecati.

2.2 Judecatorul se va stradui sa adopte o conduita, atat in instanta, cat si in afara acesteia, care sa
mentina si sa intdreascd increderea publicului, a juristilor si a justitiabililor Tn impartialitatea
judecatorului si a corpului judiciar.



2.3 Judecdtorul se va stradui, atat cat poate intr-o masura rezonabild, sa adopte o conduita care sa
reduca la minimum numarul situatiilor de recuzare a sa.

2.4 Judecatorul va trebui sa se abtina de la orice comentariu in legatura cu o cauza aflata in curs de
judecare sau care i-ar putea fi dedusa spre judecare, despre care s-ar putea crede in mod rezonabil
ca ar afecta solutia sau ar putea dauna aparentei de echitate a procesului. De asemenea, judecatorul
se va abtine sa faca comentarii in public sau Tn alt mod, care ar putea afecta caracterul echitabil al
procesului fata de orice persoana sau chestiune.

2.5 Judecatorul se va abtine sa solutioneze orice dosar pe care constata ca nu il va putea judeca intr-
0 maniera impartiald sau in care unui observator rezonabil i s-ar putea parea ca judecatorul nu este
capabil sa judece impartial. Printre astfel de cazuri, fara insa ca insiruirea sa fie completa, se numara
urmatoarele:

2.5.1 cazul in care judecatorul are o predispozitie sau o prejudecata efectiva cu privire la una dintre
parti sau 1n care judecatorul cunoaste personal fapte relevante pentru proces;

2.5.2 cazul in care, anterior, judecatorul a avut calitatea de avocat sau a fost audiat ca martor in acel
dosar;

2.5.3 cazul in care judecatorul sau un membru al familiei sale are un interes economic in rezultatul
procesului;

Toate acestea, sub rezerva ca judecatorul sa nu fie exclus din componenta completului de judecata
atunci cand nu se poate constitui un alt complet care sa judece cauza sau cand, din motive de
urgenta, lipsa procesului ar putea duce la un grav act de injustitie.

Valoarea 3
INTEGRITATEA

Principiul:
Integritatea este esentiald pentru indeplinirea adecvata a functiei judiciare.

Aplicare:
3.1 Judecatorul trebuie sa se asigure ca in ochii unui observator rezonabil conduita sa este
ireprosabila.

3.2 Atitudinea si conduita unui judecator trebuie sa reafirme increderea publicului in integritatea
corpului judiciar. Justitia nu doar trebuie facuta, trebuie sa se si vada ca s-a facut justitie.

Valoarea 4
ETICHETA

Principiul:
Bunele maniere si respectarea lor in mod vizibil sunt esentiale in indeplinirea tuturor activitatilor
desfasurate de catre judecator.

Aplicare:
4.1 Judecatorul va evita incalcarea regulilor de buna cuviinta sau aparenta lipsei acesteia in toate
activitatile sale de judecator.



4.2 Aflandu-se permanent in vizorul public, judecatorul trebuie sa accepte, in mod liber si de
bunivoie, anumite restrictii personale care ar parea o povara cetdteanului de rand. in particular,
judecatorul trebuie sa aiba o conduita care sa fie conforma cu demnitatea

functiei de magistrat.

4.3 Judecatorul, in relatiile sale personale cu alti profesionisti ai dreptului care isi desfasoara
activitatea in mod regulat in instanta sa, va evita situatiile care ar putea da nastere, in mod
rezonabil, suspiciunilor de sau care ar putea crea aparenta de favorizare sau partinire.

4.4 Judecatorul nu va participa la solutionarea unei cauze in care un membru al familiei sale
reprezinta o parte la proces sau are vreo legatura oarecare cu procesul.

4.5 Judecatorul nu va permite folosirea locuintei sale de catre juristi/avocati pentru a primi clienti
sau pe alti practicieni ai dreptului.

4.6 Ca orice alt cetatean, judecatorul are dreptul la libertatea de exprimare, libertatea convingerilor,
libertatea de asociere si de adunare, dar isi va exercita aceste drepturi avand o conduita conforma
cu demnitatea functiei judiciare, ca si cu impartialitatea si independenta corpului judiciar.

4.7 Judecatorul se va informa asupra intereselor sale financiare personale si fiduciare si va face
eforturile corespunzatoare pentru a se informa cu privire la interesele financiare ale membrilor
familiei sale.

4.8 Judecatorul nu va permite ca relatiile sale de familie, sociale sau alte asemenea sa influenteze in
mod neadecvat conduita si deciziile sale ca judecator.

4.9 Judecatorul nu va utiliza si nici nu va permite utilizarea prestigiului functiei sale pentru a rezolva
interesele sale private, interesele personale ale membrilor familiei sale sau ale altor persoane, si nici
nu va lasa impresia sau nu va permite altora sa lase impresia ca ar exista persoane intr-o pozitie
speciald, capabile sa il influenteze intr-un mod necorespunzator in indeplinirea atributiilor sale.

4.10 Judecatorul nu va folosi si nici nu va dezvalui informatii confidentiale obtinute de el in aceasta
calitate Tn vreun scop care nu are legatura cu indatoririle sale profesionale.

4.11 Conditionat de indeplinirea adecvata a atributiilor sale, judecatorul poate:

4.11.1 sa scrie, sa tind conferinte, sa predea si sa participe la activitati legate de drept, de
organizarea sistemului juridic, de administrarea justitieisau de alte chestiuni conexe;

4.11.2 sa apara la o audiere publica in fata unei autoritati care are competente in materia dreptului,
a organizarii sistemului juridic, a administrarii justitiei sau in alte materii conexe;

4.11.3 sa fie membru al unui organ oficial sau al unei comisii, comitet ori organ consultativ
guvernamental, daca aceasta nu compromite imaginea de impartialitate si neutralitate politica a
judecatorului;

4.11.4 sa desfasoare orice alte activitati care nu aduc atingere demnitatii functiei judiciare si nu 1l
impiedica sa Tsi indeplineasca atributiile sale ca judecator.

4.12 Judecatorului 1i este interzis sa practice o altd profesie juridica cat timp detine functia
judecatoreasca.



4.13 Judecatorul poate infiinta sau poate adera la asociatii ale magistratilor sau participa la alte
organizatii care reprezinta interesele judecatorilor.

4.14 Judecatorul si membrii familiei sale nu trebuie sa pretinda sau sa accepte cadouri, mosteniri,
imprumuturi sau favoruri in legatura cu actiunile facute, pe care le va face sau pe care a judecatorul
a omis sa le faca in indeplinirea atributiilor judiciare.

4.15 Judecatorul nu va permite, cu buna stiinta, personalului instantei sale de judecata sau altor
persoane aflate sub influenta, autoritatea sau la dispozitia sa, sa pretinda sau sa accepte cadouri,
mosteniri, imprumuturi sau favoruri pentru actiuni sau inactiuni legate de activitatea sau atributiile
sale.

4.16 Tn masura permisa de lege si de reglementarile privind informarea publicului, judecitorul poate
primi Tn unele circumstante un dar simbolic, un premiu sau un folos, cu conditia ca acestea sa nu fie
percepute in mod rezonabil ca fiind o tentativd de a-l influenta pe judecator in indeplinirea
atributiilor sale judecatoresti, sau sa dea nastere in alt mod unor suspiciuni de partialitate.

Valoare 5
EGALITATEA

Principiul:
Asigurarea egalitatii de tratament pentru toti in fata instantelor este esentiald pentru exercitarea
corecta a atributiilor judecatoresti.

Aplicare:

5.1 Judecatorul va trebui sa fie constient de si sa inteleaga diversitatea celor ce compun societatea
umana, precum si diferentele cauzate de rasa, culoare, sex, religie, nationalitate, casta, handicap,
varsta, stare civila, orientare sexuala, statut social si economic sau alte cauze (,motive nerelevante").

5.2 Judecatorul, in exercitarea atributiilor sale judiciare, nu va avea voie sa manifeste, prin cuvinte
sau atitudine, partinire sau prejudecati fata de o persoana sau un grup de persoane, din motive
nerelevante.

5.3 Judecatorul isi va exercita atributiile judiciare cu respectul cuvenit fata de toate persoanele, cum
ar fi partile, martorii, avocatii, personalul instantei si colegii, fara a face vreo deosebire intre acestea
pe motive nerelevante care nu prezinta nicio importanta pentru indeplinirea adecvata a atributiilor
sale.

5.4 Judecatorul nu va permite, cu buna stiinta, personalului instantei sale de judecata sau altor
persoane aflate sub influenta, autoritatea sau controlul sau, sa faca vreo deosebire, pe motive
nerelevante, intre persoanele implicate intr-o cauza supusa judecatii sale.

5.5 Tn timpul desfasurarii procesului, judecatorul le va cere avocatilor s se abtind de la a-si exprima,
prin cuvinte sau atitudine, partinirea sau prejudecata bazata pe motive nerelevante, cu exceptia
situatiilor in care acest lucru devine relevant din punct de vedere legal, pentru o chestiune aflata in
dezbatere si care poate servi intereselor legitime ale apararii.

Valoarea 6
COMPETENTA SI STRADUINTA



Principiul:
Competenta si straduinta (diligenta) sunt premise ale exercitarii corecte a atributiilor judiciare.

Aplicare:
6.1 Atributiile judiciare ale unui judecator au precadere fata de orice alte activitati.

6.2 Judecatorul 1si va dedica activitatea sa profesionala indeplinirii atributiilor judiciare, care includ
nu numai exercitarea functiei judiciare, a responsabilitatilor fata de instanta si luarea hotararilor, ci si
indeplinirea altor sarcini relevante pentru activitatea judiciara si pentru functionarea instantei.

6.3 Judecatorul va lua masurile rezonabile ce se impun pentru a-si mentine si Tmbunatati
cunostintele, aptitudinile si calitatile personale necesare indeplinirii adecvate a atributiilor judiciare,
folosind in acest scop programele de pregatire si orice alte facilitati disponibile, sub control judiciar,
judecatorilor.

6.4 Judecatorul se va informa asupra evolutiilor importante ale dreptului international, inclusiv cu
privire la conventiile internationale si ale altor instrumente ce reglementeaza norme in materia
drepturilor omului.

6.5 Judecatorul isi va exercita toate atributiile judiciare, inclusiv emiterea hotararilor atunci cand a
fost dispusa amanarea pronuntarii lor, intr-o maniera eficientd, corecta si cat mai prompta.

6.6 Judecatorul va mentine ordinea si conformitatea in toate procedurile ce au loc in fatainstantei si
va fi rabdator, demn si politicos in relatiile cu partile, cu juratii, martorii, avocatii, dar si cu toate
persoanele cu care vine in contact in cadrul activitatilor sale oficiale. Judecatorul va pretinde o
conduita similara din partea reprezentantilor legali, a personalului instantei, cat si a altor persoane
aflate sub influenta, autoritatea sau controlul sau.

6.7 Judecatorul nu va adopta un comportament incompatibil cu indeplinirea diligenta a atributiilor
sale judiciare.

IMPLEMENTAREA

Avand in vedere specificul functiei judiciare, autoritatile judecatoresti nationale vor adopta masurile
efective de punere in aplicare a acestor principii, acolo unde nu sunt inca in functiune astfel de
mecanisme.

DEFINITII

n prezenta declaratie de principii, doar dacd contextul nu permite sau nu cere altfel, termenii de mai

jos vor avea intelesul care urmeaza:

"Personalul instantei" inseamna personalul cu care lucreaza judecatorul, inclusiv grefierii.

"Judecator" Tnseamna orice persoana care exercita puterea judiciara, indiferent cum s-ar numi.

" S . o . . e g . . y .
Familia judecatorului" include sotul judecatorului, fiul, fiica, nora, ginerele, precum si orice alta ruda

sau persoana apropiata care ii tine companie judecatorului sau este angajatd de acesta si care

locuieste Tn gospodaria acestuia.

"Sotul judecatorului" Tnseamna partenerul de viata al judecatorului sau orice alta persoana,
indiferent de sex, care are o relatie personala apropiata cu judecatorul.



