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Семья и школа вместе
Тренинг по программе FAST - фаза 1
 Программа 
09:30 — 15:00
	
	День 1
Приветствие и представление 

	

	
	Обзор программы FAST

	

	
	Перерыв

	

	
	Фаза 1 группового тренинга FAST 
· Представление участников группы
Цели программы и имитационные упражнения
· Наставничество с использованием таблиц
· Флажки
· Приветствие FAST и пение

	

	
	ОБЕД
· Угощение

	

	
	Цели программы и имитационные упражнения
· «Каракули»
· «Шарады чувств»
· «Время с другом» и родительская группа самопомощи или детские мероприятия и учебный план
· «Особая игра» и роль наставника
Заключительный круг
· Объявления и благодарственное угощение
· Упражнение «ДОЖДЬ»
Оценка и домашняя работа: Научное обоснование  FAST

	

	
	День 2

	

	
	Исследования, на основе которых была разработана программа FAST
· Групповое обсуждение компонентов программы и исследовательской работы
· Рандомизированные контролируемые испытания
· Оценка каждой группы "до" и "после"
Обсуждение ценностей FAST
· Цели FAST
· Роль тренера
· Роль объединенных групп

	

	
	Утреннее чаепитие

	

	
	Ролевые игры для усиления родительской позиции
· Приветствие семьи: неправильный и правильный подходы
· Празднование рисунков ребенка: неправильный и правильный подходы
· Если ребенок обиделся: варианты реагирования на ситуацию
· Ребенок вышел из-под контроля: варианты реагирования на ситуацию 
· Обсуждение
Привлечение и удержание
· Привлечение и удержание семьи
· Стратегии, которые работают: Родительская группа самопомощи, лотерея и розыгрыш призов  "Счастливая дверь"
· Вопросники

	

	
	Обед

	

	
	Планирование, планирование и планирование. Роли и обязанности объединенных групп
· Обсуждение работы групп после завершения FAST

	

	
	Планирование, планирование и планирование
	

	
	Заключительный круг
· Объявления и благодарственное угощение
· Упражнение «ДОЖДЬ»

	

	
	Оценка итогов дня
	


Цели программы FAST
Конечной целью FAST является повышение вероятности успехов ребенка дома, в школе и в обществе посредством:
· Выстраивания защитных факторов для ребенка
· Поддержки родителей и усиления родительской позиции
· Расширения участия родителей в делах школы, укрепления социальных взаимоотношений с другими родителями в школе и учителями
· Снижения риска  стресса для ребенка и семьи
· Снижения риска злоупотребления психоактивными веществами (ПАВ) для семьи
· Снижения риска семейных конфликтов
Группа FAST сформированная из родителей и партнеров из школы и махаллинских комитетов
Группа FAST для 8-10 семей: 
· 2-3 родителя детей старшего возраста из школы
· 1-2 представителя школы
· 1-2  представителя махаллинского комитета
· При необходимости набор дополнительных участников группы из числа научных сотрудников системы народного образования и представителей общественных организаций, занимающихся вопросами молодёжи (например, ОДМ «Камолот»).
Каждой группе из 8-10 семей назначается команда из, как минимум, 4 человек для организации семейных мероприятий

	Роли и обязанности участников команды FAST
Все партнеры FAST обязаны


	
	1. Уважать родителей, то есть общаться с детьми через их родителей.
2. Поддерживать родителей в осуществлении ими руководства семьей.
3.  Формировать взаимоотношения между родителями и поддерживать их социальную активность. 

	
	4.  Вести наблюдение и характеризовать семейное взаимодействие

	
	5. Выстраивать партнерство между родителями и командой и действовать в качестве ресурса для родителей и других участников команды       

	
	6. Быть командным игроком – поддерживать друг друга и вместе хорошо проводить время 7. Быть эффективной командой – обсуждать и вести совместно занятия в соответствии со стандартами программы. 

	
	8. Быть наставниками по "Особой игре"

	
	9. Поддерживать связь с каждым из других участников команды 


	
	10. Посещать встречи команды и участвовать в совещаниях тренеров и встречах после занятий для обсуждения результатов


	
	11.Пройти полный курс тренинга для команды FAST – начальный тренинг 2-3 дня, 3 обзора объектов и один день после этого.

12. Уважать конфиденциальность 

	ПРИМЕЧАНИЕ: Сертификация участников команды FAST требует:
Посещение начального тренинга, минимум 6 занятий FAST и всех обзорных занятий.  
Хорошо функционирующая команда ведет к успешной программе FAST.



	Роли и обязанности объединенных групп

	Школьный партнер
1. Знает, что происходит в школе, налаживает связи между школой, родителями и общественностью.   Как вы думаете, как это можно реализоватьв FAST?
2. Определяет ребенка/семью и обдумывает, что хотела бы школа сделать с программой
· школа определяет кого следует охватить программой
· может решить использовать существующие программы, требующие участия родителей
3. Координация «детского часа»  и помощь с оборудованием для его проведения. 
· информированность о том, где имеется подходящее место для детских мероприятий и каким оборудованием располагает школа
· знание школьных правил и процедур, касающихся детского поведения
4. Содействие руководителю команды в обработке форм оценки «до" и "после" с учителями класса. 
5. Информирование директора и сотрудников школы.  

	Районное агентство-партнер по вопросам здравоохранения
1. Ресурс для родителей и участников команды по поддержке услуг и программ. 
2. Навыки наблюдения и налаживания отношений с родителями. 
3. Содействие родителям-партнерам в родительских группах самопомощи. 
4. Ответственность за презентацию «Особых вопросов» и представление необходимых материалов. 
5. Последующие услуги и по запросу родителей направление к соответствующим специалистам
6. Содействие партнерам-родителям в наборе


	Агентство-партнер по работе с молодежью 
7. Ресурс для родителей и участников команды по программам и услугам по поддержке. 
8. Построение взаимоотношений с родителями и, особенно, с детьми
9. Поддержка школы-партнера в проведении «Детского часа» через планирование и организацию мероприятий
10. Отвечает за презентацию «Особых вопросов» для соответствующих мероприятий с детьми. 
11. Последующие услуги для семей, согласно запросам



	Родитель-партнер 
1. Описание задания – поддержка родителей семей, которые участвуют  в программе FAST
· помощь с посещением на дому
· помощь родителям в продолжении посещения программы
· помощь родителям в приготовлении угощения
2. Привлечение/набор
· должны знать как привлечь родителей к участию в программе
· содействовать координатору с оценкой родителей «до» и «после»
3. Координация родительской группы
· обеспечение конфиденциальности 
· образец для подражания для других родителей
· отвечает за выражение точки зрения родителей на команду FAST



	
	Роли и обязанности объединенных групп

	


Ведущее  учреждение  – эти обязанности может выполнять любой партнер в зависимости от совместной договоренности 
· Механизм финансирования/выставления счетов/расходов и проч.:  как это должно вестись, кто отвечает, а также общение с FAST International (Управление ООН по наркотикам и преступности)
· Ответственность за координацию программы, распределение, сбор и возврат инструментов оценки и форм (Министерство народного образования)
· Педагоги, психологи, ответственные за реализацию программы в школеОбеспечение  заполнения и сбора форм оценки FAST в школе, сводного листка данных и других форм.

· Работа с сотрудниками школы по связям с общественностью 
· Руководитель команды; направление, подготовка и контроль за работой родителей, организаций по социальному обеспечению детей 
· Встречи с сотрудниками школы для отбора учеников в программу 
· Посещение семей-потенциальных участников программы на дому для привлечения их к FAST 
· Сбор и организация материалов, принадлежностей, оборудования и корзин для лотереи. 
· Совместное руководство несколькими группами семей. 
· Посещение семей на дому с целью налаживания связей между семьями и прочими ресурсами. 
· Встречи с партнёрскими организациями для содействия процессов направления. 
· Содействие в организации еженедельных общих встреч команды и поддержание устойчивых связей между партнерами (телефонная связь). 
· Ежеквартальные встречи с командами для контроля за программой
· Содействие директору проекта в выполнении возложенных обязанностей
Рассылка приглашений, обзванивание, посещение мероприятий FASTWORK и ежемесячных заседаний по планированию Родительского консультативного комитета (РКК).
Типовое занятие FAST
	Программа

	Компоненты FAST
	Время на мероприятие

	17:00
	Приветствие

	

	17:00
	Угощение

	20 минут

	17:20
	Приветствие FAST

	5 минут

	17:25
	Пение 

	10 минут

	17:35
	«Каракули»

	12 минут

	17:47
	«Шарады чувств»

	12 минут

	18:00
	Детский час

	1? Час

	
	18:00
	«Время с другом»

	15 минут

	
	18:15
	Родительская группа

	40 минут

	19:00
	«Особая игра»

	15-20 минут

	19:20
	Розыгрыш призов

	5 минут

	19:25
	Объявления

	5 минут

	
	«ДОЖДЬ»

	

	19:30
	Окончание

	

	19:30-20:00
	Завершение работы и обсуждение итогов дня



Команде каждую неделю требуется ещё один час на планирование и обзор работы.
 Типовое первое занятие FAST
	Программа

	Компоненты FAST
	Время на мероприятие

	17:00
	Приветствие и флажки


	20 минут

	17:20
	Угощение

	20 минут

	17:40
	Приветствие FAST

	5 минут

	17:45
	Пение 

	10 минут

	17:55
	«Каракули»

	10 минут

	18:05
	«Шарады чувств»

	10 минут

	18:15
	Детский час

	1 час

	
	18:15
	«Время с другом»

	10 минут

	
	18:25
	Родительская группа

	35 минут

	19:00
	«Особая игра»

	15-20 минут

	19:20
	Розыгрыш призов

	5 минут

	19:25
	Объявления и

	5 минут

	
	«ДОЖДЬ»

	

	19:30
	Окончание

	

	19:30 - 20:00
	Завершение работы и обсуждение итогов дня


	
	Флажок семьи

	( 20 минут
	

	
	Это самое первое задание, выполняемое семьями в рамках программы FAST.

Данное задание выполняется тогда, когда семьи собираются за своими столами. 
После изготовления флажка он помещается на стол каждой из семей и представляет её особенности.  
Это будет символом семьи в течение всех 8 недель программы FAST. Флажок семьи ставится обычно на один и тот же стол перед прибытием семьи, тем самым определяя её семейное пространство и обычный порядок вещей. 


	
	Шаг 1
	Инструктаж родителей. 
Родители, займите со своими семьями места за столами, где разложены материалы для изготовления флажков и предложите каждому из членов семьи внести свой вклад в изготовление флажка путем выбора одного из его элементов. 
Каждый должен внести что-либо в семейный флажок, даже маленькие дети.  Разработайте дизайн вашего флажка всей семьей. Включите элементы, символизирующие вас как членов семьи. 


	
	Шаг 2
	Когда каждая семья завершит изготовление флажка, попросите семьи поднять руки если они закончили задание, чтобы участник команды мог сделать семейную фотографию. 


	
	Шаг 3
	Снимите на фотоаппарат семью собравшуюся за столом вокруг своего флажка.  Вручите фотографию одному из родителей для того, чтобы оно проявилось, и затем попросите родителей поместить фото в паз на основании флажка. 

	Роль команды FAST
	· Образец усиления позиции родителей
· Встречает родителей на первом занятии и приглашает родителей выбрать стол для своей семьи.  
· Поддерживает семью в выполнении задания по изготовлению флажка; родитель-тренер передвигается между столами и дает советы. 
· Организация фотографирования каждой семьи. 



Флажок семьи
· Способствует сплочению семьи – участвуют все члены семьи. 
· Вид творческой деятельности. 
· Предоставляет родителям возможность руководить процессом выполнения задания. 
· Укрепляет семейные узы – помогает детям сопротивляться давлению сверстников.
· Развивает самоуважение и чувство того, чем является семья.
· Задание выполняется без конфликтов, при честных правилах, критика блокируется. 
· Сотрудничество всех членов семьи. 
· Дети принимают на себя полномочия если правила ясны. 
Исследования по мероприятиям программы FAST
Флажки семьи и приветствие 
· При разработке данного задания были использованы исследования по семейной психотерапии, подтверждающие эффект укрепления семьи при выполнении задач совместно членами одной семьи.  Флажок и приветствие семьи делают семью крепче. 
· Семья крепче, если во главе её стоят родители.  В FAST родителям оказывается уважение и с ними обращаются как с руководителями их семей.   Команда FAST помогает родителям выполнять свою руководящую роль.  Родители руководят выполнением задания по изготовлению флажков семьи и подготовке приветствия и дают своим детям указания по этим заданиям. 
· Исследования по предотвращению делинквентного, антиобщественного поведения на уровне семьи показывают, что то как происходит общение в семьях может повлиять на последующее делинквентное поведение молодежи.  FAST использует результаты этих исследований в мероприятиях, где:
· Каждая семья выполняет задания поочередности 
· Все мероприятия проводятся честно, по правилам
· Семьи задают полезные вопросы
· Семьи высказывают полезные, конструктивные комментарии, без критики.
· FAST помогает семьям хорошо проводить время вместе и не следовать старым шаблонам. Вместо этого семьи создают подходы к совместной деятельности и при этом семейная ячейка становится крепче. 
	
	Угощение

	( 20 минут
	

	
	

	Инструкции
по деятельности FAST

	Для всех посещающих занятия FAST предоставляет угощение каждый вечер.  

Первое угощение представляется командой FAST, а в последующие недели той семьей, которая выигрывает приз/лотерею. Это дает возможность родителям что-то дать взамен, а не только получать. FAST предоставляет примерно 50 долл. США на расходы семьи по организации угощения. 
Важно, чтобы команда FAST приготовила простое блюдо в первый вечер, так как семьи будут с беспокойством смотреть, что от них ожидается в этом плане. 

Угощение является важным временем для семьи – некоторые семьи не питаются вместе дома, но они могут сделать это на программе FAST. Это создает границу вокруг семейной ячейки и поддерживает её. 

	
	Шаг 1
	Инструктаж родителей. 
Родители, в рамках программы FAST вам предстоит посвятить один вечер приготовлению ужина, оставайтесь на своих местах и пусть ваши дети будут вас обслуживать. 



	
	Шаг 2
	Родители, выберите ребенка, который подойдет к столу и принесет вам угощение
Каждый родитель просит ребенка принести ему угощение. 


	
	Шаг 3
	Команда FAST поможет детям организовать угощение для их родителей, чтобы они не пролили еду и чтобы избежать происшествий, особенно если есть маленькие дети. 



	
	Шаг 4
	Сначала обслуживаются родители, а потом и дети получают свою порцию. 


	
	Шаг 5
	Родители просят своих детей убрать тарелки после еды и вытереть столы, если они запачкались. 

	Роль команды FAST

	Образец для подражания в плане усиления позиции родителей
Команда FAST предоставляет следующую поддержку:
· доступ к кухонному помещению, подготовку места для приготовления еды до начала занятия
· размещение раздаточного стола с едой в удобном месте, чтобы избежать очередей
· обеспечение упорядоченного получения группами угощения 
· поддержка родителей в осуществлении ими руководства семьей в ходе угощения
· выражение благодарности семье, приготовившей угощение на вечер
· предоставление практической поддержки детям при обслуживании, чтобы они не разлили еду и не суетились. 
· если кто-то из родителей испытывает трудности, спросить у родителя разрешение присесть за их стол и поддержать родителей
· сидеть с семьями за их столами и всегда при этом спрашивать разрешения родителей
· предоставлять салфетки и воду для протирания столов
· подписание всеми взрослыми благодарности за угощение. 
После занятия FAST, партнер по связям с родителями может позвонить родителям и предложить помощь по планированию угощения, предложить кулинарные рецепты, идеи, подсказки по количеству продуктов, предоставить моральную поддержку или помочь с транспортом, если требуется. 

	
	Выбор семьи для приготовления угощения через выигрыш
· Команда FAST может творчески подойти к выбору семьи, которая будет готовить угощение и сделать так, чтобы сначала очередь выпала на те семьи, где есть наивысший риск покидания программы в первые недели. 
· После вручения кастрюли или сковородки, заверьте родителей, что им будет предоставлено практическое содействие и поддержка. 
Выбранная семья будет готовить угощение для всей группы на следующем занятии при поддержке команды FAST. 


Время угощения
· Дает возможность родителям быть главными, а детям показать уважение через обслуживание своих родителей. 
· Родители, которые готовят угощение получают уважение общества и их благодарят за угощение, что способствует укреплению их чувства собственного достоинства. 
· После проведения этого мероприятия семья ощущает гордость за себя как семейную ячейку
· Способствует сплочению семьи -- они сидят, кушают и разговаривают вместе как единая семья. 
· Угощение дает возможность попробовать традиционные блюда
· Возможность отдохнуть родителям от приготовления ужина один раз в неделю

· Укрепление чувства собственного достоинства детей при обслуживании своих родителей
· Родители руководят своими семьями и угощение проходит в дружественной семейной обстановке 
Исследования по семейному угощению
· Когда семья кушает вместе, она становится крепче как семейная ячейка.  Совместная трапеза является хорошим опытом и укрепляет идентичность семьи.
· Семейная психотерапия поддерживает родителей в выполнении их главенствующей роли в семье, семейное угощение позволяет назначить одного из детей для обслуживания при угощении.  Данное мероприятие позволяет на практике осуществлять руководство семьей.
· Исследования Уолина подтвердили, что угощение без алкоголя в семье, где есть проблемы с алкоголем, помогает детям избежать проблемы потребления спиртного.   Угощение без алкоголя повышает сопротивляемость семьи к употреблению ПАВ. 
· Семейная психотерапия показывает, что обмен личной информацией между родителями и командой FAST позволяет родителям оказаться в другой возрастной группе, чем их дети.  Данное исследование было также использовано для розыгрыша призов – взрослые знают, что их семья выиграет один раз, но не знают когда именно.  Детям не следует знать всего, что знают взрослые. 
· В программе FAST родители могут также внести свою лепту, а не только получать. Исследования Данста демонстрируют, что когда у людей есть возможность ответить взаимностью (отплатить за любезность) они чувствуют больше уважения к себе и ощущают себя не такими беспомощными и зависимыми.  Это исследование использовалось для выигрыша призов – затем выигравшая семья готовила и организовывала угощение на следующей неделе. 
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building relationships...




Кому:
Все семьи и команда FAST благодарит вас и вашу семью за вкусное угощение!
Дата:
Место FAST:
Занятие FAST:
Спасибо от всех нас:



	
	Приветствие FAST

	( 5 минут
	Целью настоящего задания является предоставление возможности семьями представиться и познакомиться друг с другом.  После завершения угощения, команда FAST демонстрирует приветствие FAST

	Инструкции
по деятельности FAST
	Ведущий организует расстановку команды FAST в виде группы. 



	
	Шаг 1
	Команда FAST представляет своих участников: Я -- Джо и я являюсь родителем-партнером, я – Сью и я школьный партнер…..
Мы все участники команды FAST

	
	Шаг 2
	Ведущий:  А вот как мы произносим приветствие FAST
Ведущий машет

	
	Шаг 3
	Ведущий: Семьи, на счет 3 давайте поприветствуем команду FAST 1,2,3…
Семьи: Привет команда FAST и машут

	
	Шаг 4
	Команда FAST: Привет участникам программы FAST и машут

	
	Шаг 5
	Участники команды затем подходят к столу каждой из семей и следуют одинаковой процедуре:
1. Просят родителя представить свою семью (родитель может сидеть или стоять, но он не должен просить встать членов семьи) по именам.
Родитель – Мы, семья (фамилия)

	
	Шаг 6
	Команда FAST и другие семьи отвечают на счет 1, 2, 3…….

     Привет семье (фамилия) и машут

	
	Шаг 7
	Семья: Привет семьям-участницам FAST и машут

	
	Шаг 8
	Аплодисменты и одобрительные восклицания после представления каждой семьи.

	
	Шаг 9
	Если присутствуют гости или тренеры, представьте и поприветствуйте их. 

	Роль команды FAST
	Образец усиления позиции родителей
Команда FAST демонстрирует приветствие и махание семьям.  Важно, чтобы команда показывала упражнение с воодушевлением, потому что вначале, возможно, родители будут чувствовать себя скованно. 


	
	Музыка и песня FAST

	( 10 минут
	

	
	Музыка играет особую роль в программе FAST. Она может свести вместе застенчивых родителей, детей и команду FAST.  Музыка может быстро установить связь между людьми и объединить всех на одном уровне, чтобы и другие мероприятия проходили более слаженно. 
Музыка также может помочь родителям, детям и команде FAST расслабиться, почувствовать себя принятыми другими людьми и принять друг друга. 

Музыка также показывает как организованы мероприятия в FAST. Музыкальный ритуал помогает группе узнать, что ожидать от обычной структуры вечера FAST.


	Инструкции
по деятельности FAST
	Шаг 1
	Хоровое пение
Начинайте пение с мелодичных, душевных песен, где есть действия.  Например, «Itsy Bitsey Spider», «Old MacDonald», «Row Row Row Your Boat», «Hokie Pokie» и так далее. 
Спойте несколько песен для создания атмосферы комфорта и удовольствия.  Это мероприятие снимает напряжение с людей, которые, возможно, стесняются петь и позволяет детям высвободить некоторую энергию или делать движения, если они не знаю слова. 

	
	Шаг 2
	В начале пения, скажите "раз, два, три...." и начинайте петь.  
Пойте в низком или среднем диапазоне, чтобы группе было удобно петь. 

	
	Шаг 3
	В последующие недели попросите семьи назвать их любимые песни. 
Попытайтесь держать ритм хлопаньем в ладоши и используя инструменты.  Не скупитесь на похвалу и комплименты. 
Всегда заканчивайте пение песней FAST, а потом долго аплодируйте. 

	
	Шаг 4
	Разучивание песни FAST
Напишите слова песни на большом листе картона, крупными печатными буквами и толстым маркером, и поместите его в центре, чтобы всем было видно. 
Положите копию текста песни FAST на каждый стол.

В первый вечер выучите первый куплет и припев

	
	Шаг 5
	Попросите семьи встать для исполнения этой песни.  Поддерживайте ритм хлопая в ладоши. 

	
	Шаг 6
	Начните с разучивания вслух первых строк припева без музыки, а затем начните их напевать. 
Затем пропойте припев строку за строкой.

	
	Шаг 7
	Потом пропойте первый куплет следуя такой же методике разучивания.
Когда вы дойдете до строки "Reaching for the sky» попросите группы как бы дотянуться до неба (покажите как).

	
	Шаг 8
	Добавляйте по куплету каждую неделю пока не выучите всю песню. 
Всегда заканчивайте исполнением припева с действиями и энтузиазмом. 

	Роль команды FAST

	Образец для подражания в плане усиления родительской позиции через наставление родителей. 
Команда FAST должна демонстрировать энтузиазм и уверенность в пении.  Рассредоточтесь по комнате среди семей.  
Действуйте с энтузиазмом, играйте «на публику».  Дети будут копировать ваши действия и смеяться. 
Для успеха пения важно, чтобы ведущий демонстрировал уверенность и энтузиазм в процессе пения.   Не надо иметь хороший голос, важно, чтобы вы могли завлечь всех, развлекаться и идти дальше. 


Музыка
· Способствует сплоченности, создает чувство принадлежности и гордости. 
· Создает чувство общности.
· Развлечение и удовольствие -- родители получают признание своих детей посредством таких развлечений.
· Позволяет людям продемонстрировать их способности. 
· Возможность развлечься без использования психоактивных веществ. 
· Музыка обеспечивает структуру и помогает учредить ритуал. 
· Создает чувство способности к реагированию, когда семьи присоединяются к этому развлечению. 
· Прививает опыт приятных чувств -- нет конфликтов
· Семья присоединяется к большой группе. 
Исследования по музыкальным мероприятиям
· Сильный стресс и эмоции сами по себе могут повысить вероятность плохого обращения с ребенком и недостаточного внимания к ребенку.  Эгеланд выявил, что мероприятия, объединяющие людей в группе благоприятно сказываются на стрессовых семьях.  Пение заряжает положительными эмоциями и налаживает связи между семьями FAST.
· Если регулярные еженедельные мероприятия проводятся без ПАВ семьи становятся сильнее и вероятность проблем с ПАВ в них снижается. 
· Хоровое пение поднимает настроение, давая передышку от ежедневных стрессов. 
ПЕСНЯ FAST
Припев

F.A.S.T. F.A.S.T

Семьи и школы живут в гармонии

Семьи и школы, вместе, вместе

Каждый помогает ребенку добиться успеха.

Куплет 1

Мы можем расти помогая друг другу

Сотрудничая бок о бок

Семьи и школы, вместе, вместе

Наши достижения выше неба.

Припев

Куплет 2

Завтрашний мир мы можем создать

Мы можем его раскрасить по-своему

Семьи и школы, вместе, вместе

Работаем для счастливого завтра.

Припев

Куплет 3

Большой мир полон возможностей

Если мы протянем руку

Семьи и школы, вместе, вместеМы говорим «Да, можем, да, мы можем!»

Припев
Поется на мотив «Waltzing Matilda» («Вальсирующая Матильда»).

	«Каракули»

	( 15 минут
	

	
	Упражнение «Каракули» является семейной игрой-забавой для всех возрастов. 
Это упражнение по структурированному, уважительному внутрисемейному общению. Возможность быть выслушанным укрепляет чувство собственного достоинства и уважения каждого. 
«Каракули» проводятся за столом каждой семьи без посторонних, допускаются только участники команды FAST
"Каракули” состоят из двух частей:
1. первая часть – рисование 
2. вторая часть – поочередный обмен и беседа
Команда FAST инструктирует родителей во время упражнения «каракули»



	
	Указания даются всегда только родителям, которые инструктируют своих членов семьи по данному упражнению. 


	Инструкции
по деятельности FAST
	Шаг 1
	Рисование каракулей
Участник команды FAST держит листок с каракулями и объясняет как надо и как не надо рисовать каракули.  Может держать их по разному. 
Участник команды FAST дает следующие инструкции:

Родители, выберите ребенка, который подойдет к столу для того, чтобы получить Каракули,  карандаш для каждого члена семьи и принесет их на стол семьи. 

	
	Шаг 2
	Напомните родителям, что каждый в семье должен рисовать свою собственную картинку, и подглядывать нельзя. Нарисуйте свой рисунок так, чтобы никто другой его не видел. Когда вы закончите рисунок, положите ваш рисунок лицом вниз на стол. 
Родители, когда все закончат рисовать, поднимите руку и участник команды подойдет к вам, чтобы дать последующие инструкции. 
На рисование выделяется примерно 5 минут. 


	
	Шаг 3
	Обсуждение каракулей
Когда родитель поднял руку, участник команды подходит к столу семьи и наставляет родителя по второй части игры, чтобы тот в свою очередь проинструктировал свою семью



	
	
	Следующим шагом является поочередный показ рисунков каждым членом семьи другим членам семьи
Правила:
· Все в семье смотрят на картинку
· Никто не высказывает ничего негативного о картинке
· Каждый член семьи задает художнику позитивный вопрос о рисунке. 
Вопросы могут начинаться с КТО, ЧТО, ГДЕ, КОГДА или КАК...........
· Родители, вы можете начать с вопроса
«Расскажи мне, что на картинке?»


	
	
	После того, как все задали вопросы, вы выбираете кто следующий в семье будет показывать свой рисунок и подходите вокруг стола к каждому члену семьи, чтобы задать позитивные вопросы художнику.
Продолжайте это пока все члены семьи не покажут свои рисунки и пока вы не обсудите их


	
	Шаг 4
	После завершения упражнения рисунки прикрепляются на стенку, чтобы все могли их видеть


	Роль команды FAST
	Члены команды FAST двигаются по комнате и инструктируют родителей по рисованию и обсуждению "каракулей". 


	
	Дайте возможность малым семьям нарисовать по второму рисунку, если есть другие семьи с 3-4 детьми.
Если кто-то из членов семей говорит, что не умеет рисовать, проинструктируйте родителей о том, что мы будем обсуждать ЧТО они нарисовали, а не КАК они это нарисовали.   Нам не важно КАК они это нарисовали. 




«Каракули»
· Позволяют людям показать свою индивидуальность, оказать уважение каждому члену семьи, в структурированной форме узнать побольше друг о друге
· Поощряет очередность, дает возможность послушать, отсрочивает вознаграждение (учит ждать)
· Прививает уважение – нет критики, выслушивание друг друга.
· Родитель-руководитель дает четкие инструкции и не критикует
· Задавание позитивных вопросов является основным правилом для разрешения конфликтов 
· Вся семья участвует в игре
· Является способом развития самооценки и самоимиджа.  Если человек хорошего мнения о себе это помогает противодействовать давлению со стороны сверстников
· Слушаешь других – другие слушают тебя
· Рисование/творческая игра, забава, время для совместного семейного отдыха
· Показ рисунков один за другим – меньше хаоса, очередность в обсуждении и выслушивании, меньше стресса
· Еженедельная практика навыков общения, что развивает словарный запас и моторные навыки детей
· Дети принимают на себя полномочия если правила ясны. 
Исследования по рисованию 
· Парсонс и Александер (исследования по профилактике делинквентного поведения несовершеннолетних на базе семьи) выявили, что поочередное выполнение обязанностей в семье и позитивные вопросы друг другу могут снизить совершение правонарушений несовершеннолетними примерно на 50% (половину).  Этот прием семейной психотерапии также позволяет наполовину снизить (в течение трехлетнего периода) процент братьев и сестер, у которых возникают проблемы с полицией.  «Каракули» помогают семьям общаться.  Они учат семьи, находящиеся в состоянии постоянного конфликта, новым подходам к решению проблем.  Каждый член семьи рассказывает свою историю, а другие слушают. 
· Семейная психотерапия помогает семьям действовать сообща.  Она также способствует укреплению руководящей роли родителей в семье.  В упражнении "Каракули" родители играют руководящую роль.  Родители организуют игру, где все рисуют, обмениваются мнениями, и по очереди задают позитивные вопросы о рисунках каждого из членов семьи.  Команда FAST инструктирует родителей, показывая детям, кто в семье главный.  Это также помогает родителям высказать свое уважение за организацию семейного участия в FAST.

· Шедлер и Блок в течение 15 лет изучали как родители воспитывали своих детей в возрасте 5-18 лет.  Они сравнивали то, как родители вели себя в случае возникновения проблем с алкоголизмом, когда дети становились подростками.  Они обнаружили, что именно у матерей, которые критиковали, контролировали, были враждебны, не были сердечными, и которые не задавали своим детям вопросов, когда тем было 5 лет дети становились алкоголиками.   «Каракули» помогает изменить эти стили родительского поведения.  Родители всегда задают позитивные вопросы, каждый ребенок показывает свой рисунок (нет правильных или неправильных рисунков), и никому не разрешается критиковать или делать негативные комментарии. 
· Егеланд и Строуф в течение 15 лет проводили исследования 200 детей в возрасте 0-15 лет по материнскому стрессу, развитию детей, плохому обращению с детьми и невыполнению обязанностей в отношении ребенка. Они выяснили, что успехи мальчиков были значительнее, если дома у них все было хорошо организовано.   Когда родители предоставляют поддержку, и их эмоциональные взаимоотношения с сыновьями позитивны, без неприятных чувств, то успеваемость сыновей в школе выше.   Когда каждый ребенок показывает свой тайный рисунок, это привносит элементы сюрприза, забавы, веселья.  Дети должны ознакомиться с распорядком первого часа программы FAST.
· Исследования мозговой деятельности показывают важность речи в раннем возрасте и возможности поговорить для детей.  Это помогает здоровому развитию мозга детей.  Исследования по успеваемости в школе показывают, что дети, которые могут поговорить о себе, рассказать о своих идеях группе и ответить на вопросы, успевают лучше, чем те, которые говорят меньше.  «Каракули» предоставляют каждому ребенку время для слушания и разговора в благожелательной атмосфере своей семьи, под руководством родителей, тем самым обеспечивая приятное времяпровождение для всех.   
	
	«Шарады чувств»

	( 15 минут
	

	
	Возможность поделиться чувствами очень важна для наших семей, надо, чтобы наши чувства понимали, признавали и говорили о чувствах других.  Сопереживание укрепляет узы и самоуважение. 
Многие семьи не делятся своими чувствами и не говорят о них по многим причинам. 
В FAST «шарады чувств» являются способом проделать это при поддержке команды. 

Зная о своих чувствах и отвечая на чувства других  мы не чувствуем себя одиноко.  Эти два компонента одинаково важны для преодоления чувства одиночества. 
Эти навыки защищают подростков от злоупотребления ПАВ. 
Вставание из-за стола и передвижение вокруг для сбора карточек помогает преодолеть волнение, которое иногда возникает в этой игре. 


	Инструкции
по деятельности FAST
	Шаг 1
	Подготовка и игре:
Разложите «Карточки чувств» картинкой вверх на одном или двух столах.
В первый вечер продемонстрируйте игру, выберите карточку и положите в области сердца, изобразите «шараду чувств» и попросите семьи угадать это чувство. 
Команда FAST инструктирует родителей. 

	
	Шаг 2
	Выбор «Карточки Чувств»
Родители, подведите свои семьи к столам и все выберите «Карточки чувств».
Карточка держится в секрете, так что прижмите карточку к сердцу, картинкой к вам (именно из сердца исходят наши чувства), чтобы никто не мог видеть вашу карточку и вернитесь к вашему столу. 
Положите вашу карточку на стол картинкой вниз. 

	
	Шаг 3
	Выражение чувств
 Участники команды FAST ходят вокруг, поддерживают и наставляют родителей.  

Команда FAST: Родители, попросите каждого в вашей семье, по очереди выразить чувства, изображенные на карточке.  
Слова использовать нельзя.  Можно выражать только то чувство, которое изображено на картинке.  По желанию можно встать для выражения чувства. 
Каждый в семье пытается угадать изображаемое чувство. 
После того как чувство отгадали, выберите следующего члена вашей семьи для показа чувств. 
Когда все изобразили свои чувства, члены вашей семьи могут взять ещё по карточке и проиграть игру снова. 
Выбирайте разные карточки и играйте пока не закончится время, выделенное на это упражнение. 


	
	
	Важно, чтобы члены семьи многократно повторяли «Карточки чувств», чтобы каждый из членов семьи изображал каждое чувство каждую неделю для развития слов для семейного эмоционального обмена. 


	
	Шаг 4
	Варианты 
После 3-4 недель родители могут усложнить игру и сделать её более направленной на личные чувства. 
Команда FAST: Скажите родителям, чтобы они попросили членов своих семей выбрать чувство, которое они недавно ощущали. 
После того как это чувство было отгадано, спросите этого члена семьи: «Что вызвало это чувство? Почему вы его ощущали?»
Родители, все остальные должны слушать и не перебивать, не судить и не давать советов. 
Также скажите родителям чтобы они поблагодарили за то, что поделились своими чувствами. 


	
	
	Далее можно усложнить упражнение и показывать более сложные чувства.  Или же семьи могут сами рисовать свои «Карточки чувств» и разыгрывать их.


	
	
	Потом они могут обсудить почему и когда они испытывают эти чувства, что происходило и делились ли они своими чувствами с кем-нибудь?

	Роль команды FAST
	Передвигаться между столами и помогать родителям в игре по отгадыванию, так как в начале у многих семей могут возникать трудности. 
Помогать родителям блокировать критику и организовывать очередность в семье в ходе игры.
Участие в семейной игре (с разрешения родителя) для того, чтобы игра получалась, изображение чувств, вопросы.
Участники команды FAST не должны помогать младшим детям, или тем, кто не может читать или понять выбранное чувство.  Вместо этого они должны помогать родителям, чтобы те, в свою очередь, помогали своим детям.  
Поощряйте родителей провести как можно больше раундов во время этой игры. 
После того как семьи «проиграют» первичный набор чувств, можно будет добавить дополнительные чувства. 



«Шарады чувств»
· Обоюдные действия – изображение и отгадывание чувств, повышают навыки семьи по установлению близости друг с другом.   Это расширяет способы общения между членами семьи, как вербальные, так и не невербальные. 
· Руководящая роль родителей – принятие на себя полномочий при понятных и справедливых правилах. 
· Способствует близости между членами семьи.
· Учит членов семьи понимать свои чувства и определять чувства других.  Семьи практикуются говорить о чувствах и называть их. 
· Закладывает фундамент для владения своими эмоциями, вместо того, чтобы принимать успокоительные лекарства при стрессе. 
· Возможность оказаться в центре внимания семьи в позитивном плане. 
· Позитивное обсуждение чувств это хороший способ снять стресс, таким образом семья испытывает меньше стресса. 
· Поощряет членов семей поддерживать друг друга – вы узнаете как люди выглядят или чувствуют себя, и возможность задать вопросы снижает обеспокоенность. 
· Способствует самоуважению в плане знания и умения поговорить о своих чувствах и способности обратиться за помощью
· С эмоциональной точки зрения важно знать что чувствует семья. 
· Веселье без конфликта обеспечивается отсутствием критики и очередностью. 
· Старайтесь сосредоточиться на задании всей группой. 
· Научитесь контролировать свои собственные действия для реакции других. 
· Блокируйте позывы покритиковать. 
Исследования по проведению «шарад чувств» 
· Последние исследования головного мозга показали, что для детей важно контролировать самим себя, а не следовать импульсам и быть неуправляемыми. Голдман говорит об эмоциональном интеллекте.  «Шарады чувств» дают возможность определить чувства, показать диапазон чувств, и даёт возможность другим разгадать шарады в семейной обстановке покоя и заботы.  Это благоприятно влияет на умственное здоровье детей.  Эта развлекательная игра способствует близости и укреплению связей в семье. 
· Биверс и Льюис наблюдали за благополучными семьями и выявили 12 семейных функций, способствующих здоровью и сопротивляемости.  Здоровые семьи могут выразить широкий диапазон приемлемых эмоций, могут открыто определить чувства и есть кто-то в семье, кого заботит то, что чувствуют другие члены семьи. 
· В семьях, где есть  зависимые от ПАВ, обычно есть два правила "не говорить" и "не чувствовать".  Семьи, которые отрицают, что у них есть проблемы с ПАВ будут избегать разговоров об их чувствах.  Часто в семьях, где присутствует гнев и насилие, дети либо перестают смотреть своим родителям в лицо, либо, наоборот, стараются всегда смотреть на выражение лиц своих родителей, чтобы следить за признаками их поведения.  В программе FAST мы нарушаем эти правила путем веселых семейных игр и даем всем возможность попрактиковаться в разговоре и выражении своих чувств.  В FAST можно спокойно идти на риск.  Эта повторяющаяся еженедельно веселая игра открывает новые пути сближения, помогая детям в различных ситуациях. 
· Семейный психотерапевт Вирджиния Сэтайр говорит, что семьи являются благополучными, если каждый из членов семьи может начать фразу со слов «я думаю» или «я чувствую». «Шарады чувств» дают всем возможность выслушать других и узнать больше о чувствах всех членов семьи. 
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	Время с другом 

	( 15 минут
	

	
	"Время с другом" открывает второй час занятия по программе FAST, когда взрослые и дети занимаются различной деятельностью.  У команды FAST и родителей есть родитель-партнер(ы) и один из партнеров из районной организанции поддержки.  
Это первое мероприятие, которое направлено на укрепление взаимосвязей между родителями.  Родителям тоже нужны друзья для преодоления изоляции и стресса. 
Исследования доказывают, что мы можем преодолеть стрессы в нашей жизни, если мы будем обсуждать их каждый день с другим внимательным взрослым в течение 15 минут. 

	Инструкции
по деятельности FAST
	Шаг 1
	Инструктаж родителей. 
Родители, выберите партнера с кем вы проведете последующие 15 минут в ходе мероприятия «Время с другом» 
Семейным парам предлагается провести это время вместе



	
	Шаг 2
	В течение этих 15 минут каждый родитель 7 минут без перерыва будет рассказывать своему партнеру все что произошло с ним/ней сегодня, и как это было. 
Вы будете выслушивать друг друга по очереди



	
	Шаг 3
	Слушающий родитель НЕ должен:
· Советовать
· Перебивать
· Выскызавать суждения
· Менять тему разговора


	
	Шаг 4
	Участник команды FAST подаст сигнал, когда подойдет время поменяться местами с партнером, чтобы уже не говорить, а слушать. 



	Роль команды FAST
	Содействовать родителям-одиночкам общаться каждую неделю с разными родителями-партнерами.  Это помогает всем родителям установить взаимоотношения и предотвращает разбивку по группировкам.  
Если у вас нечетное число родителей, пришедших на программу без супруга/супруги, можно образовать пару с родителем-партнером. 
Напоминайте, когда подойдет время поменятся ролями. 


	( 45 минут
	Родительский час

	
	Целью Родительского часа является развитие сети поддержки для родителей, участвующих в программе FAST, с тем, чтобы они смогли подружиться и работать с другими в группе. 
Эта группа не ставит целью научить быть более хорошими родителями.  Цель состоит просто в усилении поддержки между членами группы (чтобы полагаться только на команду FAST).
Родители, участвующие в FAST не нуждаются в профессиональной помощи, им нужна социальная поддержка от других родителей.  Работа команды FAST состоит в том, чтобы обеспечить такую обстановку, в которой родители могли бы позитивно общаться с другими родителями. 


	Инструкции
по деятельности FAST

	Шаг 1
	Оборудуйте тихое место неподалеку для чая и кофе. 
Чашка чая поможет группе расслабиться. 
Поставьте стулья в круг. 
Первое занятие ведет родитель-партнер. 
1. Ведущий приветствует всех и сообщает цель Родительского часа – помочь друг другу в том, чтобы их дети лучше успевали в школе. 
2. Команда FAST и родители представляются, например:
· Называют свое имя. 
· Называют имена своих детей или супруга
· Рассказывают ситуации, когда им удалось сделать что-то хорошее в качестве родителей или семьи. 
· Рассказывают что-то от чего они получили положительные эмоции, ощущая себя родителями. 
· Их просят оценить их уровень стресса по шкале от 1 до 10.


	
	Шаг 2
	Обсуждение с родителями правил по конфиденциальности в группе и достижении договоренности по ним, чтобы все чувствовали себя в безопасности делясь рассказами о своей борьбе и успехах.  Это также является политикой команды FAST.


	
	Шаг 3
	При этом родители должны быть осведомлены об обязанностях родителя-партнёра реагировать на вопросы, касающиеся безопасности детей, свидетельства плохого обращения с детьми и невыполнения обязанностей в отношении ребенка в любой момент участия родителей в FAST.  

Важно заверить родителей, что если такое произойдет, с ними поговорят перед тем как отразить это в отчете.

	
	Шаг 4
	Особая игра и домашнаяя работа
1 неделя -- команда FAST показывает особую игру, как правильно и как неправильно играть и предлагает заняться ею в качестве домашней работы.  Родители хлопают и произносят возгласы неодобрения. 
Последующие недели – выделяется время для обсуждения достижений по особой игре. 

	
	Шаг 5
	4/5 неделя
Родителям сообщают, что на 4 или 5 неделях на занятиях группы будет присутствовать специалист по ПАВ с тем, чтобы помочь родителям с презентацией на тему ПАВ.

	
	Шаг 6
	6 неделя
Обсудите с родителями планы на выпускной вечер, в том числе:
· приглашения членам семьи и друзьям
· форму одежды для вечера (повседневную или официальную) 
· меню для угощения

	
	Шаг 7
	8 неделя – программа этого часа меняется, включаются выпускные мероприятия и презентация по подтверждению навыков каждого родителя. 

	Роль команды FAST
	Фасилитаторами в родительском часе выступают родитель-партнер и специалисты из одной  из организаций по поддержке семьи, психическому здоровью или предупреждению употребления ПАВ.
В группе не должно быть слишком много специалистов.
Если в группе получается более 10 человек, то, возможно, потребуются 2 группы.
Если участвуют отцы, рассмотрите возможность разбить группы на группы мам и пап. 
Подумайте о том, как эта группа будет работать вместе когда вы начнете заниматься привлечением семей, чтобы члены группы могли полагаться друг на друга. 
Партнер по школе никогда не участвует в родительской группе, потому что если родители захотят поговорить о школе, они будут это делать менее охотно, если в группе присутствует учитель.
Роль фасилитаторов/лидеров группы
· Демонстрируйте и укрепляйте позитивную обратную связь.  Говорите «Вы очень хорошо поддерживаете друг друга». 
· Укрепляйте идентичность группы.  Избегайте говорить об отдельных людях, останавливайтесь на общих интересах и проблемах.  Например, «эта группа действительно понимает что быть родителем это тяжелая работа» или «сегодня группа высказала ряд замечательных идей» или «что вы как группа чувствуете на этот счет?»
· Управление групповой конфиденциальностью. 
· Старайтесь вмешиваться как можно меньше.  Со временем, ответственность за группу должна все больше переходить к родителям.  Рекомендуйте родителям общаться друг с другом в течение недели.  Иногда выходите из комнаты, чтобы они сами могли осуществлять руководство. 


	
	Обучение не разрешается.   Можно предоставлять информацию о деятельности FAST, но не читать лекции о том, как стать хорошими родителями (если только впоследствии родители в ходе FASTWORKS не попросят об этом). 

· Постарайтесь, чтобы лидер говорил как можно меньше, если фасилитаторы в совокупности говорят больше 10 минут, значит они говорят слишком МНОГО!
· Старайтесь подметить признаки, что группа становится взаимозависимой и её позиция усиливается.  Именно в этом состоит ваша роль как фасилитаторов. 


	
	Никогда не делайте за группу то, что она может сделать для себя сама.


	
	Конфиденциальность в ходе групповых занятий
Участники команды FAST, которые участвуют в родительской группе могут сообщать другим участникам команды только информацию о развитии группы, и, возможно, смешные истории или общие обсуждаемые темы.  


	
	Усиление родительской позиции уважает пожелания родителей о конфиденциальности и неприкосновенности частной жизни. 
Родители часто сильно волнуются о конфиденциальности информации и это следует уважать.  Вот почему сотрудники школы не могут быть фасилитаторами в родительской группе.  


	
	Часто в родительской группе обмениваются очень деликатной информацией.  Фасилитаторы должны подготовить родителей не делиться услышанной информацией за пределами группы.  Такое объявление также способствует сплочению группы и закладывает фундамент сети поддержки. 
Конфиденциальная информация, полученная в ходе занятий, не подлежит разглашению. 


Родительская группа самопомощи
· Помогает создать систему поддержки в своей среде
· Усиливает родительскую позицию родителей
· Дает возможность поделиться ежедневными жизненными стрессами и проблемами воспитания детей. 
· Возможность получить поддержку друг от друга и поделиться своими успехами
· Возможность почувствовать себя услышанным и менее одиноким
· Возможность обмена сокровенной информацией с другими родителями
· Участие группы обеспечивает сеть социальных связей
· Возможность перенять полезные навыки воспитания детей
· Дружеские сети
· Возможность высказаться и поговорить о жизни в доброжелательной обстановке
· Помогает снизить стресс, отчуждение и изоляцию
· То, что ваши идеи слушают, укрепляет ваше чувство собственного достоинства
· Место для обмена опытом и успехами
· Возможность узнать о стратегиях решения проблем и конфликтов в семье
· Пребывание некоторое время вне общества детей укрепляет терпение родителей при дальнейшем общении с ними. 
Исследования по «Времени с другом» и Родительским группам самопомощи
· Рубин Хилл обнаружил два фактора, связанных с выживанием семей во время великой депрессии в 1920-х годах в Америке.  Без социальной поддержки и надежды семьи зачастую испытывали серьезные проблемы (болезни, насилие, плохое обращение с детьми, суицид, депрессию и проч.). Семьи, получающие социальную поддержку внутри своих собственных семей, поддержку от других семей и их сообществ, а также семьи, у которых было больше надежд на лучшее будущее, смогли выдержать много стрессов в их семейной жизни. Команда FAST поощряет дружбу между семьями, участвующими в программе FAST и оказывает поддержку детям и родителям.
· Исследования Уалера показали, что при отсутствии социальной поддержки и в условиях изоляции, тренинги для родителей не давали никаких положительных результатов.   Социальная поддержка родителей является решающим фактором, на котором основан тренинг для родителей FASTWORKS.
· Исследования родителей, которые плохо обращались с детьми проведенные Эгеландом показали, что если у родителей была социальная поддержка, то это побеждало факторы риска личности родителя, недостаток информации о развитии ребенка и их собственный слабых опыт воспитания детей.  Стресс и социальная изоляция только усугубляли плохое обращение с детьми и невыполнение обязанностей в отношении ребенка.  Важнее сначала построить социальную сеть, чем начинать занятия для родителей по воспитанию детей
· Бель провел исследования малообеспеченных матерей, переживающих депрессию.  Когда у матерей были отношения с другими взрослыми, оказывающими моральную поддержку это предотвращало негативное поведение в плане заботы о детях и способствовало улучшению отношений с детьми.  15 минут в день беседы с другим взрослым человеком снижает риск того, что родитель будет плохо обращаться или не будет надлежащим образом выполнять обязанности в отношении ребенка.  В программе FAST эти исследования использовались при разработке мероприятия "Время с другом" для создания более тесных взаимоотношений и снижения стресса.

	
	Мероприятие для детей: «Детский час»

	( 60 минут
	Дети проводят от 1 до 1+ часов вместе, в то время как их родители проводят время вместе с другими взрослыми. Это важное время для детей, когда они общаются со сверстниками и могут приобрести друзей. 
Это также прекрасное время для отдыха и участия в полезных играх и мероприятиях. Кроме того, после часового сидения под контролем семьи со своими родителями они нуждаются в физической активности.  
«Детский час» предназначен для того, чтобы дети могли дать волю своим эмоциям, поиграть в подвижные игры, а также заняться творческим самовыражением и вместе сотрудничать. 

	Инструкции
по деятельности FAST
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	Шаг 1
	Задействуются навыки партнера по школе для разработки продуманного плана, который включает:
· Создание порядка организации игр по разделам. 
· Разогрев, разминка (2-10 минут)
· Время на мероприятия (40-50 минут)
· Завершение (5-10 минут)
· Письменный план мероприятий (включающий примерно 10 мероприятий – активных и спокойных)
· Планы для детей младше 3 лет, так как группы будут разделены по возрасту между лидерами из команды или волонтеров. 
Мероприятия должны охватывать
· Развитие различных навыков
· Различные возрастные группы и интересы
· Небольшой объем внимания
· Затраты
· Требования к технике безопасности в школе
· Подходящее помещение
· Одобрение родителей
· Одобрение культуры и использование культуры
· Акцент на участии, а не на победе
· Использование мероприятий, где есть очередность, сотрудничество, коллективное использование, принятие вызова, ответственность за других.
Важно зафиксировать ХОРОШЕЕ поведение детей в школе.
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	Шаг 2
	Мероприятия, которые показали хорошие результаты
Подвижные игры:
· Прыжки через канат или веревку  
· Перетягивание каната
· Игры с мячом
· Кегли для детей младшего возраста
· «Кораблекрушение»
· «Крокодил –  попробуй пересечь реку»
· Выкрикивание цифр и образование групп такого размера
· «Сокровище великана»
· «Сколько времени, господин Волк?»
· «Передай новость», игры с воздушными шарами, предметами одежды
· Спортивные игры, в том числе волейбол, при всеобщем участии 
· «Охота на мусор»
· Игры для самых маленьких должны быть не такими активными, хотя им нравится смотреть как играют другие. 
Спокойные игры:
· Коллажи и поделки из бумаги
· Рисование и раскраска
· Гравюры
· Пение и рассказ историй
· Поделки из глины
· Групповое строительство
· Настольная карточная игра «Уно»
· Приготовление простых блюд


	
	Шаг 3
	Для постепенного перехода к «Особой игре» команде FAST требуется список проблемных детей и участник команды, который отведет их на место, где будет проходить «Особая игра».

Для остальных детей организуйте отдельную игру, чтобы они не чувствовали себя покинутыми или отличными от других. 


	Роль команды FAST
	Партнеры по школе играют ключевую роль в успехе Детского часа, так как они знают детей, правила школы и как работать с детьми.  Они должны осуществлять планирование Детского часа. 
Специалисты по физическому воспитанию и рекреации имеют хорошие навыки организации игр, особенно активных игр на открытом воздухе. 
Надо, чтобы с детьми старшего возраста было хотя бы 2 участника команды FAST, и один участник с группой до 5 детей младшего возраста. 

 Привлеките волонтеров для содействия. 


	Роль команды FAST
	Четкие правила и поощрения позволяют создать структурированную, безопасную атмосферу. 


	
	Нельзя использовать видео или телевизор
Важно, чтобы члены команды FAST участвующие в проведении "Детского часа" поделились своими наблюдениями с командой. 



	
	Наблюдайте за детьми и говорите им, когда они хорошо себя ведут. 



«Детский час»
· Структурирует детские игры со сверстниками, способствует самоуважению, учит сотрудничеству и навыкам позитивного социального взаимодействия
· Улучшает отношения между братьями и сестрами 
· Создает возможности для лидерства, ответственности и укрепления уз
· Родители получают передышку от детей
· Предоставляет возможности для самовыражения, опыт успеха в совместной деятельности со сверстниками и позитивное восприятие собственного имиджа. 
· Снижает стресс и изоляцию
· Веселое времяпровождение в стенах школы создает позитивные ассоциации от принадлежности к школе
· Бесконфликтное времяпровождение дает положительный опыт в пребывания в школе
· Развивает крупную и мелкую моторику
· Помогает детям приобрести новых друзей
Исследования по «Детскому часу»
· Семейная психотерапия рекомендует разделение детей и родителей с тем, чтобы они занимались разными видами деятельности, дети есть дети, а взрослые пусть будут взрослыми.  Дети играют, а родители общаются с другими родителями. 
· Исследования детской способности к восстановлению показывают, что наличие друзей и поддержки помогает детям.  Игра с другими детьми на занятиях помогает детям подружиться с другими детьми из их школы. 
· Для детей хорошо «выпустить пар» после часового сидения с родителями. Плановые мероприятия для детей всех возрастов полезны для их развития.
	
	«Особая игра»

	( 15 минут
	

	
	«Особая игра» является одной из самых важных частей программы FAST.  Вот почему программа FAST должна длиться по крайней мере 8 недель. Особая игра всегда должна продолжаться 15 минут. 
«Особая игра» учит родителей уделять время ребенку один-на-один, что необходимо детям.  Родители зачастую слишком заняты, чтобы проводить достаточно времени со своими детьми.  Зачастую дети стремятся привлечь к себе так нужное им внимание через плохое поведение,
что раздражает родителей. 
Четыре простых правила «Особой игры»:
1. Не командуйте
2. Не поучайте
3. Не судите
4. Следуйте за ребенком
Это мероприятие называется «Особая игра», потому что дети любят играть и эта методика позволяет родителям общаться с детьми на их языке и по их правилам.
Родителям понравится играть в эту игру, когда они увидят реакцию своих детей.  Это помогает родителям ощущать себя хорошими родителями.  Дети любят эту игру, потому что они получают полное внимание своих родителей и могут направлять их.   Посредством «Особой игры» они наполняются любовью и самоуважением. 
У «Особой игры» нет правил по обращению с игрушками, нет правильных или неправильных действий или правильного или неправильного способа игры с ними. Для "Особой игры" не требуются дорогие игрушки – кубики, небольшие куклы, животные, машинки, ершики для мытья бутылок, пластилин, крышки от бутылок, и т.д.  
«Особая игра» проводится после Родительского часа, кода у родителей хорошее настроение, они отдохнули и готовы заняться своими детьми. 
Дети, отобранные школой для участия в программе FAST, как правило, играют парой со своими мамами или основными опекунами. 
Если в семье два супруга и есть другие дети, пригласите других родителей принять участие в "Особой игре" с другим ребенком за отдельным столом.
Родители всегда играют со своим ребенком начиная с 1 недели и на протяжении всех последующих 8 недель.
Команда FAST учит родителей как играть в «Особую игру», наблюдает за ними и наставляет их.


	Инструкции
по деятельности FAST

	Шаг 1
Шаг 2
Шаг 3
Шаг 4

	Команда FAST обустраивает тихое место для "Особой игры", где имеется пространство между столами.   В одном месте стоят открытые коробки для "Особой игры".
Когда родители готовы, в комнату приводят отобранных детей.   Каждый ребенок выбирает коробку и подходит к своему родителю.   Из коробки извлекаются игрушки для игры. 
Участники команды FAST ходят по комнате, внимательно наблюдая и слушая, наставляя родителей тихим голосом. 

Через 15 минут, родителям подсказывают попросить детей собрать игрушки и вернуть коробку. 



	Рекомендации по наставничеству 
	При инструктировании родителей:
· Старайтесь не смотреть прямо на родителя или ребенка 
· Не стойте на одном месте (за исключением инструктирования родителей)
· Медленно прогуливайтесь вокруг, на небольшом расстоянии, чтобы вы могли слышать разговор родителя с ребенком и знать, что надо сказать. Время от времени поглядывайте на процесс игры. 
· Если трудно расслышать о чем говорят, встаньте так, чтобы ваша спина была поближе к родителю и послушайте.  Смотрите вниз и не смотрите пристально на играков. 
· Давайте наставления родителям подойдя поближе, наклонившись и тихим голосом на ухо. 
· Не становитесь между родителем и ребенком или не стойте сразу за ребенком.  Старайтесь быть невидимыми, особенно для ребенка!!!
Что надо говорить:
· «У вас хорошо получается следовать его указаниям»
· «Ой-ой, вспомните правила, командовать нельзя»
· «Это вы здорово сказали …., видите как она улыбается»
· «Не поучайте его, позвольте ему учить вас»
· «Я знаю, это сначала трудно, но у вас хорошо получается»
· «У вас здорово получилось изобразить Джека, ему это понравилось»
· «Не забывайте, командует тут Мэри, слушайтесь её».
· «Нет-нет, никакой критики, только хвалите его»
· «Спросите её, что она сделала»
Если ребенок не играет –
· Подскажите родителю начать игру с игрушками. Зачастую дети вскоре присоединяются. 
· Можно поменять коробку с игрушками.
Избегайте любых конфликтов.

	Ролевая игра «Особая игра»
 - для родительской группы, 1 неделя
	Шаг 1
Шаг 2
Шаг 3
Шаг 4
	Команда FAST рассказывает родителям об «Особой игре».

· Важность «Особой игры» состоит в общении с ребенком и в изменении поведения ребенка. 
· Изложите правила «Особой игры» на плакате
· Поддерживайте родителей наставляя их
Команда FAST изображает в лицах как родитель и ребенок проводят «Особую игру»

Сначала покажите, как не надо играть, при этом родители должны реагировать возгласами, если "родитель" будет нарушать четыре правила игры. 
Затем изобразите как правильно играть, а родители должны хлопать и подбадривать исполнителя роли родителя когда он будет действовать правильно. 
Команда FAST объясняет, как будет осуществляться наставничество и демонстрирует это. Дайте примеры обратной связи, похвалы, места нахождения и громкости голоса.
Поговорите о Домашней работе, покажите коробку с игрушками и лист с наклейками.



	Роль команды FAST
	Объясните родителям для чего проводится «Особая игра», а также продемонстрируйте наставничество и ЧТО команда FAST будет подсказывать родителям. 

Объясните, насколько важно это время для их детей, и как дети любят «Особую игру». Родители, возможно, будут сопротивляться и выражать сомнения, однако задача команды FAST состоит в том, чтобы родители позитивно проводили время в игре со своими детьми. 

Все участники команды FAST, включая партнера по школе, должны быть знакомы с "Особой игрой" и знать как наставлять родителей.

Выберите и организуйте детей, чтобы привести их с «Детского часа» к родителям для «Особой игры».



Время «Особой игры»
· Способствует укреплению уз между родителем и ребенком в игровой ситуации
· Родители целиком посвящают свое время детям
· С родителями в нейтральной манере работает наставник, инструктируя и поощряя их.
· Родители видят реакцию своих детей и понимают, насколько они важны для своих детей.
· Позитивная деятельность без критики – возможность испытать новые пути отношений с ребенком, при блокировании старых моделей поведения.
· Полное внимание со стороны родителя укрепляет самоуважение детей.
· Усиление позитивных связей между родителем и ребенком
· Снижает конфликт в стрессовых отношениях между родителем и ребенком. 
· Четкие правила по блокированию критики – если возникнет конфликт, на помощь придут участники команды FAST
· Дети, как правило, лучше переносят меньшее внимание и ненадлежащее поведение после "Особой игры"
· У ребенка появляется возможность поруководить родителем и почувствовать понятым, чтобы им меньше командовали, его меньше судили и поучали. 
· У ребенка повышается доверие, он чувствует, что родитель его любит. 
Исследования по "Особой игре"
· Коган разработала «Особую игру» для матерей, у которых были дети с серьезными проблемами.  Родитель играл со своим ребенком в отдельной комнате.  Через одностороннее зеркало, Коган наставляла родителя похвалами и комментировала взаимодействие и игру с ребенком.  В самой лучшей игре не дают указаний и суждений.  Она обнаружила, что если родители непрерывно, в течение 15 минут играли в «Особую игру» каждый день, поведение детей улучшалось.  В программе FAST все родители выполняют упражнение «Особая игра» в большой комнате при наставничестве со стороны команды FAST. Продолжительность программы 8 недель, так что на «Особую игру» приходится достаточно времени. 
· Семейные психотерапевты используют исполнение пьес или сценок где семьи просят поменять свои модели отношений и попрактиковаться в новых моделях поведения или действиях.  Родители пробуют новые способы отношений со своими детьми в ходе "Особой игры" - родителей просят НЕ руководить, НЕ критиковать, НЕ поучать, а, вместо этого, хвалить своих детей и уделять полное внимание и любовь ребенку постоянно в течение этого времени. 
· Баркли считает, что перед тем как пытаться изменить поведение детей с использованием модификации поведения, родители должны проводить особые, ненаправленные игры со своими детьми в течение 20 минут в день.  Это создает положительные чувства и помогает улучшить поведение детей, так как им хочется получать одобрение своих родителей. 
· Исследования Шедлара и Блока по злоупотреблению ПАВ обнаружили, что то, как матери играли со своими 5 летними детьми может повлиять на появление проблем с ПАВ в подростковом возрасте.   У родителей, которые критиковали, командовали, зацикливались на исполнении, были напряженными, не реагировали на предложения ребенка были более высокие шансы, что их дети начнут употреблять ПАВ в подростковом возрасте. «Особая игра» является антиподом такого негативного стиля воспитания детей. 
· Исследования Миллера показали, что если мать не реагирует на потребности ребенка, последствия могут быть весьма серьезными.  «Особая игра» представляет еженедельно 15 структурированных минут с ребенком и при поддержке команды FAST. 

	
	Розыгрыш призов

	( 10 минут
	

	Инструкции
по деятельности FAST
	Семьи возвращаются за свои столы и сидят вместе последние 15 минут занятия FAST. Розыгрыш призов имеет важное значение, так как семьи целиком не часто выигрывают. Как правило, выигрывает один, но не вся семья.


	
	Лотерея FAST позволяет каждой семье выиграть.

Лотерея абсолютно справедлива - у каждой семьи есть шанс на выигрыш, но никто не знает когда эта семья выиграет. 
В ходе посещения семей при наборе на программу, и в первую неделю родительской группы, родителям рассказывают о Лотерее и просят не говорить их детям, что она специально подстроена!  Это становится общим секретом между командой FAST и родителями. 

Выигравшая семья получает корзинку с призами на сумму 50 долл. США.  Призы выбираются для каждой конкретной семьи, для родителей и детей, так как семейные игры продолжают поддерживать и укреплять семьи и далее, плюс отдельные игрушки или игры для детей. 
Лотерея является стимулом, который можно использовать для обеспечения посещаемости семьями, посредством выбора:
· Семей, где есть признаки, что они могут покинуть программу
· Родителей или детей, которые нуждаются в поощрении.


	
	Перед тем как вытащить «счастливый билет», поставьте корзину с призами на передний план в комнате.  Поставьте её так, чтобы выигравшей семье надо было пройти мимо всей группы, чтобы получить свой приз.
Здесь нужен участник команды FAST с громким голосом и навыками шоумена, который бы мог разжечь азарт семей и желание выиграть приз. 


	
	Обращайтесь к выигравшей семье «наши победители» на протяжении всей оставшейся части вечера.  Можно поставить выигравшую семью рядом с участником команды FAST, который начинает упражнение ДОЖДЬ в заключительном круге. 

	Вытягивание приза
	Шаг 1
	Раздайте билеты всем участникам семьи, даже маленьким детям.
Можно дать билеты родителям, которые распределят их между членами семьи
Инструктаж родителей. 
Итак, у вас всех на руках лотерейные билеты. 
Сейчас я попрошу самого старшего ребенка из семьи, которая выиграла на прошлой неделе подойти и вытянуть счастливый билетик.  Вытянуть билет также может участник команды FAST.

	
	Шаг 2
	Поблагодарите ребенка и попросите его вернуться к своей семье
Ведущий должен тайно подменить вытянутый билетик на тот, где указана семья, которая должна выиграть на этой неделе. 

	
	Шаг 3
	Кто чувствует себя сегодня победителем?
Звучит барабанная дробь, чтобы повысить волнение и напряжение.
Кто сегодня выиграет приз для своей семьи?
Счастливый билет у …….
Зачитывайте выигравший номер очень медленно, чтобы усилить ожидание и напряжение.  Пусть семьи начнут выкрикивать каждый номер после объявления его Ведущим. 
И последний номер…….!
Повторите выигравший номер несколько раз!

	
	Шаг 4
	Назовите выигравшую семью по фамилии и попросите их подойти и получить свой приз.
Поздравьте их, презентуйте корзину родителям и дайте им возможность по очереди достать подарки и показать остальным семьям. 

	
	Шаг 5
	Презентуйте символическую кастрюлю родителям, которые будут готовить угощение на следующей неделе после завершения показа содержимого корзинки с призами.  Обращайтесь к выигравшей семье "наши победители"


	Роль команды FAST
	Создать атмосферу волнения и напряжения.
Начинать издавать возгласы одобрения и восхищения, чтобы подать пример всем, когда семьи будут по очереди вытаскивать подарки из корзины.
Подавать пример когда начинать хлопать и поздравлять выигравшую семью. 
Надо провести беседу с родителями по поводу угощения, которое они должны будут приготовить на следующей неделе и передать им сумму в 50 долл. на продукты. 
Может потребоваться содействие в приготовлении угощения.
Состыкуйте семью с волонтером, который сможет предоставить поддержку и помочь с закупкой продуктов или проготовлением еды, при этом они должны понимать, что это упражнение преследует цель усиления родительской позиции. 
Сделайте это задание интересным, даже для участинков команды FAST!!!



Выигрыш приза всей семьей
· Единство семьи – опыт выигрыша всей семьей. Меняется самомнение семьи, она чувствует себя «победителем»
· Испытывается благодарность к родителям за привлечение детей к программе FAST
· Поддержка отстального соообщества
· Победа дает положительные эмоции семье без использования ПАВ
· Ожидание выигрыша создает напряжение, которое снижается, когда наступает ваша очередь выигрывать
· Укрепление чувства собственного достоинства семьи в рамках группы
· Дети чувствуют себя победителями
· Практика отсрочки удовольствия, в ходе ожидания неделю за неделей выигрыша приза
· Выигравшая семья оказывается в центре внимания FAST на этот вечер
Розыгрыш призов
· Исследования Хилла семей, переживших Великую депрессию, показывают важность социальной поддержки и надежды на лучшее будущее.  Это означает способность превращать текущие трудности в шанс на что-то хорошее в будущем.  В розыгрыше призов каждый получает шанс выиграть корзину с призами.  При этом люди чувстуют, что они заслуживают того, чтобы с ними просходило что-то хорошее.  Выигрыш приза увязан с назначением на роль хозяев, угощающих группу на следующей неделе – сигнал родителям, что их считают ответственными и им доверяют денежные средства и ждут от них угощения взамен.    Как правило, информация о том, что семей ожидают приятные моменты, привлекает их к программе FAST.

· Семейные психологи работают с целыми семьями, а в FAST выигрывает вся семья, а не отдельные её члены.  Тем самым семьям доносится послание о том, что семья должна держаться вместе и выигрывать как семейная команда!
· В программе FAST были использованы исследования по помощи родителям в посещении родительских групп, в том числе, касающиеся стимулов, таких как призы, ваучеров в магазин, выплата денежных средств за посещение занятий и проч.  В FAST семьи должны посещать занятия регулярно, чтобы у них был шанс выиграть приз, но семьи не знают когда именно они выиграют этот приз.   Когда семьи выигрывают они в ответ готовят угощение на следующей неделе.  Родители чувствуют уважение и хорошее отношение к себе, их самооценка возрастает, они понимают, что могут отплатать добром за добро, а не только получать.
· Недавние исследования мозга показали, что если дети могут отсрочить свои потребности в немедленном получении чего-либо, это воспитывает в них терпение при выполнении других задач.  Если дети верят, что жизнь справедлива, и настанет их черед, то это значительно помогает им в жизни.  В розыгрыше призов, даже если команда FAST знает, что это подстроенная лотерея и все получат призы, родители, тем не менее, могут помочь детям дождаться своей очереди выиграть. Этот опыт ожидания своей очереди, чтобы выиграть в программе FAST помогает им и в других жизненных ситуациях. 
	
	Объявления и заключительный круг -  упражнение ДОЖДЬ

	( 5 минут
	

	Инструкции для деятельности
по программе FAST 
	Это – заключительное мероприятие, завершающее каждое еженедельное занятие программы FAST.
Участник команды FAST просит родителей собрать их семьи в большой круг.

	Объявления

	Шаг 1
	Все собираются в огромный круг вдоль комнаты, держась за руки.
Правая рука держится за следующую руку, а левая рука поднята вверх.
Демонстрируйте положение рук – как мы даем руки и берем.

	
	Шаг 2
	Выражается благодарность родителям принимающей семьи, приготовившей угощение для сегодняшнего вечернего занятия.
Их открыто благодарят и приветствуют аплодисментами.
Данная «благодарственная грамота» подписывается каждым взрослым участником занятия программы FAST

	
	Шаг 3
	Участник команды FAST спрашивает, у кого на этой неделе день рождения. Если есть именинники, они встают в центр круга, и группа исполняет песню “С днем рождения”.

	
	Шаг 4
	Время объявления. Участник команды FAST просит всех поделиться с группой информацией о каких-либо специальных событиях или  наградах, успехах.
После каждого объявления, независимо от того, о чем оно, все аплодируют.
В этот момент члены школы или группы могут сделать объявления о предстоящих событиях в школе/сообществе.
Продолжительность этого меропрития увеличивается с каждой неделей, и все чувствуют себя в группе более комфортно.

	Упражнение ДОЖДЬ

	Упражнение ДОЖДЬ является активным действием, позволяющим всем осознавать свою индивидуальность и сплоченность с группой. Оно также успокаивает детей, и семьи могут уйти с чувством радости.
Упражнение ДОЖДЬ является африканской традицией. 
Упражнение Дождь состоит из восьми мероприятий. Участник команды FAST начинает упражнение Дождь, передает действие другому человеку, который передает его дальше. Вы продолжаете выполнение первого действия для замыкания круга, затем вводится второе действие.


	
	Шаг 1
	Кто-бы не руководил упражнением ДОЖДЬ, попросите семьи-победители встать рядом с ними.
Следующая просьба:
Все берутся за руки, один за другим.
Смотрите, как я веду действие. Никто не говорит. Упражнение ДОЖДЬ является безмолвным мероприятием.


	
	Шаг 2
	Ведите упражнение ДОЖДЬ и выполняйте следующие действия, когда каждый круг будет замкнут:
1. Потирание руками.
2. Щелчки пальцами.
3. Хлопки по бедрам.
4. Топот ногами.
5. Хлопки по бедрам.
6. Щелчки пальцами.
7. Потирание руками.
8. Выходит солнце (держите руки в виде круга над головой).


	
	Шаг 3
	Хорошего вечера! Благодарим вас за то, что вы пришли! Увидимся на следующей неделе, семьи, участвующие в программе FAST!
Заканчивайте занятие аплодисментами и прощанием с родителями.


	Роль команды FAST 
	Встаньте в замкнутый круг. Подготовьте пару объявлений, так как обычно они отсутствуют, либо их не бывает много в первые несколько недель программы FAST.
Получите подписанную "Благодарственную грамоту» и закрутите её лентой. Всегда передавайте её родителям.


	
	Объявления и замкнутый круг – упражнение ДОЖДЬ

	Объявления и упражнение ДОЖДЬ
· Объедините группу, все семьи как бы относятся к более крупной группе 
· Родители гордятся участием в программе FAST и хорошо проводят время
· Положительное общение со всеми, невербальная связь
· Укрепление семейных уз
· Взаимная симпатия в большой группе в сочетании с чувством безопасности и доброжелательности.
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RAIN is a tradition taken from the African
Continent. Before meetings in the African villages
were concluded, the people would gather together
in a circle and perform RAIN.

The elder of the village would explain that RAIN is
the giver of life. We turn toward each other as a
way of giving life. Just as we give to our children,
so do, do they give life to us. Hence, the circle is
formed.

)
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The light or “sunshine” at the end of RAIN
represent the light within us and we share that
“sunshine” to bring the light out of others.

o)






ДОЖДЬ, это традиция, пришедшая к нам с Африканского континента
Перед завершением собраний жители деревень образовывали круг и исполняли ДОЖДЬ
Старейшина деревни говорил, что дождь дает жизнь
Мы поворачиваемся друг к другу как бы давая жизнь
Мы даем детям жизнь, а они нам
Замыкается круг
Когда дождь заканчивается появляется луч солнца
Это свет души внутри нас, которым мы делимся с другими

	
	Сессия по специальным вопросам: Неделя 5 - ПАВ

	Инструкции для выполнения программы
FAST 
	Программа FAST является программой предупреждения злоупотребления ПАВ, удостоившейся признания.  Одной из целей программы FAST является сокращение риска злоупотребления ПАВ среди детей и в семьях.
Все еженедельные мероприятия подготовлены с целью гармонизации отношений детей и семьи, а также сокращения риска злоупотребления ПАВ членами семьи.
Данная сессия посвящена употреблению ПАВ. Вы можете также выбрать другую проблему, актуальную для вашего сообщества.  

	

	Программа 5 недели  отличается от данного занятия. Сократите другие мероприятия, за исключением «Особой игры», для презентации и выполнения мероприятий, касающихся профилактики злоупотребления ПАВ.
Задачи презентации случаев злоупотребления ПАВ:
1. Семьи, являясь единым целым, способны перечислить признаки проблем, связанных с злоупотреблением ПАВ.
2. Семьи смогут представить примеры проживания человека в семье, злоупотребляющего ПАВ.


	
	3.  Семьи смогут указать людей, с которыми может поговорить ребенок, если они проживают в среде людей, злоупотребляющих ПАВ.
Самая важная цель данного занятия состоит а предоставлении шанса родителям узнать больше информации о вреде потребления ПАВ.


	
	Данная сессия дает возможность родителям поговорить о предмете и предоставляет помощь в выборе метода обсуждения данной темы со своими детьми.
Будет привелечен специалист по ПАВ, а также из организации здравоохранения для содействия родителям в реализации данного мероприятия.

	
	Шаг 1
	Специалист по ПАВ несет ответственность за презентацию материала по наркозависимости. 
Ваш преподаватель пришлет вспомогательный материал незадолго до даты презентации.


	
	Шаг 2
	Презентация предназначена для дошкольников/учащихся начальных классов, а не для взрослых, поэтому она должна быть представлена в упрощенной форме. Она не должна подталкивать детей обсуждать свои семейные дела в больших группах.


	
	Шаг 3
	Презентация должна быть краткой, и после нее следуют работа и обсуждения в семье. Обычно, на это уходит 30 минут


	
	Шаг 4
	Партнеры по ПАВ и организации здравоохранения участвуют в группе самоусовершенствования. Они могут отвечать на вопросы родителей, а также предоставлять учебный материал и информацию о лечебных службах. Обычно, заинтересованным родителям предоставляются брошюры.


	
	Шаг 5
	Сосредоточение деятельности по самоуважению в ходе Детского часа, 
“Я – особенный, потому что ………………”


	Роль команды FAST 

	Команда оказывает содействие во время семейной деятельности, такой как поддержка деятельности, помощь в управлении детьми, проявляющими тревожное поведение в семейной ситуации.
Помните, что родители группы самоподдержки на 4 неделе должны узнать, что на пятой неделе будет представлена презентация о злоупотреблении ПАВ. Это не должно стать внезапным сюрпризом.



	
	Специализированные занятия: 8 неделя  - Выпуск

	Инструкции для деятельности в рамках программы 
FAST 
	Второе специализированное занятие – Выпускной вечер 8 недели.
Выпускной вечер является праздованием для всех – родителей, детей и членов команды. Выпускной вечер означает завершение чего-то. Для многих родителей, участвующих в программе FAST, это будет их первый выпуск, поэтому мы будем рассматривать особый случай.

	
	Планирование выпуска начинается на 6/7 неделе. 
· Во время сбора группы родителей им рассказывают о праздновании выпускного вечера. Они могут пригласить на это мероприятие членов семьи и друзей. 
· Родители могут захотеть разработать приглашение на выпускной вечер.

	
	· При проведении детских мероприятий команда FAST помогает детям в подборе специального предмета одежды для их родителя и их самих для церемонии получения диплома/аттестата.
· В рамках других программ дети присуждают своим родителям медали. Иногда детям выдаются футболки, банданы или маскарадные шляпы.

	
	Роль команды FAST в этом процессе планирования состоит в консультировании и информировании, инструктировании родителей и обеспечении успешного проведения мероприятия.

	
	Семьи и группа приносят угощение для последнего ужина и гостей. Родители могут организовать совместный вечер и приготовление еды.

	
	Шаг 1
	Организация праздничного пирога для программы FAST по желанию родителей.


	
	Шаг 2
	При работе группы родителей, организаторы группы представляют каждого родителя с личным подтверждением, составленным группой в предшествующие семь недель.


	
	Шаг 3
	Организация выпускной одежды для семейных групп и распределение.


	
	Шаг 4

	Назначение Директора для представления Свидетельства о выпуске для каждой семейной группы. Краткий инструктаж Директора по полномочиям, для представления сертификатов родителям.


	
	Шаг 5
	Участник команды FAST фотографирует каждую семью, заканчивающую обучение. Вы можете организовать праздничное музыкальное оформление.

	
	Шаг 6
	Убедитесь, что в последней Группе родителей определена первая дата FASTWORKS.


	Роль команды FAST 

	Команда будет заблаговременно организована для украшения и подготовки помещения для последнего занятия.
Предоставление информации гостям и разъяснение содержания Руководства для гостей.
Во время проведения заседания Родительской группы Участник команды FAST, зачастую партнер из школы или директор школы занимается гостями, в то время как родители и дети занимаются в своей группе. Это – возможность продемонстрировать успехи школы и/или потолковать о программе FAST, а также ответить на вопросы.
Гости могут наблюдать за специальным представлением, но только с разрешения родителей. Члены команды разъясняют гостям происходящее, при этом следя за деятельностью.
Команда должна спланировать специальные мероприятия для Выпуска, такие как получение родителями аттестата, цветы и т.д.


	
	Подтверждения являются трудоемкими и должны начинать готовиться со 2 недели. 
Подтверждения являются положительными комментариями относительно хорошего отношения родителей к детям, которое вы видите.  При инструктаже на 1 неделе наставник окажет вам содействие. 
Сделайте как можно больше фотографий выпускающихся семей.


	
	Пригласите ВИП-персон, которых вы хотели бы видеть на церемонии выпуска и которые могут повлиять на будущие финансовые возможности заблаговременно, за три недели.


	
	Привлечение и удержание семей

	Процент удержания

	Привлечение к программе состоит из трех этапов и начинается со школы, которая определяет детей для включения в программу. Команда FAST привлекает родителей только после их согласия, полученного в ходе посещения на дому.  Участие в программе всегда добровольное 
Норма удержания
Оценки проведенных программ показывают, что программу заканчивают 80% изначально привлеченных участников.  Это означает, что 80% семей, из тех, кто пришли на первое занятие, посетят, по крайней мере, 6 занятий и станут выпускниками. 

Исходя из этих показателей, рекомендуется набрать 15 семей для первого занятия, с тем, чтобы 12 из них полностью прошли программу.  

Для сертификации школы по программе FAST требуется выпуск, как минимум, 5 семей

	Процент привлечения
	Процент привлечения (набора)
Набор семей на программу отличается в зависимости от места её проведения.  В первый раз надо рассчитывать на то, что примерно 70% семей из тех, которые вы посетите на дому, придут на первое занятие FAST. После того, как информация о программе распространиться среди местного населения, этот процент может увеличиться. 

Исходя из этих показателей, запланируйте посещения на дому 20 семей с тем, чтобы у вас получилось 12 семей, которые закончат программу и станут выпускниками. 
Методы набора семей в программу:
· лично, при посещении на дому
· с участием родителя-партнера при посещении на дому
· использование стимулов для преодоления сопротивления.

	
	Стимулы для привлечения к программе
Можно использовать следующие стимулы:
· Бесплатное угощение
· Встречи для поддержки родителей
· Призы на сумму в 50 долл. 


	
	

	Подход к набору семей
	Подход к набору
Важно при посещении на дому использовать те слова, которые выражают то, чем программа FAST может помочь данной семье. 



	
	·  Слушайте
· Сопоставляйте слова
· Установите взаимопонимание 


	
	1. Слушайте
Спросите родителя об их ребенке.
Внимательно выслушайте ответ родителей, слушая какими словами описывают родители поведение ребенка, которое беспокоит школу. 



	
	Пример:
«Да, это интересно, потому что в школе мы тоже заметили, что…….»


	
	2. Сопоставляйте слова
Сопоставляйте слова родителей со словами учителя в отчете.


	
	Пример:
Родитель: Она не может стоять спокойно более одной минуты и как-будто никогда не слышит, что я ей говорю.  Мне всегда приходится кричать не неё, чтобы она обратила на меня внимание!
Учитель: Интересно, что вы тоже говорите, что она не может стоять спокойно более одной минуты, так как её классная руководительница также отмечает, что ваша дочь очень подвижна и не может усидеть на месте.  Также ваши комментарии насчет того, что она не слышит то, что вы ей говорите также подтвержается словам её учительницы, что вашей дочери трудно усваивать объяснения в классе и трудно привлечь её внимание. 


	
	3. Установите взаимопонимание 
Если учитель и родитель достигают общего понимания по ситуации с ребенком, то вероятность, что эта семья будет посещать программу, повышается. 



	
	Родителей следует информировать, что вызывает беспокойство школы в отношении их ребенка.  Важно, также подбодрить ученика, а не сосредотачиваться исключительно на проблемах.
Родитель подтвержает свое согласие в письменной форме и договаривается о встрече с участником команды FAST для обсуждения программы. 



	Первая фаза набора
	Шаг 1
	Выбор детей (4-9 лет)
Школа определяет группу учащихся, которым, как считается, будет полезно пройти программу FAST.  Они могут быть одного года обучения или наиболее проблемные учащиеся с высоким «риском».
Известно, что учителя способны давать хорошие прогнозы касательно будущего их учеников, и тех кто столкнется с проблемами поведения в будущем.  Упомяните акцент на ранние, предупреждающие меры. 

	Вторая фаза набора

	Шаг 2
	Школа обращается к семьям
После определения потенциальных учащихся для программы FAST, школа устанавливает первоначальные контакты с родителями этих детей. 

	
	
	Первый контакт осуществляется сотрудником школы, который знает родителей и кому родители достаточно доверяют, чтобы согласиться обсуждать этот вопрос. 

	
	
	Настоятельно рекомендуется, чтобы особо проблемные семьи сотрудник школы посетил на дому. 

	
	
	Добровольное посещение занятий FAST повысится, если рекрутерами будут люди, с которыми родители могут поговорить, так как зачастую, многие участники команды FAST не работают в той школе, где учится ребенок. 

	
	
	Сотрудники школы отвечают за информацию о проблемах с успеваемостью и поведением ребенка, а также обоснование его включения в "группу риска" 


	
	
	Важно чтобы рекрутер:
· Мог хорошо ладить с людьми
· Мог находить общие интересы с родителями
· Не начинал разговор сразу с основной темы, а был бы непосредственным и искренним
· Мог находить точки соприкосновения, так как он может принадлежать иной социально-культурной группе, чем родители
· Быть деликатным в вопросах полномочий родителей
· Быть сначала человеком, а потом уже профессионалом
· Способным выслушать, видеть и сопереживать


	Третья фаза набора

	Шаг 3
	Набор в программу FAST
Партнер из районного агенства и родитель-партнер, как правило, проводят повторное посещение семей-кандидатов на дому с целью обеспечения их информацией о программе FAST и приглашения их на первое занятие.  В ходе этого посещения предоставляются ответы на все вопросы, задаваемые родителями по поводу программы FAST

	
	
	Основная задача на данном этапе – преодоление возможных барьеров к посещению программы. Именно на этом этапе следует рассказать потенциальным участникам программы о стимулах FAST
Есть надежда, что если семья добровольно придет на одно занятие FAST и хорошо проведет время, то она захочет прийти снова. 

Важно, чтобы посещение проходило в дружеской обстановке – предложите семье прийти на одно занятие для пробы.
Возможно, потребуется 2-3 посещения на дому перед тем как родители согласятся прийти и поучаствовать в занятии FAST
Может оказаться очень полезным предоставить буклет с датами и подробностями программы. 

	Предпрограммный вопросник
	
	Важно, чтобы когда семья согласится на участие в программе вы получили от них согласие в письменной форме и попросили заполнить вопросник.  

Объясните, что вопросники играют важную роль для команды, чтобы определять её полезность.   Объясните, что информация, представленная в вопросниках является конфиденциальной и даже участники команды FAST не могут с ними ознакомиться, если только их не попросят помочь в их заполнении. 

Команда FAST начинает работу над укреплением уважения к родителям посредством посещений на дому и усиления родительской позиции.


	
	Усиление родительской позиции

	
	Основной компонент FAST это акцент на участие родителей в делах школы и усиление родительской позиции через принятие родителями всех решений касательно их ребенка и семьи. 

Команда FAST не должна делать то, что родитель может сам сделать для себя.



	Роль команды FAST
	Команда поддерживает разговор с родителями и между ними.  Искать пути содействия родителям в принятии решений по их семьям и детям. 

Всегда разговаривать с родителями и направлять просьбы детей к их родителям. 

В плане детей, не общаться с ними и не устанавливать зрительного контакта - переадресовывать их просьбы родителям. 




Исследования по усилению родительской позиции
Чуство принадлежности к школе крайне важно для успеха в учебе.  Вторая цель программы признание того, что родители играют центральную роль в жизни своих детей.  Программа FAST действует как опора роли родителей, где в ходе учебного процесса с родителями обращаются как с партнерами. 
Усиление родительской позиции (чувство, что все под контролем) является основной потребностью для любого родителя, воспитывающего ребенка.  Между родителями, использующими общественные услуги (например, школьное образование) и самой школой должны быть установлены позитивные взаимоотношения.   Следует избегать зависимости и поощрять независимое социальное функционирование.  Подход к содействию по усилению родительской позиции признает, что различным семьям могут потребоваться различные решения одинаковых проблем.  (Гутиэрес, 1990 год).
Программа, включающая все модели усиления родительской позиции поможет семьям признать, что:
1. Они, возможно, не полностью или даже не изначально ответственны за их проблемы, но они должны отвечать за решение этих проблем. 

2. Помогающие им профессионалы могут обладать опытом, который пригодится семьям в процессе решения их проблем.  

3. Решение проблем потребует, чтобы семья и те, кто оказывает ей помощь работали вместе и на равных.  Семья привносит свои знания и взгляды на проблему, а те, кто оказывают помощь привносят специализированные знания, обычно полученные в процессе обучения и накопления опыта со многими другими семьями с аналогичными проблемами. 
Соломон (1985 год) выделяет четыре основные стратегии усиления родительской позиции:
1. Возможность семьи более активно задействовать свои собственные ресурсы.
2. Общение с другими, кто может предоставить новые взгляды или возможности. 

3. Активизация дополнительных ресурсов, которые, возможно, потребуются перед тем как будут задействованы ресурсы семьи. 

4. Системы мотивации, которые бы реагировали более позитивно. 

Все эти стратегии учтены в FAST.

	Единство семьи и школы


	Ценности FAST
	Программа FAST основана как на исследованиях, так и на ценностях.  Каждый человек, участвующий в реализации FAST участвует в демонстрации ценностей, на которых основана программа.  Эти ценности должны быть очевидными для всех, кто присутствует на мероприятиях данной программы.  Помимо этого, мы приветствуем обсуждение с вами как с командой, как эти ценности подходят для вашего сообщества.  И, наконец, на личном уровне мы просим, чтобы каждый человек, участвущий в реализации программы внес свой вклад в поддержку этих ценностей через FAST и FASTWORKS.

	ЛИЧНЫЕ

НАБЛЮДЕНИЯ
Когда я росла, мы часто переезжали, и я ходила во многие школы в разных странах.  Я выучила много языков и научилась чувствовать себя как дома в разных культурах.  Я прошла через различные этапы взросления в разных частях мира.  Я усвоила один урок, что ненависть произвольна.  Некоторые турки ненавидят греков, некоторые немцы ненавидят турков и так далее.  Ненависть говорит больше о том, кто ненавидит, чем о том, кого ненавидят.  Есть универсальные ценности, почитаемые почти в каждой культуре, это уважение к старшим, родителям, семьям, детям и вера, в то, что каждый человек ценен для общества, потому что он самобытен.  Эти же ценности лежат в основе FAST 
Линн МакДональд 

	Я верю, что:
1. Родители могут быть самыми первыми учителями и воспитателями своих собственных детей. 
2. Семьи играют центральную роль и решающе важны для успеваемости детей.

3. Стресс и социальная изоляция снижает эффективность родительского воспитания; социальная поддержка увеличивает её. 

4. Доверительные взаимоотношения поддерживают способность семей обращатся за помощью. 

5. Правила и практика организаций должны всегда поддерживать и включать родителей для улучшения взаимоотношений между родителями и детьми, а не изолировать родителей от детей. 

6. Школы должны приветствовать всех членов семей. 

7. Воздействие злоупотребления ПАВ на семьи можно преодолеть; профилактика, вмешательство и решение проблем злоупотребления ПАВ повышает способность семьи добиться успеха. 

8. Сотрудничество по всем направлениям для решения проблем всех детей является необходимым и важным процессом. 

9. Бедность, расизм и дискриминация по половому признаку негативно влияют на развитие детей. 

И больше всего я верю, что:

10. Все родители любят своих детей и желают лучшей жизни для них. 



	
	_____________________________________

Подпись
	__________________________

Должность в команде

	
	_____________________________________

Место проведения FAST/город, страна

	__________________________

Дата

	FAST для начальной школы                                             ( McDonald FAST International  2000


	
	Анализ работы команды FAST

	
	Каждый вечер после занятия, команда FAST собирается для обсуждения итогов дня и планирования следующего занятия. 



	
	Шаг 1
	Обзор:
1. вашего взаимодействия с родителями
2. взаимодействия родителей с детьми, которое вы наблюдали

3. возможность поделиться другими соображениями

	
	Шаг 2
	Команда обсуждает свои наблюдения и взаимодействие.  Планирует стратегии на следующую неделю, в том числе посещения на дому, индивидуальную поддержку родителей за отдельные мероприятия на занятиях FAST и прочее.

	
	Шаг 3
	Не забывайте включить отзывы о "Детском часе" 

	
	Шаг 4
	Обсудите с командой вопрос конфиденциальности, а именно:

· Родительская группа самопомощи
Вопросы безопасности детей и отчеты

	
	Шаг 5
	Начиная со 2 недели, участники команды пишут для всех родителей Подтверждение.

	Роль команды FAST
	
	Обсуждение и планирование поддержки для обеспечения успешного прохождения родителями программы FAST
Для начала полезно задать следующие вопросы:

· Как бы вы оценили взаимодействие с семьей?

· Как бы вы оценили взаимодействие родителей с детьми?

· Есть ли семьи, которые нуждаются в дополнительной поддержке?

· Есть ли дети со специальными потребностями?

· Какие сильные стороны или таланты вы разглядели сегодня у семей?

· Есть ли семьи, которые, как вы считаете, надо посетить перед следующим занятием?

Используйте личные наблюдения для составления Подтверждений для родителей/пар.  Удостоверьтесь, что Подтверждение было написано для всех семей. 

Выделите конверт на семью для сбора и хранения подтверждений. 

 


	
	Контрольный список планирования команды

	Планирование команды FAST
	

	

	Мероприятие
	Участники команды

	До занятий FAST
	

	· Набор семей в ходе посещений на дому
	

	· Оценка родителей до программы FAST
	

	· Оценка учителей до программы FAST
	

	· Покупка и комплектация корзин с призами
	

	· Комплектация коробок для «Особой игры», фотокопии для «Каракулей» и «Шарад чувств», ламинирование карточек для шарад, затачивание карандашей и проч. 
	

	· Записки с напоминаниями для родителей
	

	· Надпись "Добро пожаловать" и знаки-указатели для FAST
	

	· Листок регистрации посещений 
	

	· Подготовка повестки/программы FAST
	

	· Комплектация и подготовка оборудования,  необходимого для занятий FAST
	

	· Памятки со словами песни для тех, кто исполняет песню FAST, постер с правилами "Особой игры", "Каракулей" и "Шарады чувств"
	

	· Подготовка комнаты
	

	· Фотоаппарат Полароид и кассеты
	

	· Доставка семей транспортом
	

	· Закупка и сервировка чая, кофе, молока и сахара
	

	· Бэйджики с именами и фломастеры
	

	· Приготовление бутербродов 
	

	· Организация угощения для  недели №1
	

	· Приборы, чашки, посуда, полотенца, графин для воды
	

	· Набор волонтеров, подготовка и поддержка
	

	· Приглашение директора школы на первое занятие для Приветствия
	

	В ходе занятий FAST
	

	· Стол регистрации/приветствие семей/листок регистрации
	

	· Общий координатор/хранитель времени
	

	· Приветственные комментарии, школьные правила и время семейного стола
	

	· Фасилитаторы родительских групп - женская группа
	

	· Фасилитаторы родительских групп - мужская группа
	

	· Координатор мероприятий для детей:
	

	· Мытье посуды - волонтеры
	

	· Наставничество родителей за столами во время мероприятий
	

	· Флажки
	

	· Фотографирование семей на Полароид вместе с флажками
	

	· Представление угощения
	

	· «Благодарственная грамота» за угощение, подписываемая всеми взрослыми 
	

	· Приветствие FAST
	

	· Пение и песня FAST
	

	· Переход к «Каракулям»
	

	· Переход к «Шарадам чувств»
	

	· Отбор и отведение детей на место проведения «Особой игры»
	

	· Ознакомление с "Особой игрой" и показ ролей/наставничество 
	

	· Наставники по «Особой игре»
	

	· Лотерея и билетики/звуковые эффекты
	

	· Объявления
	

	· «ДОЖДЬ»
	

	· Координация подготовки угощения с выигравшими семьями
	

	· Фотографирование семей в течение занятий FAST
	

	· Приведение в порядок школьного помещения и возвращение его в том же виде, что и до FAST
	

	· Закрытие помещения
	

	· Проведение занятия по ПАВ
	



Бошланғич синфлар учун FAST дастури бўйича ўқув қўлланма
Оила ва мактаб биргаликда 
[ингл. Family and School Together (FAST)]
Дастур доирасидаги тадбирлар
Др. Линн МакДональд (Lynn McDonald, ACSW, Ph.D) томонидан тайёрланган*
© FAST International Training and Evaluation Centre 2005
Боғланиш учун муаллифнинг электрон қути манзили:  lynn.mcdonald@gmail.com
*Ўзбекистон учун мослаштирилган
	Интернет манбаалари
	· www.wcer.wisc.edu/fast манзили бўйича  д-р МакДональд тақдимотлари билан танишиш мумкин
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Оила ва мактаб биргаликда 
FAST дастури бўйича тренинг – 

1 босқич
 Дастур 
09:30 — 15:00
	
	1 кун
Кириш сўзи ва 
	

	
	FAST дастурининг тақдимоти


	

	
	Танаффус

	

	
	1 босқич - FAST дастурининг гуруҳлар бўйича тренинги 
· Гуруҳ аъзоларини таништириш
Дастур мақсадлари ва имитация машқлари
· Жадваллар ёрдамида мураббийлик
· Байроқчалар
· FAST тақдимоти ва   қўшиқ ижроси

	

	
	Тушлик
· Меҳмондорчилик

	

	
	Дастур мақсадлари ва имитация машқлари
· «Қинғир-қийшиқ ёзув»
· «Туйғулар шарадаси» 
· «Дўстим билан ўтган вақт» ва ўз-ўзига ёрдам берувчи ота-оналар гуруҳи ёки болалар учун мўлжалланган тадбирлар ва ўқув дастури
· «Махсус ўйин» ва мураббий роли
Якуний тадбирлар
· Эълонлар ва миннатдорчилик билдириш
· «Ёмғир» машқи
Баҳолаш ва уйга вазифа: FASTни илмий жиҳатдан асослаш

	

	
	2 кун

	

	
	FAST дастурини ишлаб чиқишга асос бўлган изланишлар
· Дастур ташкилий қисмлари ва изланиш фаолиятини гуруҳда муҳокама қилиш
· Назорат остида рандомизацияланган (таваккал танлаб олинган) синовлар
· Ҳар бир гуруҳни баҳолаш "аввал" ва "сўнг" 
FAST дастурининг аҳамиятини муҳокама қилиш
· FAST дан кўзланган мақсад
· Мураббий роли
· Бирлашган гуруҳлар роли

	

	
	Нонушта

	

	
	Ота-она мавқеини кучайтиришга қаратилган кўргазмали ўйинлар
· Оиланинг танишуви: нотўғри ва тўғри ёндашув
· Бола чизган расмларни олқишлаш: нотўғри ва тўғри ёндашув  
· Агар бола хафа бўлса вазиятни бошқариш: нотўғри ва тўғри ёндашув
· Болани назорат қилиб бўлмай қолганда вазиятни бошқариш: нотўғри ва тўғри ёндашув 
· Муҳокама
Жалб этиш ва ушлаб қолиш
· Оилани жалб этиш ва ушлаб қолиш 
· Самарали стратегиялар: ўз-ўзига ёрдам берувчи ота-оналар гуруҳи, Совғаларни ўйин орқали ютиш/лотерея, «Бахтли эшик» лотереяси
· Саволномалар

	

	
	Тушлик

	

	
	Режалаштириш,режалаштириш ва режалаштириш.
Бирлашган гуруҳларнинг вазифалари ва    мажбуриятлари 
· FAST  тугаганидан кейин гуруҳлар фаолиятини муҳокама қилиш 

	

	
	Режалаштириш,режалаштириш ва режалаштириш.
	

	
	Якуний тадбирлар 
· Эълонлар ва миннатдорчилик орқали мехмондорчиликириш
· «Ёмғир» машқи 
	

	
	Кун натижаларини баҳолаш
	


FAST дастури мақсадлари
FAST дастуридан кўзланган мақсад боланинг уйда, мактабда ва жамиятда муваффақиятга эришиши учун унга қуйидаги воситалар орқали ёрдам бериш:
· Болани ҳимоялаш омилларини яратиш
· Ота-оналарни қўллаб қувватлаш ва уларнинг мавқеини кучайтириш
· Ота-оналарни мактаб ишларига кенг жалб этиш, мактабдаги бошқа ота-оналар ва ўқитувчилар билан ўзаро алоқаларни мустаҳкамлаш
· Оилада ва болада учрайдиган  асабийлашиш (стресс)холатларини   камайтириш
· Оилада психотроп моддаларни (БПМ)суиистеъмол қилиниши хавфини камайтириш
· Оилавий можаролар хавфини пасайтириш
Ота-оналар, маҳалла ва мактаб вакилларидан шакллантирилган  FAST гуруҳи
8-10 оила учун FAST гуруҳи: 
· Мактабдаги катта ёшдаги болаларнинг 2-3 нафар ота-онаси
· Мактабдан 1-2 нафар вакил
· Маҳалла қўмитасидан 1-2 нафар вакил
· Зарурат туғилганида, FAST гуруҳи таркибига ёшлар ишлари бўйича  фаолият кўрсатаётган Халқ таълими вазирлиги тизимидаги илмий тадқиқотчилар ва “Камолот» ёшлар ижтимоий ҳаракатидан вакиллар қўшимча жалб этилиши мумкин. 
·   8-10 оиладан иборат ҳар бир гуруҳга оилавий тадбирларни ташкил этиш учун камида 4 нафардан иборат жамоа тайинланади
. 
	FAST жамоаси аъзолари вазифалари ва мажбуриятлари 
FAST жамоаси вакиллари қуйидаги тартибга амал қилиши лозим:


	
	5. Ота-оналарни ҳурмат қилган ҳолда, болалар билан уларнинг ота-оналар орқали мулоқат қилиш.
6. Ота-оналарга оила бошқарувида кўмак бериш.
7. Ота-оналар орасидаги муносабатларни шакллантириш ва уларнинг доимий равишда фаол бўлишига ёрдам бериш. 

	
	8. Оилалар орасидаги ўзаро муносабатларни кузатиш ва тавсифлаш. 
9. Ота-оналар ва жамоа ўртасидаги ҳамкорлик алоқаларини йўлга қўйишда уларга воситачилик қилиш.

	
	        

	
	10. Жамоада фаол бўлиш – бир-бирларини қўллаб-қувватлаш ва биргаликда яхши вақт ўтказиш. 
11. Самарали жамоа бўлиш – дастур стандартларига мос равишда ҳамкорликда муҳокама қилиш ва машғулотлар ўтказиш. 

	
	12. "Махсус ўйин"да мураббийлик қилиш.

	
	13. Жамоанинг бошқа аъзолари билан ўзаро алоқани мустаҳкамлаш. 


	
	14. Жамоа учрашувларида иштирок этиш ва мураббийлар йиғинларида иштирок этиш,машғулотлардан кейинги учрашувларда натижаларни муҳокама қилиш.

	
	15. FAST жамоалари учун мўлжалланган тренинг курсини тўлиқ ўтиш - бошланғич тренинг 2-3 кун, 3 та объектни умумлаштириш ва  ундан кейин 1 кун.
16. Гуруҳ талабларини ҳурмат қилиш ва воқеалар конфиденциаллигини таъминлаш.

	Изоҳ: FAST жамоаси аъзоларини сертификациялаш учун қуйидагилар лозим:
Бошланғич тренингда иштирок этиш, FAST бўйича камида 6 машғулот ва барча умумлаштирувчи машғулотларда қатнашиш.  
Яхши фаолият юритувчи жамоа FAST дастурининг муваффақиятли амалга оширилишига олиб келади.



	Бирлашган гуруҳларнинг вазифалари ва мажбуриятлари

	Мактабдан иштирок этувчи вакил
6. Мактабдаги ҳолатдан хабардор, ота-оналар, мактаб ва жамоатчилик ўртасидаги муносабатларни тартибга солади. FAST дастурида буни қандай тадбиқ этиш мумкин  деб ўйлайсиз?
7. Иштирокчи оила/болани аниқлаб, мактабнинг дастурдан  кутган  вазифаларини белгилайди 
· мактаб дастурга кимларни жалб этилишини белгилайди
· ота-оналар иштирокини талаб этувчи амалдаги дастурлардан фойдаланиш тўғрисида қарор қабул қилади
8. «Болалар соати»ни ўтказишни мувофиқлаштириш ва уни амалга ошириш учун жиҳозлар билан ёрдам беради. 
· болалар учун мўлжалланган тадбирлар ўтказиладиган жойни аниқлаш ва мактабдаги мавжуд анжомлар ҳақида маълумотларга эга бўлиш
· мактабнинг ички тартиб қоидаларини билиш
9. Баҳолашнинг «аввал» ва «сўнг» формаси тахлили орқали ўқитувчилар билан биргаликда жамоа раҳбарига ёрдам беради. 
10. Мактаб директори ва ходимларига маълумотлар етказади.  

	Соғлиқни сақлаш масалалари бўйича тумандаги ҳамкор ташкилот
12. Дастурни амалга оширишда ота-оналар ва жамоа аъзолари учун хизмат кўрсатади ва қўллаб-қувватлайди
13. Кузатиш кўникмалари ва ота-оналарнинг ўзаро муносабатларини йўлга қўяди 
14. Ҳамкор ота-оналарга ўз-ўзига ёрдам бериш гуруҳларида кўмаклашади 
15. «Махсус масалалар» тақдимоти учун ва зарур маълумотлар билан таъминлашда масъул хисобланади
16. Ота-оналарнинг талабларига биноан соҳа мутахассисларига йўлланма беради ва кейинги хизматларни кўрсатади
17. Ҳамкор  ота-оналарни гурух йиғишда  қўллаб-қўвватлайди  



	Ёшлар билан ишловчи ҳамкор ташкилот («Камолот» ЁИҲ, «Маҳалла») 
18. Дастурни амалга оширишда ота-оналар ва жамоа аъзолари учун хизмат кўрсатади ва қўллаб-қувватлайди
19. Ота-оналар ,айниқса болалар  ўртасидаги ўзаро муносабатларни йўлга қўйиш борасида тадбирлар уюштиради.
20. «Болалар соати»ни режалаштириш ва ўтказишда ҳамкор мактабга ёрдам беради
21. Болалар иштирокида ўтказиладиган тадбирларда «Махсус саволлар» тақдимотига ҳамкорлик қилади. 
22. Эҳтиёжларга биноан кейинчалик оилаларга хизматлар кўрсатади.



	Ҳамкор ота-она 
· Вазифа тавсифи – FAST дастурида иштирок этаётган оилаларни қўллаб-қувватлаш
· Оилаларга ташриф буюриш орқали ёрдам бериш

· Ота-оналарга дастурда   иштирок этишни давом эттириш учун ёрдам кўрсатиш
· Ота-оналарга меҳмондорчиликка тайёрланишда ёрдам бериш
4. Жалб этиш/қабул қилиш
· ота-оналарни дастурда иштирок этишга жалб эта билиши 
· ота-оналарни «-гача» ва «-дан кейин» баҳолашда дастур координаторига ёрдам бериш
5. Ота-оналар гуруҳини мувофиқлаштириш
· Маълумотларнинг сир сақланишини таъминлаш  – ушбу гуруҳда эшитганларингизни бошқа бировга айтиш мумкин эмас
· бошқа ота-оналарга ўрнак бўлиш
· ота-оналарнинг  FAST жамоаси хақидаги фикрини белгилаш 




	
	Бирлашган гуруҳлар вазифалари ва мажбуриятлари

	


Етакчи ташкилот – бу вазифаларни шартнома асосида хар қандай ҳамкор бажара олиши мумкин 
· Молиялашитириш механизми /хисобларни/чиқимларни тақдим этиш / бу қандай олиб борилиши лозим, ким маъсул FAST International билан мулоқат
· Дастур мувофиқлаштирувчиси, баҳолаш анжомларини ва формаларини тарқатиш, йиғиш ва қайтариш (Халқ таълими вазирлиги) 
Дастурнинг мактабдда тадбиқ этилиши учун масъуллар, педагоглар, психологлар
· Мактабда FASTни баҳолаш, бошқа зарур маълумотлар учун берилган шаклларни  тўлдириш ва йиғиш.

· Мактаб ходимлари ва жамоатчилик билан алоқада бўлиш 
· Жамоа рахбари: йўналтириш, тайёрлаш ота-оналар, кўнгиллилар, болаларни ижтимоий таъминоти билан шуғулланувчи ташкилотлар ва ижтимоий соха ходимлари фаолияти устидан назорат.
· Кўнгиллиларни ёллаш 
· Ўқувчиларни ажратиш учун мактаб ходимлари билан учрашувлар. 
· Дастурга фойдаси тегиши мумкин бўлган оилаларни жалб этиш учун уларнинг уйларига ташриф буюриш. 
· Анжомларни йиғиш ва ташкил этиш, лотерея учун саватлар жиҳозлаш. 
· Бир неча оила гуруҳларига рахбарлик.  
· Ўзаро ҳамкорлик алоқаларини  ўрнатиш учун оилаларга ташриф буюриш. 
· Жамоанинг хафталик умумий учрашувларини ташкил этишда ва ҳамкорлар орасида барқарор алоқаларни қўллаб-қувватлашда жонбозлик кўрсатиш (кўплаб телефон қўнғироқлари). 
· Дастурнинг амалга оширилишини назорат қилиш учун ҳар кварталда умумий учрашувлар ташкил этиш.
· Проект директорига хизмат вазифаларини бажаришда кўмак бериш.
· Таклифномаларни тарқатиш, телефон қўнғироқларини амалга ошириш,  FASTWORK тадбирларида иштирок этиш.
Ота-оналарнинг маслаҳат кенгашини (ООМК)режалаштириш учун ойлик йиғилишлар ва FASTWORKS анжуманларида иштирок этиш.
Типик FAST машғулоти
	Дастур


	FAST тадбирлари
	Тадбир учун ажратилган вақт

	17:00
	Саломлашиш

	

	17:00
	Меҳмон қилиш

	20 минут

	17:20
	FAST табриги

	5 минут

	17:25
	Қўшиқ айтиш

	10 минут

	17:35
	«Қинғир-қийшиқ ёзувлар»

	12 минут

	17:47
	«Туйғулар шарадаси»

	12 минут

	18:00
	Болалар соати

	1  соат  

	
	18:00
	«Дўст билан ўтган вақт»

	15 минут

	
	18:15
	Ота-оналар гуруҳи

	40 минут

	19:00
	
	«Махсус ўйин»

	15-20 минут

	19:20
	Мукофотларни улашиш

	5 минут

	19:25
	Эълонлар

	5 минут

	
	«Ёмғир»

	

	19:30
	Машғулот якуни

	

	19:30-20:00
	Иш якуни ва жамоа муҳокамаси



Жамоага ҳар хафта қўшимча бир соат  иш режаларини тузиш ва умумлаштириш учун зарур бўлади.
FAST типик биринчи машғулоти 
	Дастур


	FAST тадбирлари
	Тадбир учун ажратилган вақт

	17:00
	Саломлашиш ва байроқчалар


	20 минут

	17:20
	Меҳмон қилиш

	20 минут

	17:40
	FAST табриги

	5 минут

	17:45
	Ашула айтиш 

	10 минут

	17:55
	«Қинғир-қийшиқ ёзувлар»

	10 минут

	18:05
	«Туйғулар шарадаси»

	10 минут

	18:15
	Болалар соати

	1 соат

	
	18:15
	«Дўст билан ўтган вақт»

	10 минут

	
	18:25
	Ота-оналар гуруҳи

	35 минут

	
	19:00
	«Махсус ўйин»

	15-20 минут

	19:20
	Мукофотларни улашиш

	5 минут

	19:25
	Эълонлар ва 

	5 минут

	
	«Ёмғир»

	

	19:30
	Машғулот якуни

	

	19:30 - 20:00
	Иш якуни ва жамоа муҳокамаси



	
	Оила байроқчаси

	( 20 минут
	

	
	FAST дастури доирасидаги энг биринчи топшириқ бўлиб, оилалар ўз столлари атрофида йиғилганларида бажарилади. 
Байроқча ясалгандан сўнг оила столига ўрнатилиб, унинг хусусиятларини белгилайди.  
FAST дастури давом этадиган 8 хафта мобайнида байроқча оила рамзи сифатида қабул қилинади. Бу билан оила мавкеи ва ундаги одатий тартиб белгиланади. 


	
	1 қадам
	Ота-оналар учун кўрсатмалар. 
Ота-оналар байроқчаларни ясаш учун лозим бўлган анжомлар қўйилган столлар атрофига ўтириши лозим. Ҳар бир оила аъзоси байроқча ясашга ўз хиссасини қўшиши керак. 
Хаттоки кичкинтой болалар ҳам байроқчага нимадир қўшишлари керак. Оила байроқчаси дизайнига оила аъзоларининг рамзи бўлган элементларни киритиш лозим. 


	
	2 қадам
	Оила байроқча ясашни тугатганидан кейин оила аъзолари қўл кўтаришлари ва жамоа аъзоси сифатида оилавий фотосуратга тушишлари керак. 


	
	3 қадам
	Полароид фотокамерасига байроқча атрофида ўтирган оила суратини олинг. Ота-оналардан бирига фотосуратни беринг. Фотосурат байроқчага яқин махсус жойга ўрнатилиши керак. 


	FAST жамоаси вазифаси 
	· Ота-оналар мавқеини кучайтириш
· Ота-оналарни биринчи машғулотда кутиб олиб, уларга ўз оиласи учун стол танлашни таклиф этиш.  
· Байроқчани ясашда оила аъзоларига ёрдам бериш. Мураббий столлар орасида юриб маслаҳатлар бериш. 
· Ҳар бир оилани суратга туширишни ташкил этиш. 



Оила байроқчаси 
· Оилани жипслаштиришга ёрдам беради – барча оила аъзолари иштирок этади. 
· Ижодкорлик фаолиятини фаоллаштиради 
· Ота-оналарга топшириқни бажариш жараёнида рахбарлик қилиш имкониятини беради. 
· Оила ришталарини мустахкамлайди – болаларга ўз тенгдошлари тайзиқига нисбатан турғун бўлишда ёрдам беради.
· Ўз-ўзини ва оилани ҳурмат қилиш туйғусини беради.
· Топшириқ можаросиз бажарилади, тўғри қоидалар танқидга ўрин қолдирмайди. 
· Барча оила аъзоларининг ҳамкорлиги юзага келади. 
· Қоидаларни аниқ тушунган болалар ўз зиммаларига маълум даражада масъулият оладилар. 
FAST дастури тадбирлари бўйича тадқиқотлар 
Оила байроқчаси ва саломлашиш 
· Мазкур топшириқни ишлаб чиқишда оила аъзолари ҳамкорликда бажарган ишлар оила мустаҳкамлигига ижобий таъсир этишини кўрсатувчи оилавий психотерапия соҳасидаги тадқиқотлардан фойдаланилади. Оила байроқчаси ва саломлашиш оила ришталарини кучайтиради. 
· Оила бошида ота-онанинг туриши оилани мустахкам қилади. FAST дастури ота-оналарга иззат эҳтиром кўрсатади ва улар билан оила рахбарлари сифатида мулоқатда бўлади.   FAST жамоаси ота-оналарга оилага рахбарлик қилишда кўмаклашади. Ота-оналар топшириқ бажариш жараёнига рахбарлик қилиб, ўз фарзандларига зарур кўрсатмалар берадилар. 
· Оила миқёсидаги жамият манфаатларига зид хатти харакатларнинг олдини олишга қаратилган тадқиқотларда, оиладаги мулоқат ёшларнинг салбий хулқига таъсир кўрсатиши аниқланган.  FAST мазкур изланишлар натижаларидан қуйидаги тадбирларда фойдаланади:
· Ҳар-бир оила топшириқларни навбатма-навбат бажарганда 
· Барча тадбирлар халол қоидалар асосида ўтказилганда
· Оилалар фойдали саволлар берганда
· Оилалар танқидсиз, фойдали шархлар берганда.
· FAST оилаларга вақтни биргаликда мазмунли ўтказишда ёрдам беради. Ҳамкорликда амалга ошириладиган тадбирлар оила ришталарининг мустахкамланишига олиб келади. 
	
	Меҳмон қилиш

	( 20 минут
	

	
	

	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар

	FAST машғулотларининг барча қатнашчилари учун  хар куни камтарин мехмондорчилик уюштирилади
Биринчи  мехмондорчилик  FAST жамоаси томонидан берилади. Кейинги кунларда мехмондорчилик ютуқ олган оилалар томонидан уюштирилади. Бу оилаларни фақат ўзига эмас балки бошқаларга ҳам эътиборли бўлиш мумкинлиги имкониятини беради. FAST томонидан ҳар бир оиланинг сарф харажатлари учун тахминан 50 АҚШ долл. миқдорида маблағ ажратилади. 
Биринчи зиёфатда FAST жамоаси оддий таом тайёрлаши зарур. Шунда оилаларга катта зиёфат ташвиши тушмайди. 

Мехмондорчилик оила учун катта аҳамиятга эга, чунки айрим оилалар одатда биргаликда овқатланмайдилар. FAST уларга бундай имконият яратиб, оила мустахкамланишига хисса қўшади. 



	
	1 қадам
	Ота-оналар учун кўрсатмалар. 
FAST дастури доирасида тайёрланган зиёфат пайтида ота-оналар ўз жойларида қолишлари, болалари эса уларга хизмат кўрсатмоқлари лозим. 



	
	2 қадам
	Ота-оналар уларга таом олиб келадиган фарзандларини белгилаши керак.Ҳар бир ота-она фарзандидан унга таом олиб келишини илтимос қилади. 


	
	3 қадам
	FAST жамоаси болаларга ота-оналарига хизмат кўрсатишида ёрдам беради, айниқса кичкинтойлар бор бўлган оилаларда. Овқат тўкилиши ва бошқа кўнгилсиз ходисаларнинг олдини олади. 



	
	4 қадам
	Аввало ота-оналарга хизмат кўрсатилади, сўнгра болаларга. 


	
	5 қадам
	Ота-оналар фарзандларидан ўз идиш-товоқларини йиғиштириб қўйишни илтимос қиладилар. 

	FAST жамоаси вазифалари 

	Ота-она мавқеини кучайтиришга қаратилган хатти-харакатлар
FAST жамоаси қуйидагиларни бажаради:
· машғулот бошлангунча таом тайёрлаш учун шароит яратиш
· таом тарқатиладиган столни қулай ўрнатиш
· гуруҳлар томонидан таомни тартибли равишда олишини таъминлаш 
· зиёфат давомида ота-оналарга оилага рахбарлик қилишда кўмаклашиш
· зиёфат тайёрлаган оилага минатдорчилик билдириш
· хизмат кўрсатаётган болаларга ёрдам бериш 
· қийинчилик сезаётган ота-оналарга уларнинг рухсати билан ёрдам кўрсатиш
· оила билан стол атрофида ота-оналардан рухсат сўраб ўтириш
· дастурхонларни тозалаш учун сув ва салфеткаларни тайёрлаш
· барча катталар томонидан зиёфат учун миннатдорчилик хатларига имзо чекилишини таъминлаш. 
FAST машғулотидан сўнг, ота-оналар билан мулоқатда бўлувчи ҳамкор уларга қўнғироқ қилиб, лозим бўлса зиёфатни режалаштиришда (таомнома тайёрлашда, махсулотлар миқдорини белгилашда ва ҳоказоларда) ёки транспорт билан ёрдам беришни таклиф этиши мумкин. 

	
	Ютуқ орқали зиёфат тайёрлайдиган оилани танлаш
· FAST жамоаси оила танлашга ижодий ёндошиши зарур, биринчи навбатда зиёфат тайёрлаш учун дастурдан биринчи хафталарда чиқиб кетиши аниқ бўлган оилалар танланади. 
· Ота-оналарга кастрюлка ёки това топширилгандан кейин уларга амалий ёрдам кўрсатилиши айтилиб, қўллаб-қувватланади 
· Танланган оила навбатдаги машғулотда FAST жамоаси ва кўнгиллилар ёрамида бутун гуруҳ учун зиёфат тайёрлайди. 


Зиёфат
· Ота-оналарга бошчилик қилиш, болаларга эса ўз ота-оналарига хизмат кўрсатиб эҳтиром кўрсатиш имконини беради. 
· Зиёфат тайёрлаган ота-оналар жамоанинг миннатдорчилигига сазовор бўладилар. Бу ота-оналарнинг ўз қадр-қимматларини оширишига имкон яратади. 
· Ушбу тадбирдан сўнг оила аъзолари хурматлри кўтарилганлигини хис қилади.
· Оилани жипслаштиради- улар даврада ўтириб, суҳбатлашиб ягона оила сифатида овқатланадилар. 
· Ота-оналарига хизмат кўрсатаётган болаларнинг ўз қадр-қимматлари ортади.
· Ота-оналар бошчилигида кечки овқат дўстона оилавий хамжихатликда  ўтади. 
Оилавий зиёфат бўйича тадқиқотлар
· Биргаликда овқатланган оила мустахкам ва фарзандлар учун яхши тажриба бўлади.
· Оилавий психотерапия ота-оналарнинг оиладаги асосий ролини қўллаб-қўвватлайди. Оилавий зиёфат болалардан бирини хизмат кўрсатиш учун тайинлаш имконини беради. Бу тадбир оилага амалда бошчилик қилинишини таъминлайди.
· Уолин тадқиқотлари алкоголли ичимликларсиз уюштирилган зиёфатлар алкоголли ичимликларга берилган оилаларда  болалар алкоголизми олдини олиш учун катта амалий ёрдам  кўрсатди.  
· Оилавий психотерапия ота-оналар ва  FAST жамоаси орасидаги фикр алмашинув ота-оналарни болалардан фарқли гурухда эканликларини кўрсатади. Катталар уларнинг оиласи фақатгина бир маротаба ютуққа эга бўлишини билади, аммо бунинг қачон амалга ошишини билмайди. Болалар катталар билиши лозим бўлган нарсаларни билмаганлари мақул. 
· FAST дастурида ота-оналар фақатгина иштирокчи  бўлибгина қолмай, балки барча ишларда ўз хиссаларини қўшишлари мумкин. Данст тадқиқотлари шуни қурсатадики, одамлар яхшиликки яхшилик қайтариш имкониятига эга бўлган холларда, бировга қарам бўлмайдилар, ўзларига нисбатан бўлган ҳурматлари ортади. Мазкур тадқиқот ютуққа эришмоқчи бўлган  оила учун қўл келади. 
	
Кимга:
Барча оилалар ва FAST жамоаси Сизга ва оилангизга ажойиб ва мазали зиёфат учун миннатдорчилик билдиради!
Сана:
FAST жойи:
FAST машғулоти:
Барчамиздан рахмат:



	
	FAST саломлашуви

	( 5 минут
	Мазкур топшириқ оилаларга ўзларини танитиш ва бошқа оилалар билан тнишиш имконини беради. Зиёфатдан сўнг  FAST жамоаси саломлашув тартибини намойиш этади.


	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар

 
	Бошловчи FAST жамоасини гуруҳ тартибида жойлаштиради. 



	
	1 қадам
	FAST жамоаси ўз иштирокчиларини таништиради: менинг исми Гулнора – ҳамкор ота-оналарданман, менинг исмим Индира – мен мактаб вакилиман 
Биз барчамиз FAST жамоаси аъзоларимиз.


	
	2 қадам
	Бошловчи: Биз FAST олқишини мана бундай амалга оширамиз.


	
	3 қадам
	Бошловчи: Оилалар, келинглар 3 рақамига FAST жамоасини олқишлаймиз 1,2,3…
Оилалар: FAST жамоасини олқишлаймиз. қўл силкитадилар


	
	4 қадам
	FAST жамоаси: FAST дастури қатнашчиларини олқишлаймиз. қўл силкитадилар


	
	5 қадам
	Жамоа аъзолари ҳар бир стол атрофидаги оила олдига келиб:
2. Оила бошидан ўз оиласи аъзоларини номма-ном таништиришни сўрайди (оила боши туриши ёки ўтириши мумкин, аммо у оила аъзоларини туришга дават этмайди).
3. Оила боши – Биз ,,,…лар оиласимиз


	
	6 қадам
	FAST жамоаси ва бошқа оилалар 1, 2, 3га жавоб берадилар…….

     …лар оиласига салом. қўл силкитадилар


	
	7 қадам
	Оила: FAST қатнашчиларига салом. қўл силкитадилар


	
	8 қадам
	Ҳар бир оила тақдимотидан сўнг қарсаклар ва мақуллов хитоблари.


	
	9 қадам
	Меҳмонлар ва мураббийлар бўлса уларни ҳам таништириш ва олқишлаш лозим. 


	FAST жамоаси вазифаси
	Ота-оналар мавқеини кучайтириш намунаси

FAST жамоаси олқишларни завқ-шавқ билан намойиш этиши лозим, чунки айрим оилалар бошида ўзларини эркин сезмасликлари мумкин. 


	
	FAST мусиқаси ва қўшиғи

	( 10 минут
	

	
	Мусиқа FAST дастурида алоҳида роль ўйнайди. У уятчан ота-оналарни, назоратсиз болаларни FAST жамоаси билан бирлашишига ёрдам беради.  Мусиқа одамлар орасида тенг мулоқат ўрнатилишини, барчани жипслаштириб тадбирлар  тартибли ўтишини  таъминлайди. 
Мусиқа ота-оналарга, болаларга ва FAST жамоасига бир-бирларини қабул қилишга ёрдам беради. 

Мусиқа FAST дастурида тадбирлар қай тарзда амалга оширилишини кўрсатади.


	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар
	1 қадам
	Хор бўлиб қўшиқ айтиш
Куйлашни самимий қўшиқлардан, масалан, «Itsy Bitsey Spider», «Old MacDonald», «Row Row Row Your Boat», «Hokie Pokie» ва ҳ. бошланг. 
Шинам, дўстона муҳит яратиш учун бир неча қўшиқ ижро этинг. Бу одамлардаги тангликни бартараф этади ва улар уялмай сизга жўр бўладилар, болалар эса маълум даражада эркинлик сезадилар. 


	
	2 қадам
	Қўшиқ айтиш бошида "бир, икки, уч...." деб қўшиқни бошланг.  
Гуруҳга айтиш осон бўлга паст ёки ўрта диапазонда куйланг. 


	
	3 қадам
	Кейинги хафталарда оилалар яхши кўрган қўшиқлаирни сўранг. 
Қўшиқ ритмини чапак чалиб ушлаб туринг. Мақтовларни қизғанманг. 
Қўшиқ айтишни доимо FAST ашуласи билан тугалланг ва узоқ қарсак чалинг. 

	
	4 қадам
	FAST ашуласини ўрганиш
Ашула сўзларини катта харфлар билан картон қоғозга ёзиб, уни барчага кўринадиган қилиб жойлаштиринг. 
Ашула матни нусхасини ҳар бир столга қўйинг.

Биринчи кун ашуланинг биринчи куплети ва нақоратини ёд олинг.


	
	5 қадам
	Оилалардан ашулани туриб айтишни илтимос қилинг. Ашула ритмини чапак чалиб ушлаб туринг. 


	
	6 қадам
	Биринчи мисраларни мусиқасиз ўрганишдан бошланг, кейинчалик эса куйланг. 
Кейин нақоратни мисрама-мисра айтинг.


	
	7 қадам
	Юқоридаги тартибда биринчи куплетни ёд олинг ва куйланг.
"Reaching for the sky» мисраларига етганда гуруҳлардан осмонга етиш хохишини кўрсатиб (қуларни юқорига кўтариб)илтимос қилинг.



	
	8 қадам
	Қўшиқни тўла ёд олгунча ҳар хафта бир куплетдан қўшиб боринг. 
Куйлашни доимо кўтаринки рухда нақорат айтиш билан тугатинг. 


	FAST жамоаси вазифаси

	Ота-оналар мавқеини панд-насиҳатлар бериш орқали кучайтириш намунаси. 
FAST жамоаси куйлашда кўтаринки рух ва ўзига ишонишини намойиш этиши лозим. Хонада оилалар орасида  бемалол юринг.  
Иштиёқ билан харакат қилинг, оммага ўйнанг. Болалар хурсанд бўлиб сизга тақлид қилади. 
Қўшиқ айтишда муваффақият қозониш учун ашулани завқ-шавқ билан ижро этиш лозим. Яхши овоз соҳиби бўлиш шарт эмас, одамлар эътиборини жалб этиш керак. 



Мусиқа
· Бирлашиш имконини, мансублик ва ғурур туйғусини беради. 
· Умумийлик туйғусини юзага келтиради.
· Ўйин-кулги ва мамнуниятлик- бундай хатти-харакатлар орқали ота-оналар ўз фарзандлари эътирофига эришадилар.
· Одамларга ўз қобилиятларини намоён этиш имконини беради. 
· Алкогол ва гиёхванд моддаларсиз овуниш имкони туғилади. 
· Мусиқа анъана ва маросимлар юзага келишини белгилайди. 
· Оила ўйин-кулгига қўшилганда таъсирланиш қобилияти шаклланади. 
· Ёқимли хис-туйғулар тажрибаси юзага келади – можаролар бўлмайди.
· Оила катта гуруҳга қўшилади. 
Мусиқий тадбирлар бўйича тадқиқотлар
· Кучли стресс ва эмоциялар ўз-ўзидан болаларга нисбатан салбий муносабат, эътиборсизликни юзага келтириши мумкин. Эгеланд одамларни жамоаларга бириктирадиган тадбирлар нотинч оилалардаги муҳитни яхшилашини аниқлаган. Куйлаш инсонга яхши кайфият бахш этиб, FAST оилалари орасидаги муносабатларни яхшилайди.
· Доимий равишда ўтказиладиган тадбирларнинг алкоголь ва гиёхванд моддаларсиз амалга оширилиши, оилаларнинг наркотик моддалар билан боғлиқ муаммоларини сезиларли равишда камайтиради. 
· Хор бўлиб куйлаш кайфиятни кўтариб, кундалик стресслардан сақлайди. 
FAST ҚЎШИҒИ
Нақорат 

F.A.S.T. F.A.S.T

Оила ва мактаб ҳамкорликда яшайди

Оила ва мактаб бирга, бирга

Ҳар бир бола муваффақиятига хисса қўшади.

1 Куплет 

Биз бир-биримизга ёрдам бериб ўсамиз

Ҳамкорлик қиламиз

Оилалар ва мактаблар бирга, бирга 

Ютуқларимиз осмондан баланд.

Нақорат 

2 Куплет 

Эртангги кунни биз яратамиз

Уни биз ўзгача бўяймиз

Оилалар ва мактаблар бирга, бирга

Бахтли келажак учун ишлаймиз бирга.

Нақорат

3 Куплет 

Агарда биз ёрдам қўлини чўзсак

Бу дунё имкониятларга тўла

Оилалар ва мактаблар бирга, бирга 

«Ха, биз уддалаймиз, биз уддалаймиз!»

Нақорат

«Waltzing Matilda» оҳангига ижро этилади.

	«Қинғир-қийшиқ ёзув»

	( 15 минут
	

	
	«Қинғир-қийшиқ ёзув» машқи турли ёшдаги оила аъзолари учун эрмак ўйин ҳисобланади. Бу оила ичида ўзаро хурмат билан мулоқат қилиш машқи. 
«Қинғир-қийшиқ ёзув» ҳар оила столида бегона кишиларсиз ўтказилади.

"Қинғир-қийшиқ ёзув” икки қисмдан иборат:
3. Биринчи қисм – сурат чизиш. 

4. Иккинчи қисм – навбат билан алмашув ва сухбат
FAST жамоаси ота-оналарга машқ пайтида йўл-йўриқ кўрсатиб туради.



	
	Кўрсатмалар фақатгина ота-онларга берилади, улар эса ўз  навбатида оила аъзоларига машқ бажаришни ўргатадилар. 

	
	

	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар
	1 қадам
	Қинғир-қийшиқ ёзув чизиш
FAST жамоаси аъзоси қинғир-қийшиқ ёзув чизилган варақни кўрсатиб, қандай чизиш кераклигини тушунтиради. 
FAST жамоаси аъзоси қуйидаги кўрсатмаларни беради:

Ота-оналар стол олдига келиб, ҳар бир оила аъзоси учун қалам ва чизиш учун варақ оладиган вакилни болалар орасидан танланг. 


	
	2 қадам
	Ҳар бир оила аъзоси бошқалар чизаётган суратга қарамасдан ўзи сурат чизиши керак. Чизган суратингизни бошқаларга кўрсатманг. Сурат чизишни тамомлагандан сўнг варақни пастга қаратиб қўйинг. 
Ота-оналар, ҳамма суратни чизиб бўлгандан сўнг қўл кўтарсангиз, жамоа аъзоси олдингизга бориб кейинги кўрсатмаларни беради. 
Чизиш учун тахминан 5 минут вақт ажратилади. 

	
	3 қадам
	Қинғир-қийшиқ ёзувларни мухокама қилиш
Ота-оналардан бири қўл кўтаргандан сўнг жамоа аъзоси оила столи олдига келиб, оила бошилиғига кўрсатмалар беради, у эса ўз навбатида ўз оиласига ўйин қоидасини тушунтиради.


	
	
	Машқнинг кейинги босқичида ҳар бир оила аъзоси ўзи чизган суратни оиланинг бошқа аъзоларига кўрсатади.
Қоидалар:
· Барча суратни томоша қилади
· Ҳеч ким сурат тўғрисида салбий фикр билдирмайди
· Оиланинг ҳар бир аъзоси муаллифга сурат бўйича ижобий савол беради. 
Саволлар КИМ, НИМА, ҚАЕРДА, ҚАЧОН, ҚАНДАЙ ҚИЛИБ сўзларидан бошланади
· Ота-оналар «Суратга нималарни чиздинг?» деган савол билан мурожаат қилишлари мумкин


	
	
	Ҳамма савол бериб бўлгандан кейин оила бошлиғи энди ким суратини намойиш этишини айтиб, оила аъзоларидан унга саволлар беришини илтимос қилади.
Барча оила аъзолари ўз суратларини кўрсатиб, улар мухокама қилинмагунча машқ давом этади


	
	4 қадам
	Машқ тугагандан сўнг суратлар ҳамма кўриши учун деворга ёпиштирилади


	FAST жамоаси аъзолари вазифаси
	FAST жамоаси аъзолари хонада столлар орасида харакатланиб, оилаларга машқ бўйича кўрсатмалар берадилар. 



	
	Агарда машғулотларда 3-4 болалик оилалар иштирок этаётган бўлса, кичик оилаларга иккинчи сурат чизиш имконини беринг.
Оила аъзоларидан бири «сурат чизишни билмайман» деса, ота-оналарга суратнинг қандай чизилгани эмас, унда нима акс эттирилганлиги мухокамага қўйилишини тушунтиринг. Бизга суратнинг қандай чизлганининг аҳамияти йўқ. 



«Қинғир-қийшиқ ёзувлар»
· Одамларга ўз индивидуалликларини намоён этиш,оиланинг ҳар бир аъзосига эҳтиром кўрсатиш, улар тўғрисида кўпроқ билиш имконини беради.
· Навбат кутишни ўргатади.
· Хурмат қилишни сингдиради – танқид қилмай, бир-бирларини эшитишни ўргатади. 
· Ижобий саволлар бериш юзага келган ихтилофларни бартараф этишнинг асосий таомили бўлади. 
· Барча оила аъзолари машқда иштирок этадилар.
· Ўз-ўзига объектив баҳо бериш кўникмаларини ривожлантиради.
· Сен бошқаларни эшитсанг, бошқалар сени эшитади.

· Сурат чизиш/ижодий ўйинлар, вақтихушлик оила хамжихатликда дам олиши учун қулай имконият.
· Суратларни навбатма-навбат намойиш этиш,мухокама қилиш  бетартибликка йўл қўймайди.
· Ҳар хафта шуғулланиш болаларда мулоқат қилиш кўникмаларининг шаклланишига, сўз бойлигининг кўпайишига олиб келади.
· Қоидалар аниқ бўлса болалар ўз зиммаларига жавобгарлик оладилар. 
Сурат чизиш бўйича тадқиқотлар

Парсонс и Александерлар оилада вазифаларни навбатма-навбат бажариш, ижобий ёндошувлар болалар орасидаги тартиббузарликлар хавфини 50% камайтиришини аниқладилар.  Психотерапиянинг бу услуби болаларнинг милиция   билан бўладиган муаммоларни ҳам 50% камайтириши мумкин (уч ийл мобайнида).  «Қинғир-қийшиқ ёзувлар» оилага мулоқат қилишда ёрдам беради. Бу машқ доимо можаро бўлиб турадиган оилалар учун муаммоларни хал этишнинг янги йўлларини таклиф этади.  Оиланинг ҳар бир аъзоси ўз воқеасини хикоя қилганда оиланинг бошқа аъзолари уни тинглашади. 
· Оилавий психотерапия оилаларга ҳамжихатликда фаолият кўрсатишни ўргатади. "Қинғир-қийшиқ ёзувлар" машқида ота-оналар рахбарлик функцияларини бажарадилар. Улар ўйинни ташкил этадилар, фикр алмашадилар, навбатма-навбат суратлар тўғрисида ижобий саволлар берадилар. FAST жамоаси ота-оналарга кўрсатмалар бериб, оилада ким бош эканлигини болаларга кўрсатадилар.

· Шедлер и Блоклар 15 йил мобайнида ота-оналар ўзларининг 5-18 ёшдаги болаларига қандай тарбия берганликларини ўргандилар. Улар болалар балоғат ёшига етганда алкоголизм билан бўлган муаммолари ота-оналар турмуш тарзига қандай ўзгартиришлар киритганини таққосладилар. Доимо жеркийдиган, кучли назорат ўрнатишга интилган, болаларни эркаламайдиган, 5 ёшлигида болаларига ижобий ёндошмаган ота-оналарнинг фарзандлари, кўпинча алкоголизм билан боғлиқ муаммоларга мубтало бўлганлиги аниқланди.   «Қинғир-қийшиқ ёзувлар» ота-оналарнинг бу турдаги ахлоқини  ўзгартиришга ёрдам беради. Ота-оналар доимо ижобий саволлар берадилар, ҳар бир бола ўзи чизган суратларни кўрсатади (тўғри ва нотўғри бўлган суратлар йўқ), ва ҳеч ким салбий фикр билдирмайди. 
· Егеланд и Строуфлар 15 йил мобайнида 0-15 ёшдаги 200та  боланинг оналарда стресс холати чақириш хусусиятларини, фарзандларига нисбатан оналик бурчини тўлиқ адо этмаслик уларга ёмон муносабатда бўлиш сабабларини  ўргандилар. Тинчлик-хотиржамлик хукм сурган оилалардаги ўғил болаларнинг ўқиш ва бошқа сохалардаги ютуқлари нисбабатан юқори бўлиши аниқланган.
· Онгли фаолиятни ўрганишда бола нутқи ривожи учун мулоқат қилиш имкониятининг катта аҳамияти аниқланган. Бу бола миясининг соғлом шаклланишини  таъминлайди. Мактабда ўзлаштиришни тахлил этиш ўзлари, ғоялари хақида эркин фикр билдира оладиган, саволларга жавоб бера оладиган болалар фанларни нисбатан яхши ўзлаштиришини кўрсатган.  «Қинғир-қийшиқ ёзувлар» ҳар бир болага ота-оналар рахбарлигида самимий муҳитда сўзлаш ва эшитиш учун қулай шароит туғдиради.   
	
	«Туйғулар шарадаси»

	( 15 минут
	

	
	Ўз хиссиётлари билан ўртоқлашиш оила учун муҳим. Ўзгаларнинг хиссиётлари эътироф этилмоғи, тушунилмоғи зарур.  Биргаликда қайғуриш, ўзаро алоқаларни мустахкамлайди. 
Кўпчилик оилаларда одамлар ўз хиссиётлари билан қатор сабабларга кўра ўртоқлашмайдилар. 
FASTда «Туйғулар шарадаси», жамоа ёрдамида бунинг амалга оширилишини таъминловчи машқ. 

Ўз хиссиётларимизни билиб ва ўзгалар хиссиётларига жавоб бериб биз ўзимизни ёлғизликда сезмаймиз. 
Бу кўникмалар ёшларни БПМ таъсиридан асрайди. 
Стол атрофида юриб карточкаларни йиғиш ўйин давомида пайдо бўладиган хис-хаяжонни енгишга ёрдам беради. 


	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар
	1 қадам
	Ўйинга тайёргарлик:
«Туйғулар карточкаларини» суратини тепага қаратиб столларга ёйиб қўйинг.
Биринчи кун ўйинни намойиш этинг, карточкани танлаб юрак сохасига қўйиб «туйғулар шарадасини» кўрсатинг ва оила аъзоларидан қайси туйғуни намоён қилганингизни топишни илтимос қилинг. 
FAST жамоаси ота-оналарга кўрсатмалар берадилар. 

	
	2 қадам
	«Туйғу карточкасини» танлаш
Ота-оналар, ўз оилаларингизни столлар атрофига олиб келиб «туйғу карточкаларини» танланг.
Карточка мазмунини сир сақланг ва пастга қаратиб юрак сохасига босинг (туйғуларимиз айнан юракдан чиқади), ҳеч кимга карточкангизни кўрсатмасдан ўз столингиз атрофига қайтинг. 
Карточкангизни суратини пастга қаратиб стол устига қўййинг. 

	
	3 қадам
	Туйғуларни намоён қилиш
FAST жамоаси аъзолари столлар атрофида юриб ота-оналарни қўллаб-қувватлайдилар.  

FAST жамоаси: Ота-оналар, оилангизнинг ҳар бир аъзоси карточкада акс эттирилган туйғуни намоён этишини сўранг.  
Сўзлардан фойдаланиш мумкин эмас. Фақатгина карточкангизда кўрсатилган туйғуни намоён этишингиз лозим. Лозим бўлса туришингиз мумкин. 
Оиланинг ҳар бир аъзоси намоён этилаётган туйғуни топишга харакат қилади. 
Туйғу топилгандан сўнг намоён этиш учун оилангизнинг навбатдаги аъзосини белгиланг. 
Барча туйғулар намойиш этилиб ва топилиб бўлингач, оилангиз аъзолари яна биттадан карточка олиб, ўйинни давом эттиришлари мумкин. 
Ўйинга ажратилган вақт тамом бўлмагунча турли карточкаларни танлаб, ўйинни давом эттириш мумкин. 

	
	
	Оила аъзолари бу машқни такрор ва такрор бажаришлари шарт. Бир қанча хафта мобайнида давом этадиган бу машқ оила аъзолари орасида хиссиётларни ўртоқлашиш кўникмаларини яратади. 


	
	 4қадам
	Вариантлар 
3-4 хафта шуғуллангандан кейин ота-оналар машқни мураккаблаштиришлари, яни шахсий хиссиётларни акс эттиришлари мумкин. 
FAST жамоаси: Ота-оналардан оила аъзолари яқин кунларда бошидан ўтказган, хис этган туйғуларни акс эттиришини илтимос қилинг. 
Туйғу топилгандан кейин оила аъзосидан бу туйғунинг келиб чиқиш сабабини сўранг: «Бу туйғуни нима келтириб чиқарди? Сиз нималарни сездингиз?»
Бошқа оила аъзолари сўз қўшмасдан, мухокама қилмасдан эшитишлари лозим. 
Ота-оналар фарзандларига ўз хиссиётлари билан ўртоқлашганликлари учун миннатдорчилик билдиришлари керак. 


	
	
	Кейинчалик хиссиётлар янада мураккаблашиши, оилалар ўзлари карточкалар чизишлари ва уларни намоён этишлари мумкин.


	
	
	Кейин улар қачон ва нима сабабдан бу хиссиётларни бошидан ўтказиши мумкинлигини, бу хиссиётларини кимга ошкор этишини мухокама қилиш мақсадга мувофиқ бўлади.

	FAST жамоаси вазифалари
	Столлар орасида юриб, ота-оналарга кўмак берадилар, чунки машқ бошида маълум муаммолар юзага келиши мумкин. 
Ота-оналарга танқидга йўл қўймасликда ва ўйин мобайнида навбат ташкил этишда ёрдам бериш.
Туғуларни намойиш этиш, саволлар бериш мақсадида оилавий ўйинда иштирок этиш (ота-оналар рухсати билан).
FAST жамоаси аъзолари ўқишни билмайдиган туйғуларни аниқ тушунмайдиган кичкинтой болаларга бевосита ёрдам бермасликлари керак. Улар ота-оналарга ўз фарзандларини қўллаб-қувватлашда ёрдам беришлари лозим.  
Ота-оналарни машқ давомида имкони борича кўпрок раундлар ташкил этишга даъват этинг. 
Оила мавжуд туйғуларни «ўйнаб» бўлгандан сўнг, қўшимча туйғуларни ўйинга киритиш мумкин. 



«Туйғулар шарадаси»
· Икки томонлама хатти-харакатлар – туйғуларни намойиш этиш ва топиш оила аъзолари орасида яқин муносабатлар ўрнатилишига туртки бўлади. Бу оила аъзолари ўртасида вербал ва новербал мулоқат кўникмаларини яратади. 
· Ота-оналарнинг бошқарувчи роли – ўйин қоидалари доирасида ўз зиммасига малум ваколатларни олиш. 
· Оила аъзолари орасида ўзаро яқин муносабатларнинг ўрнатилиши.
· Оила аъзоларини ўз туйғуларини сезишга ва ўзгалар туйғуларини тушунишга ўргатади. Оилалар туйғулар хақида сухбатлашишни ўрганадилар. 
· Стресс холатларида дори ва бошқа зарарли  моддалар исътемол қилиш ўрнига ўз туйғуларини жиловлашни ўргатади. 
· Ижобий томондан ўз оила аъзолари диққат марказида бўлиш имконияти. 
· Туйғуларни ижобий мухокама қилиш стрессдан чиқишнинг осон йўли. 
· Оила аъзолари бир-бирларини қўллаб-қувватлашини кучайтиради – одамлар у ёки бу хиссиётни бошидан ўтказганда, қай холатга тушишини билиб олади. 
· Хис-туйғулар тўғрисида фикр билдириш, улар хақида мухокама юритиш имконияти ўзини хурмат қилиш даражасини кўтаради.
· Оила нималарни хис этаётганини билиш муҳим. 
· Оила даврасида вақтичоғлик қилиш танқидсиз ва навбат кутмасдан машқ бажариш билан таъминланади. 
· Бутун гуруҳ бўлиб топшириқ устида ишлашга харакат қилинг. 
· Ўз хатти-харакатларингизни назорат қилишни ўрганинг. 
· Танқид ва дашномларга йўл қўйманг. 
«Туйғулар шарадаси» бўйича ўтказилган тадқиқотлар 
· Бош миянинг сўнгги тадқиқотлари болалар учун ўз-ўзларини назорат қила олиш муҳим аҳамиятга эга эканлигини  кўрсатди. Голдман эмоционал интеллект тўғрисида фикр юритиб,  «Туйғулар шарадаси» хис-туйғуларни англашга,уларни кўрсата билишга ва оилавий хотиржам шароитда уларни кўра билишга ўргатишини таъкидлайди. Бу болаларнинг ақлий ривожланишларига ижобий таъсир кўрсатади. Бу ўйин оилани жипслантиришда ҳам муҳим роль ўйнайди. 
· Биверс и Льюислар тинчлик ва хотиржамлик хукм сурган оилаларни ўрганиб, оила саломатлиги ва фаровонлигининг 12 белгисини аниқладилар. Соғлом оилалар хис-туйғуларнинг кенг диапазонини акс эттиришлари ва бу туйғуларни бехато аниқлашлари мумкин. Бундай оилаларда оила аъзолари ўзгаларнинг туйғуларига нисбатан бефарқ бўлмайдилар. 
· Ноқобил оилаларда  фақатгина 2  қоида мавжуд бўлади:"гапирмаслик" ва "ҳеч нарсани хис этмаслик". Гиёхванд моддалар билан муаммолари бўлган оилалар бу муаммолар тўғрисида сўз очилишидан қўрқиб турадилар.  Ғазаб ва зўравонлик хукм сурган оилалларда болалар ота-оналар юзига қарамасликка ёки уларнинг харакатларига бахо бериш учун тик қарашга одатланадилар.  FAST дастури ушбу қоидаларни оилавий ўйинлар, ўзаро мулоқатлар воситасида бузишга интилади. FASTда қўрқмасдан таваккал қилиш мумкин. Бу ҳар хафта такрорланадиган ўйин ўзаро яқинлашиш учун янги ва янги имкониятларни яратади. 
· Оилавий психотерапевт Вирджиния Сэтайр фикрича фаровон оилаларда оила аъзолари доимо ўз гапларини «фикримча» ёки «мен хис этишимча» сўзлари билан бошлайдилар. «Туйғулар шарадаси» ўзгалар фикрини билиш ва оила аъзолари хис-туйғуларига шерик бўлиш имконини беради. 

	
	Дўст билан ўтган вақт 

	( 15 минут
	

	
	" Дўст билан ўтган вақт " FAST дастуридаги машғулотларнинг болалар ва катталар турли фаолият юритадиган иккинчи соатини бошлаб беради. FAST жамоаси ва ота-оналарда хамкор ота-оналар ва туман ташкилотлари вакилларидан шериклар бўлади.  
Бу ота-оналар орасидаги ўзаро алоқаларни мустахкамлайдиган тадбир саналади. Ота-оналарга ҳам оғир ахволда ёлғиз қолмаслик учун дўстлар керак. 
Тадқиқотлар муаммоларимизни хамдард бўлган одам билан кунига 15 минутдан мухокама қилиш ҳаётда учраб турадиган қийинчиликларни енгишда сезиларли ёрдам беришини кўрсатган. 


	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар
	1 қадам
	Ота-оналар учун кўрсатмалар. 
Ота-оналар «Дўст билан ўтган вақт» тадбирини ўтказиш учун кейинги 15 минутда бирга бўладиган шерик танлашлари зарур.Оилавий жуфтликка бу вақтни бирга ўтказиш таклиф этилади.


	
	2 қадам
	Бу 15 минут давомида ҳар бир ота-она бир-бирларига 7 минутдан танаффуссиз ўзи билан бугун бўлиб ўтган воқеаларни айтиб беради. 
Шериклар бир-бирларини навбат билан тинглайдилар.


	
	3 қадам
	Эшитувчи кимса:
· Маслаҳат бермаслиги
· Гапни бўлмаслиги
· Фикр билдирмаслиги
· Сухбат мавзусини ўзгартирмаслиги лозим

	
	4 қадам
	FAST жамоаси аъзоси белги бериб, тингловчи билан сўзловчи ўрин алмашишини таъминлайди. 

	FAST жамоаси вазифаси
	Ёлғиз ота-оналарга ҳар хафта турли ҳамкор ота-оналар билан сухбатлашишга кўмак бериш. Бу барча ота-оналарнинг гуруҳ-гуруҳга бўлинишининг олдини олади.  
Агарда ёлғиз ота-оналар сони тоқ бўлса, ҳамкор ота-она билан жуфтлик тузиш мумкин. 


	
	Ота-оналар соати

	( 45 минут
	

	
	Ота-оналар соатининг асосий мақсади, FAST дастурида иштирок этаётган ота-оналанинг бир-бирлари билан дўстона муносабатда хамдўстликда ишлай олишлари учун имконият яратиш. 
Бу гуруҳ ота-оналарни янада  яхши қилиб тарбиялашни мақсад қилиб қўймайди.  Мақсад гуруҳ орасидаги муносабатларни қўллаб-қувватлаш (фақатгина FAST жамоасига суяниш учун).
FASTда иштирок этувчи ота-оналар  профессионал ёрдамга мухтож эмаслар, уларга бошқа ота-оналарнинг ижтимоий   дўстона ёрдами керак. FAST жамоасининг вазифаси ота-оналар эркин ва тенг мулоқат қиладиган мухит яратишдан иборат.

	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар

	1 қадам
	  Чой ва қахва ичиш мумкин бўлган тинч жой хозирланг. Бир пиёла чой ёки қахва тинчланишга ёрдам беради. Стулларни доира шаклида қўйинг. 
Биринчи машғулотни ҳамкор ота-оналардан бири  олиб боради. 
3. Бошловчи ҳамма билан салом-лашгач, ота-оналар соатининг асосий мақсадини – болалари мактабда фанларни яхшироқ ўзлаштириши учун бир-бирларига ёрдам бериш лозимлигини баён этади. 
4. FAST жамоаси ва ота-оналар ўзларини таништирадилар, масалан:

· Ўз исмларини, эрлари ёки рафиқаларининг, фарзандларининг исмларини айтадилар
· Ота-она сифатида амалга оширган яхши амаллари билан ўртоқлашадилар. 
· Ота-она сифатида бошларидан кечирган қувончли дамлар хақида сўзлаб берадилар. 
· Улардан стресс даражасини 1 дан 10 гача оралиқда бахолашни илтимос қиладилар.


	
	2 қадам
	Ота-оналар билан гуруҳда мухокама қилинадиган масалаларнинг сир сақланиши келишиб олинади. Шунда барча ота-оналар ўзларининг шахсий кечинмалари омма тилига тушмаслигига ишонч хосил қиладилар. Бу FAST жамоаси сиёсатидир.


	
	3 қадам
	Туман ташкилотининг вакили ота-оналар билан гуруҳ рахбарининг (фасилитаторнинг) FAST  дастури давомида болаларига нисбатан ёмон муносабатда бўлган ота-оналарнинг хатти-харакатларига нисбатан жавоб чоралари бўйича тадбирларни келишиб олади.  Хисоботда бу хақдаги баённомалар ота-оналарга айтилгандан сўнг келтирилади.

	
	4 қадам
	Махсус ўйин ва уй вазифаси
1 хафта - FAST жамоаси махсус ўйинни тўғри ва нотўғри  ўйналишини намойиш этиб, бу билан уйда шуғулланишни таклиф этади. Ота-оналар қарсак чалиб норозилик билдирадилар. 
Кейинги хафталар – махсус ўйинни мухокама қилиш учун вақт ажратилади. 


	
	5 қадам
	4/5 хафталар
Ота-оналарга 4 ёки 5 хафтада гуруҳ машғулотларида уларга ёрдам бериш учун БПМ бўйича мутахассис иштирок этишини эълон қиладилар.


	
	6 қадам
	6 хафта
Ота-оналар билан битирув кечасини ташкил этиш тўғрисида маслахатлашинг:
· Оила аъзолари ва уларнинг дўстларига таклифномалар
· Битирув кечаси учун кийим-бош танлаш (кундалик ёки расмий кийим) 
· Мехмондорчилик менюси


	
	7қадам
	8 хафта – бу соат дастури битирув тадбирлари ота-оналар хосил килган кўникмаларни кўрсатиш масалалари билан тўлдирилади. 


	FAST жамоаси вазифаси
	Ота-оналар соатида гуруҳ рахбари (фасилитатор) вазифасини ҳамкор ота-она ва туман ташкилотларининг  вакиллари бажарадилар.
Гуруҳда мутахассислар кўп бўлиши керак эмас.
Гуруҳда одамлар сони 10 дан кўп бўлса, 2та гуруҳ ташкил этиш лозим бўлади. 


	
	Оталар иштирок этган тақдирда, гуруҳларни оталар ва оналар гуруҳларига бўлиш мақсадга мувофиқ. 
Гуруҳ аъзолари бир-бирларини қувватлаши лозимлигини олдиндан ўйлаш лозим. 


	
	Мактаб вакили бўлган ҳамкор хеч қачон ушбу гуруҳларга жалб этилмайди, сабаби мактаб вакили олдида ота-оналар мактаб билан боғлиқ муаммоларни эркин мухокама қила олмайдилар. 

	
	Фасилитаторлар/гуруҳ рахбарларининг роли
· Ижобий қайта алоқани қўллаб-қувватланг. «Сиз бир-бирингизга яхши ёрдам бераяпсиз» деб такидланг. 
· Гуруҳ тенглигини мустахкамланг.  Алохида шахслар тўғрисида гапирманг, умумий муаммолар ва қизиқишларга эътибор қаратинг.  Масалан, «бу гуруҳ ота-она бўлиш оғир вазифа эканлигини яхши тушунади» ёки «бугун гуруҳ қатор яхши фикрларни билдирди» ёки «бу масалада сизнинг гуруҳ сифатидаги фикрингиз?»
· Гуруҳ ичида сир сақланишини таъминлаш. 
· Имкони борича гуруҳ ишига камроқ қўшилинг.  Вақт ўтган сари гуруҳ иши учун масъулият ота-оналар зиммасига ўтиши керак.  Ота-оналарга хафта давомида узлуксиз мулоқатда бўлиш афзаллигини тушунтиринг. Бир-бирлари билан эркин мулоқат қилишлари учун  вақти-вақти билан хонадан чиқиб ота-оналарни ёлғиз қолдиринг. 


	
	Ўқитиш маън этилади.   FAST фаолияти хақида маълумот бериш мумкин, аммо ота-оналарга қандай қилиб яхши ота ёки она бўлиш мумкинлигини ўргатиб, маърузалар қилиш мумкин эмас (агарда бундай илтимос ота-оналарнинг ўзидан тушмаса). 

· Гуруҳ рахбари кўп гапириши мақсадга мувофиқ эмас, агар у жаъми 10 минутдан кўп гапирса, демак у ЖУДА КЎП гапирмоқда!
· Гуруҳ жипслашиб, унинг масъулияти ошаётганини сезишга харакат қилинг. Гуруҳ рахбари сифатидаги асосий вазифангиз ана шундан иборат. 


	
	Гуруҳ учун улар қилиши лозим бўлган ишларни бажарманг.


	
	Гуруҳ бўлиб шуғулланишда сир сақлаш
Ота-оналар гуруҳида иштирок этувчи FAST жамоаси аъзолари жамоанинг бошқа аъзоларига фақатгина гуруҳ муваффақиятлари, айрим кулгили воқеалар ва мухокама қилинган масалалар тўғрисида маълумот беришлари мумкин.  


	
	Ота-оналар мавқеининг кучайиши, улар шахсий ҳаётларининг дахлсизлиги қоидаларини таъминлайди. 
Ота-оналар доимо айрим маълумотлар сир сақланиши хақида қайғурадилар ва бундай интилишларни хурмат қилиш лозим. Шунинг учун ҳам мактаб вакиллари гуруҳ рахбарлари сифатида фаолият юритмайдилар.  


	
	Кўпинча ота-оналар гуруҳларида нозик муаммолар мухокама этилади. Гуруҳ рахбарлари бу маълумотлар  ташқарига чиқмаслиги лозимлигини ота-оналарга тушунтиришлари лозим. Бу гуруҳ жипслигини янада кучайишига олиб келади. 
Конфиденциал характерга эга бўлган маълумотлар ўзгаларга ошкора қилинмайди. 


Ота-оналарнинг ўз-ўзларига ёрдам бериш гуруҳлари

· Ўз мухитида қўллаш тизимини яратишда кўмак беради.
· Ота-оналик мавқеини кучайтиради.
· Кундалик ҳаётий ва болаларни тарбиялашдаги муаммолар билан ўртоқлашиш имкониятини беради. 
· Бир-бирларидан ёрдам олиш ва қувончлари билан баҳам кўриш имконини беради.
· Ўзларини ёлғиз хис этмасликка ёрдам беради.
· Ўзлари учун муҳим бўлган масалаларда бошқа ота-оналар билан маслахат қилиш имконини беради.
· Ижтимоий алоқалар тизимини ятратиди.
· Бола тарбиясидаги илғор тажриба билан алмашиш имконини беради.
· Дўстона алоқалар юзага келади.
· Қулай ва шинам шароитда ҳаёт хақида сухбатлашиш имкони туғилади.
· Стрессор таъсурот ва яккаланиш олдини олади.
· Сизнинг фикрларингизни биров эшитиши ўз-ўзингизга бўлган хурматни оширади.
· Тажриба алмашиш шароити яратилади.
· Муаммоларни ва оиладаги можароларни хал этиш йўллари ўрганилади.
· Болалардан бир мунча вақт дам олиш, ота-оналарга улар билан бўладиган кейинги мулоқатларда ёрдам беради. 
«Дўст билан ўтган вақт» ва ота-оналарнинг ўз-ўзларига ёрдам бериш гуруҳлари бўйича изланишлар
· Рубин Хилл 1920 йилларда Америкадаги буюк депрессияни бошдан кечирган оилаларда икки омилни аниқлаган.  Ижтимоий ёрдамсиз қолган оилалар жиддий муаммоларга дуч келганлар (касалликлар, зўравонлик, болаларга нисбатан қўпол муносабат, ўз жонига қасд қилиш, депрессия ва ҳ.о). ўз биродарларидан, бошқа оилалардан, жамиятдан ёрдам олган, келажакка умид билан қараган оилалар дуч келган барча қийинчиликларни енгишга қодир бўлганлар. FAST жамоаси дастурда қатнашувчи оилалар орасидаги дўстона алоқаларни қўллаб-қувватлайди ва уларга ҳар томонлама ёрдам кўрсатади.
· Уалер тадқиқотлари ижтимоий ёрдамсиз ёлғиз қолган ота-оналар учун ўтказилган тренинглар ҳеч қандай самара бермаганлигини аниқлаган. Ота-оналарга бериладиган ижтимоий ёрдам FASTWORKS тренингларининг асоси бўлган мухим омил саналади.
· Эгеланд томонидан ўз болалари билан қўпол муносабатда бўлган оилаларни ўрганиш, ижтимоий ёрдам олган оилаларда ота-оналар шахсий хусуиятлари билан боғлиқ бўлган хавф омилларидан устун туришини аниқлади ва бундай ёрдам тарбия беришда етишмаган тажриба ўрнини тўлдиришини кўрсатди.  Стресс ва ижтимоий яккаланиб қолиш ота-оналарнинг болалар билан қўпол муносабатларни чуқурлаштирган. Ижтимоий мухит яратиш ота-оналарга бола тарбияси хақида таълим беришдан кўра муҳимроқ.
· Бель бошидан депрессияни ўтказган кам таъминланган оналарни ўрганган. Оналар бошқа одамлар билан мулоқатда бўлганларида ўз болаларига нисбатан бўлган салбий хатти-харакатлари кескин камайган ва болалари билан муносабатлари тикланган. Бир кунда 15 минут давомида ўзга одам билан сухбатлашиш ота-онанинг ўз фарзандига нисбатан қўпол муносабатда бўлиши ва ота-оналик бурчларини бажармаслиги олдини олади.FAST дастурида бу изланиш натижаларидан «Дўст билан ўтган вақт» тадбирини ишлаб чиқишда фойдаланилди. 

	
	Болалар учун тадбир: «Болалар соати»

	( 60 минут
	Болалар ота-оналари бошқа ота-оналар билан мулоқат қилаётган вақтда, бошқа тенгқурлари билан 1 соат мобайнида қоладилар. Бу болалар мулоқат қилиши ва дўст орттиришлари учун қулай имконият. 
Бу дам олиш ва қувноқ ўйинлар ўйнаш учун ҳам қулай вақт. Ота-оналари назорати остида бўлгандан сўнг уларга албатта жисмоний фаоллик зарур бўлади.  
«Болалар соати» болалар ўз хис-туйғуларига эркинлик беришлари, харакат қилишлари ва биргаликда ижодий жараёнда иштирок этишлари учун зарур. 


	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар

[image: image4]

	1 қадам
	Мактаб вакили бўлган ҳамкорни ўз ичига қуйидагиларни олган дастур яратишга жалб этинг:
· Ўйинлар тартибини ишлаб чиқиш. 
· Танани қиздириш,  жисмоний машқлар бажариш (2-10 минут).
· Тадбир учун ажратилган вақт (40-50 минут).
· Якунлаш (5-10 минут).
· Тадбирларнинг ёзма дастури (тахминан 10 та фаол ва пассив тадбирдан иборат)
· Болалар ёшига кўра жамоаларга бўлинади ва шу сабабдан 3 ёшдан кичик бўлган болалар учун алохида дастур. 
Тадбирлар қуйидагиларни ўз ичига олиши зарур:
· Турли кўникмаларни ривожлантириш
· Турли ёшдаги гурухлар ва уларннг қизиқишлари
· Кўп эътибор талаб этилмаслиги
· Сарф-харажатлар
· Техника хавфсизлиги бўйича талаблар

· Мос хоналар
· Ота-оналарнинг мамнунлиги
· Маданиятга зид келмаслиги
· Ғалаба эмас, иштирок этишга урғу бериш

· Навбат, ҳамкорлик, жамоада фаолият кўрсатиш, ўзгалар учун масъулият сезиш каби хусусиятларни ўзида жам этган тадбирлардан фойдаланиш.
Болаларнинг мактабдаги намунали хулқини мустахкамлаш зарур.
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	2 қадам
	Яхши натижалар берган тадбирлар
Харакатчан ўйинлар:
· Арқон устидан сакраш  
· Арқонни ўзига тортиш
· Копток билан ўйинлар
· Кичкинтойлар учун кегли билан ўйинлар
· «Кема ҳалокати»
· «Тимсох  – дарёни кечиб ўтиб кўр»
· Сонларни овоз чиқариб айтиш ва шу сонга мос гурухлар тузиш
· «Баҳодир хазинаси »
· «соат неча бўлди, жаноб Бўри?»
· «Янгиликни етказ», шарлар, кийим-кечак қисмлари билан ўйинлар
· Спорт ўйинлари, жумладан барча иштирокида волейбол 
· «Чиқиндига ов»
· Кичкинтойлар учун ўйинлар жуда фаол бўлмаслиги керак. 
Хотиржам ўйинлар:
· Қоғоздан турли коллажлар ва майда-чуйда буюмлар ясаш
· Сурат чизиш ва бўяш
· Гравюралар
· Қўшиқ айтиш ва ҳикоя қилиш
· Лойдан буюмлар ясаш
· Гуруҳ бўлиб қуриш
· «Уно» крточкалар ёрдамида стол ўйини
· Оддий таомлар тайёрлаш


	
	3 қадам
	Аста-секинлик билан «Махсус ўйин»га ўтиш учун FAST жамоасига муаммоли болалар рўйхати ва уларни ўйин бўладиган хонага кузатиб борувчи ҳамкор керак.

Ўйинда иштирок этмайдиган болалар учун бошқа ўйин ташкил этинг. 


	FAST жамоаси вазифалари
	Мактаб вакили бўлган ҳамкорлар «Болалар соати»нинг муваффақиятли ўтишида муҳим роль ўйнайдилар, чунки улар болалар хусусиятларини ва мактаб тартибини яхши биладилар.  Улар «Болалар соати»ни режалаштиришлари зарур. 
Бадан тарбия бўйича мутахассислар очиқ хавода ўйинлар ташкил этишда катта тажрибага эга бўладилар. 
Катта ёшдаги болалар билан FAST жамоасининг камида 2 аъзоси, 5 ёшгача бўлган болалар билан эса 1 аъзоси бўлиши керак. Бу тадбирларга кўнгиллиларни жалб этинг. 


	
	Аниқ қоидалар ва рағбатлантириш хавфсиз конструктив муҳит яратишга имкон беради. 


	
	Видео ёки телевизордан фойдаланиш мумкин эмас
«Болалар соати»да иштирок этган FAST жамоаси аъзолари, жамоанинг бошқа аъзолари билан ўз таассуротларини ўртоқлашишилари мақсадга мувофиқ. 



	
	Болаларни назорат қилиб, яхши хулқини қайд этинг. 



«Болалар соати»
· Болаларнинг тенгқурлари билан муносабатини тартибга солади, ҳамкорлик қилишга ундайди.
· Ака-ука ва опа-сингиллар орасидаги муносабатларни яхшилайди. 
· Рахбарлик қилиш, масъулият сезиш имкониятларини яратади.
· Ота-оналар болалардан дам оладилар.
· Ўз-ўзини намоён этиш, тенгқурлари билан ҳамкорлик қилиш имконияти пайдо бўлади. 
· Стресс ва яккаланишнинг олдини олади
· Мактабда ўтказилган қувнок дамлар мактаб билан боғлиқ бўлган ижобий хотираларни кўпайтиради.
· Мактабда можароларсиз ўтган вақт, ижобий самара беради.
· Йирик ва майда моторикани ривожлантиради
· Болаларга янги дўстлар орттиришда ёрдам беради.
«Болалар соати» бўйича тадқиқотлар
· Оилавий психотерапия болалар ва ота-оналарни            алохида-алохида бўлиб шуғулланишини тавсия этади, чунки бола бу бола,катта бу катта ва ўзига ярашган ишни қилиши керак. Болалар ўйин билан машғул бўлганда, катталар бир-бирлари билан мулоқатда бўладилар. 
· Болаларнинг   қобилиятини ўрганиш дўстлари даврасида ва улар ёрдамида унинг иқтидорини янада ривожлантиради. Бошқа болалар билан ўйинлар, улар билан дўстлашишга имкон яратади. 
· Болалар ота-оналари билан бир соат ўтириб шуғулланганларидан кейин, бир оз шўхлик қилишларини тўғри қабул қилиш лозим.. Ҳар бир ёш учун мос бўлган тадбирлар режаси, болалар ривожи учун муҳим аҳамиятга эга.
	
	«Махсус ўйин»

	( 15 минут
	

	
	«Махсус ўйин» FAST дастурининг энг мухим қисмларидан хисобланади. Бу ўйин   15 минут давом этиши лозим. 
«Махсус ўйин» ота-оналарни бола билан бирга-бир қолишга ўргатади. Ота-оналар деярли ҳар доим банд бўладилар ва ўз фарзандлари билан биргаликда вақт ўтказмайдилар. Болалар ўзларига эътиборни ёмон хулқ орқали қаратишга харакат қиладидилар ва бу албатта ота-оналарга ёқмайди. 
 «Махсус ўйин»нинг тўрт асосий қоидаси:
5. Буйруқ берманг
6. Ақл ўргатманг
7. Баҳо берманг
8. Бола ортидан эргашинг
«Махсус ўйин»да ота-оналар болалари билан уларнинг тилида мулоқат қиладилар ва улар ўрнатган тартибда фаолият кўрсатадилар.
Ота-оналар, болаларнинг муносабатини  кўргач, бу ўйин хақида ижобий фикрга эга бўладилар.  Бундай фикр уларга яхши ота-она эканликларидан далолат беради.  Мазкур ўйин ота-оналарининг эътиборини жалб эта олгани учун болалар бу ўйинни жуда яхши кўришади. «Махсус ўйин» орқали  улар ота-оналар меҳрига қонадилар. 

	
	 «Махсус ўйин» да ўйинчоқлар билан ўйнаш, тўғри ва нотўғри ўйин қоидалари йўқ. "Махсус ўйин" учун қимматбаҳо ўйинчоқларнинг хожати йўқ – кубиклар, кичик қўғирчоқлар, хайвончалар, машиналар, идиш ювадиган чўткалар, пластилин, бутилка қопқоқлари ва ҳ.о.  
«Махсус ўйин» ота-оналар соатидан кейин, улар болалардан дам олиб, кайфиятлари чоғ бўлганда ўтказилади. 
FAST дастурига мактаб томонидан жалб этилган болалар, одатда ўз оналари ёки масъул васий билан жуфтликда ўйнайдилар. 
Оилада ҳам ота, ҳам она бўлса, улар бошқа болаларни ҳам алоҳида стол атрофига «Махсус ўйин»га таклиф этишлари мумкин.
Ота-оналар доимо ўз фарзандлари билан дастур бошидан то охирги 8 хафтасигача бирга ўйнайдилар.
FAST жамоаси ота-оналарга «Махсус ўйин»ни қандай қилиб ўйнашни ўргатади ва уларни кузатади.

	FAST фаолиячти бўйича кўрсатмалар

	1 қадам

2 қадам 

3 қадам
4 қадам 


	FAST жамоаси "Махсус ўйин" учун столлар орасида маълум масофа бўлган хона тайёрлайди. Хонанинг бир бурчагида ўйин учун тайёрланган қутилар қўйилади.
Ота-оналар тайёр бўлганидан сўнг, хонага ўйин учун ажратиб олинган болаларни бошлаб келадилар. Ҳар бир бола ўзига ёққан қутичани танлаб, ота-онаси олдига келади ва қутидаги ўйинчоқларни олади. 
FAST жамоаси аъзолари хонада юриб паст овозда ота-оналарга кўрсатмалар берадилар. 

15 минутдан кейин ота-оналарга ўйинчоқларни йиғиб, қутичага солиш кераклигини эслатадилар. 

	Мураббийлик бўйича қурсатмалар 
	Ота-оналарга кўрсатма беришда қуйидагиларга риоя қилинг:
· Ота-оналар ва болалар кўзига тик қарамасликка харакат қилинг. 
· Бир жойда турманг (ота-оналарга кўрсатма бериш бундан мустасно)
· Стол атрофида аста-секин харакатланиб, ота-оналар ва болалар орасидаги сухбатни эшитинг, ўйин жараёнидан хабардор бўлиб туринг. 
· Эшитиш қийин бўлса, орқангизни ота-онага қилиб яқинроқ туринг.  Ўйновчиларга қараманг. 
· Ота-оналарга кўрсатмаларни уларга яқин келиб, қулоқларига шивирлаб айтинг. 
· Ота-она ва бола ўртасида ёки бола ортида турманг. Айниқса бола учун иложи борича кўринмас бўлинг!!!
Нима дейиш керак:
· «Сиз кўрсатмаларга тўғри амал қилаяпсиз»
· «Қоидаларни унутманг –буйруқ бериш мумкин эмас»
· «… жуда тўғри айтдингиз, қаранг унинг кулишини»
· «Унга ақл ўргатманг, унинг сўзларига эътибор беринг»
· «Бу албатта мураккаб, аммо сиз буни яхши бажараяпсиз»
· «Сиз Джекни қойиллатиб кўрсатиб бердингиз, унинг ўзи хайрон бўлиб қолди»
· «Унутманг, бу ерда Мери қўмондонлик қилади. Уни диққат билан тингланг»
· «Йўқ-йўқ, тнақид кетмайди, уни фақатгина мақташ мумкин»
· «Сўранг-чи, у нима қилибди»
Агарда бола ўйнамаса –
· Ота-оналарга ўйинни ўйинчоқлар билан бошлаш лозимлигини айтинг. Кўп холларда болалар кейин ўзлари ўйинга қўшилиб кетадилар. 
· Ўйинчоқлар солинган қутичани алмаштирш мумкин.
Турли можаролардан сақланинг.

	Роль ижро этадиган «Махсус ўйин»
 - ота-оналар гуруҳи учун, 1 хафта
	1 қадам
2 қадам
3 қадам
4 қадам

	FAST жамоаси ота-оналарга «Махсус ўйин» тўғрисида сўзлаб берадилар.

· «Махсус ўйин»нинг аҳамияти мулоқат орқали бола хулқини ўзгартиришдан иборат. 
· «Махсус ўйин» қоидаларини қоғозга туширинг.
· Ота-оналарни қўллаб-қувватланг.
Жамоаси ота-она ва болалар FAST «Махсус ўйин»ни қандай ўйнаётганликларини кўрсатиб беради. 

Аввало қандай ўйнаш мумкин эмаслигини кўрсатинг, бунда ота-оналар ўйин қоидаси бузилганда норозилик билдиришлари лозим. 
Кейин ўйин қандай ўйналиши кераклигини кўрсатинг, ота-оналар эса тўғри хатти-харакатларни «ота-она» ролини ўйнаётган кўнгиллига далда бериб олқишлашлари лозим. 
FAST жамоаси қандай қилиб мураббийликни амалга оширишини намойиш этади. Қайта алоқа намуналарини намойиш этинг, ўтирган жойдан балан овоз билан олқишлаш.
Уй вазифаси тўғрисида гаплашиб олинг, ўйинчоқлар солинган қутини, суратлар ёпиштирилган қоғоз варағини кўрсатинг.



	FAST жамоаси вазифалари
	«Махсус ўйин»дан кўзда тутилган мақсадларни ота-оналарга тушунтиринг ва мураббийлик қай тарзда амалга оширилишини кўрсатинг, FAST жамоаси ота-оналарни қўллаб-қувватлашига урғу беринг.
Болалари билан ўтказган вақтлари қанчалик катта аҳамиятга эга эканлигини, «Махсус ўйин» болаларнинг севимли ўйини эканлигини ота-оналарга тушунтиринг. Ота-оналар буни шубха остига олишлари ва хаттоки қаршилик кўрсатишлари мумкин, аммо FAST жамоаси ота-оналар ўз фарзандлари билан мароқли вақт ўтказишларини таъминлашлари лозим. 

FAST жамоасининг барча аъзолари «Махсус ўйин» қоидаларини ва ота-оналарга қай тарзда ёрдам беришни билишлари зарур.

«Махсус ўйин»да иштирок этадиган болаларни танлаб, уларни «Болалар соати»дан ота-оналари қошига олиб келинг. 



«Махсус ўйин» вақти
· Ўйин   ота-оналар ва болалар орасидаги ришталарнинг мустахкамланишига кўмаклашади.
· Ота-оналар ўз вақтларини бутунлай болаларига бағишлайдилар.
· Мураббий холис тарзда ота-оналарни йўналтириб, уларга далда бериб туради.
· Ота-оналар ўз фарзандларининг таъсирланишини кўриб, болалари учун нақадар қадрли эканликларини кўрадилар.
· Дашномларсиз амалга ошириладиган ижобий фаолият – ўзаро муносабатларнинг эски турларидан воз кечиб, янги самарали мулоқот йўлларини синаб кўриш имконини беради.
· Ота-оналар  томонидан бўлган эътибор, болаларнинг ўз-ўзларини хурмат қилиш даражасини оширади.
· Ота-оналар ва болалар орасидаги ижобий алоқалар кучайишига олиб келади.
· Стресс холатларда низолар чиқиш хавфини камайтиради. 
· Насихатлар беришни батамом бартараф этиш – низолар юзага келганда FAST жамоаси ёрдамга келади.
· Болалар одатда «Махсус ўйин»дан кейин эътиборсизликка ва ноўрин хулқ-атворга нисбатан бардошлироқ бўладилар.
· Бола ота-оналар хатти-харакатларини бошқариш имкониятига эга бўлади. 
· Боланинг ота-онасига бўлган ишончи ортади, ота-онаси уни қанчалик яхши кўришини хис этади. 
"Махсус ўйин" бўйича амалга оширилган тадқиқотлар
· Коган болалари билан жиддий муаммолари бўлган оналар учун «Махсус ўйин» ишлаб чиқди. Она ўз боласи билан алоҳида хонада ўйнайди. Бир томонлама ойна орқали Коган онани қўллаб-қувватлаб туради. Энг яхши ўйинда ҳеч қандай кўрсатмалар бўлмайди. У ота-оналар ҳар куни 15 минут мобайнида болалари билан «Махсус ўйин» ўйнашлари натижасида, болаларнинг хулқ-атвори яхшиланганлигини қайд этган.  FAST дастурида барча ота-оналар «Махсус ўйин» машқини бажарадилар. Дастур давомийлиги 8 хафтани ташкил этгани учун, «Махсус ўйин» га етарлича вақт ажратилади. 
· Оилавий психотерапевтлар оилалар ўзлари кўникиб қолган мулоқат моделини ўзгартиришлари, янги самаралироқ йўлларни излашлари учун пьесалар ёки кичик кўринишлар ижро этишни қўллайдилар. Ота-оналар "Махсус ўйин" давомида мулоқатнинг янги турларини синовдан ўтказадилар  - ота-оналар бошқармайдилар, насихатлар бермайдилар, ақл ўргатмайдилар, бунинг ўрнига бутун ўйин давомида болаларини мақтаб, уларга нисбатан эътиборли ва меҳрибон бўладилар. 
· Баркли болалар феъл-атворини ўзгартиришга харакат қилишдан олдин, ота-оналар улар билан хар куни камида 20 минут мобайнида махсус ўйинлар воситасида мулоқатда бўлишлари зарур деб ҳисоблайди. Бу болаларда ижобий хис-туйғуларни юзага келтиради, чунки болалар ота-оналарининг эътибор ва мақтовларига мухтождирлар. 
· Шедлар и Блокларнинг БПМни суистеъмол қилиш бўйича тадқиқотлари, оналарнинг 5 ёшли болалари билан ўйнашлари ўспиринлик давридаги муаммоларга таъсир этиши мумкинлигини кўрсатган. Болаларга доимо танбех берувчи, уларга хар қандай шароитда ҳам ўз тайзиқларини ўтказишга харакат қилган, муносабатлари самимий бўлмаган, бола эҳтиёжларига бефарқ бўлган оилаларда фарзандларнинг гиёхванд моддалар истеъмол қилиш хавфи юқори бўлган. «Махсус ўйин» ана шундай салбий муносабатларга нисбатан қарама-қарши қўйилган тарбия услубидир. 
· Миллернинг тадқиқотлари онанинг бола талабларини инкор этиши жиддий оқибатларга олиб келиши мумкинлигини кўрсатган.  «Махсус ўйин» ота-оналарга FAST жамоаси ёрдамида хар хафта ўз болалари билан 15 структурланган минут давомида бирга бўлиш имконини беради. 



	
	Мукофотларни улашиб бериш 

	( 10 минут
	

	
	

	FAST фаолияти бўйича кўрсатмалар
	Оилалар ўз столлари  атрофига қайтиб,  FAST машғулотларининг сўнгги 15 минутини биргаликда ўтказадилар. Мукофотларни улашиб бериш мухим аҳамиятга эга, чунки оилалар кўпинча бир бутун жамоа бўлиб ғалаба қозонмайдилар. Одатда бутун оила эмас, унинг бир вакили ғалаба қозонади.


	
	FAST лотереяси, хар бир оилага ютуққа эришиш имконини беради.

Лотерея мутлақо одил – хар бир оилада ютуққа эришиш имконияти мавжуд, аммо ҳеч ким бу қачон амалга ошишини билмайди. 
Дастурга оилаларни жалб этиш босқичида ота-оналарга Лотерея хақида маълумот бериб, улардан буни атайлаб уюштирилишини болалардан сир сақлаш лозимлигини уқтирадилар!  Бу ота-оналар ва FAST жамоаси ўртасидаги умумий сир бўлади. 

Ютган оила 50 АҚШ доллари хажмида совғалар солинган саватни қўлга киритади. Совғалар хар бир оила учун алохида тайёрланади, чунки хар бир оиланинг ўзига хос хусусиятлари мавжуд. 
Лотереяни оила хусусиятларига асосланиб ўтказиш мумкин. Биринчи навбатда:
· дастурни тарк этиши мумкин бўлган;
· рағбатлантиришга мухтож бўлган оила ва болалар «ютадилар».


	
	«Бахтли билет» солинган саватчани хона ўртасига қўйинг, бунда ютуққа эришган оила совғасини олиш учун барча оилалар ёнидан ўтсин.
Лотерея ўтказиш учун оилаларни совғани ютишга жон-жахдлари билан харакат қилдира оладиган, баланд овозли FAST жамоаси аъзоси жалб этилади. 


	
	Кечанинг қолган қисмида ютган оилага «бизнинг ғолибларимиз» деб мурожат қилинг.  Ютуққа эришган оилани якуний босқичда «Ёмғир» машқини бошловчи FAST жамоаси аъзоси олдига қўйиш мумкин. 

	Ютуқни улашиб бериш
	1қадам
	Лотерея билетларини оиланинг барча аъзоларига тарқатинг.
Билетларни оила бошлиқларига бериш мумкин, улар эса кейин ўз оила аъзолари орасида тақсимлайдилар.
Ота-оналарга кўрсатмалар. 
Шудай қилиб, қўлларингизда лотерея билетларини ушлаб турибсиз. Ҳозир мен олдинги хафтада ютуққа эришган оиланинг тўнғич фарзанди саватча олдига келиб, бахтли билетни тортишини сўрайман.  Билетни FAST жамоаси аъзоси ҳам тортиши мумкин.


	
	2

қадам
	Билет тортган болага ташаккур билдириб, оиласи олдига қайтишини таклиф этинг.
Бошловчи тортилган билет ўрнига, хеч кимга сездирмасдан ютиши лозим бўлган оила ёзилган билетни алмаштиради. 


	
	3қадам
	Ким бугун ўзини ғолиб деб хис этаяпти?
Барабанлар чалиниб хаяжон кучайтирилади.
Ким бугун оиласи учун ғалабани қўлга киритади?
Бахтли билет  …… .
Ютуқ тушган билет рақамини шошмасдан, секин эълон қилади.

Ютуқ чиққан рақамни бир неча маротаба такрорланг!


	
	4қадам
	Ютуққа эришган оила фамилиясини эълон қилинг ва совғасини олишга таклиф этинг.
Уларни табриклаб, совғалар солинган саватни ота-оналар  қўлига тутқазинг. Саватдан совғаларни олиб, бошқа оилаларга кўрсатишларига имкон беринг. 


	
	5 қадам
	Саватчадаги совғаларни бошқа оилаларга кўрсатиб бўлишгач, ота-оналар қўлига кейинги хафтада зиёфат уюштиришларини эслатувчи рамзий қозонни тутқазинг. Ютуққа эришган оилага «бизнинг ғолибларимиз» дея мурожат қилинг.


	FAST жамоаси вазифалари
	Мулоқатли қизғин мухитни юзага келтириш.
Оилалар саватдан совғаларни чиқараётган пайтда, баланд овоз билан мақтов хитобларини айтиб туриш.
Ютуққа эришган оилани қутлаш учун қарсак чалиш ва табриклашга ундаб, намуна кўрсатиш. 
Ота-оналар билан улар тайёрлаши керак бўлган зиёфат масаласида келишиб олиш ва уларга зарур масаллиқлар учун 50 доллар бериш лозим. Уларга зиёфат уюштиришда ёрдам зарур бўлиши мумкин.
Ота-оналарни уларга ёрдам берадиган кўнгилли билан таништиринг. У харид қилишда, овқат пиширишда ёрдам бериши мумкин, аммо асосий вазифаларни оила аъзолари бажаришлари лозим. 
Бу топшириқни хатто FAST жамоаси аъзолари учун хам қизиқарли бўлишига интилинг!!!



Бутун оила бўлиб ютуққа эришиш
· Оила бирлиги ғалабага олиб келади. Ўзини  «ғолиб» деб сезган оиланинг ўзи хақидаги фикри ижобий томонга ўзгаради.
· Болалар FAST дастурида иштирок этганликлари учун ота-оналаридан миннатдор бўладилар.
· Ўзга оилаларнинг дўстона ёрдами.
· Ғалаба оилаларга БПМларсиз хам сархуш кайфият бахш этади.
· Ютуққа интилиш хис-хаяжонни кучайтиради. Ютуққа эришганингиздан кейин, енгиллик сезасиз.
· Гуруҳлар орасида хурмат-эътиборга сазовор бўлиш.
· Болалар ўзларини «ғолиб деб хис этадилар».
· Хафталаб ютуқ пойлаш, сабр қилишга ўргатади.
· Ютуққа эришган оила ушбу кунда FAST диққат марказида бўлади.
Совғаларни улашиб бериш
· Хилл томонидан Буюк депрессияни бошидан ўтказган оилаларни ўрганиш уларнинг қўллаб-қувватлашга, эртанги кунга умид билан боқишга бўлган эҳтиёжи ниҳоятда юқори эканлигини кўрсатган. Бу кундалик қийинчиликларни келажакда маълум ютуқларга олиб келишига ишонч туйғусини уйғотади. Мукофотларни улашиб беришда, хар бир оила совғалар солинган саватни қўлга киритиш имкониятига эга бўлади. Бунда одамлар яхшиликдан умидвор бўладилар.  Ютуққа эришиш кейинги хафтада зиёфат эгаси бўлиш билан узвий боғланган. Бунда оилаларга ишонч билдирилиб, маблағ берилиши уларнинг бошқа оилалар олдидаги масъулиятини оширади. Одатда шундай қувончли лахзалар оилаларни FAST дастурига жалб этади.

· Оилавий психологлар бутун оилалар билан ишлайдилар,FASTда эса оила якка-якка бўлиб эмас, аксинча   жамоа бўлиб ютуққа эришилади. Бу билан оиланинг яхлит жипслигида катта куч яширинганлиги кўрсатилади!
· FAST дастурида ота-оналарни турли рағбатлантируви омиллар (совғалар, харид учун ваучерлар, пул маблағлари) жалб этиш йўллари ўрганилган. FASTда оилалар ютуққа эришиш учун, машғулотларда мунтазам равишда иштирок этишлари зарур. Ютуққа эришгандан сўнг, улар миннатдорчилик билдириш учун зиёфат уюштирадилар. Ота-оналар ўзларига нисбатан хурмат-эҳтиром сезадилар ва яхшиликка яхшилик қайтаришга имкониятлари борлигини хис этадилар.
· Бош мияда ўтказилган сўнгги тадқиқотлар, болаларнинг ўзларига керак бўлган нарсани олишга шошмасалар,    бошқа вазифаларни бажаришда сабр-тоқат қилишга ўрганишлари аниқланган. Болалар  ҳаётда адолат борлигига ишонишлари, уларга катта ёрдам беради.  Мукофотларни улашиб беришда, хаттоки бу номигагина ўйналган лотерея бўлишига қарамасдан, ота-оналар ўз фарзандларини сабр билан ютуқни кутишга ундашлари лозим. Бундай кутиш тажрибаси нафақат FAST дастурида ютуққа эришишга, балки ҳаётнинг оғир синовларини енгишга ёрдам беради. 
	
	Эълонлар ва якуний босқич – «Ёмғир» машқи

	( 5 минут
	

	
	

	FAST дастуридаги фаолият бўйича кўрсатмалар 
	Бу хафталик FAST дастурини якунловчи сўнгги машғулот.
FAST жамоаси аъзоси оилаларни катта доира шаклида йиғилишга таклиф этади.


	Эълонлар 

	1 қадам
	Хамма қўл ушлашиб доира шаклида туради.
Ўнг қўл билан ёнидаги одам қўли ушланади, чап қўли юқорига кўтарилади.



	
	2 қадам
	Зиёфат уюштирган оила ота-оналарига ташаккур эълон қилинади.
Уларга миннатдорчилик билдириб, қарсақлар билан қутлайдилар.
Миннатдорчилик битилган ёрлиқ FAST дастурининг барча катта ёшдаги иштирокчилари томонидан имзоланади.


	
	3 қадам
	FAST жамоаси аъзоси келаётган хафтада кимнинг туғилган куни бўлишини сўрайди. Агар туғилган кунини нишонлайдиган иштирокчи бўлса, уни доира марказига турғазиб “Туғилган кунинг билан” қўшиғи ижро этилади.


	
	4 қадам
	Эълонлар вақти. FAST жамоаси аъзоси барчани қизиқарли воқеалар, ютуқлар ва бошқа эътиборга сазовор бўлган янгиликлар билан ўротоқлашишга таклиф этади.
Нима тўғрисида бўлишидан қатъий назар, хар бир эълондан кейин хамма қарсак чалади.
Шу вақтнинг ўзида мактаб ва жамоат ташкилотлари вакиллари, ўзларида кутилаётган тадбирлар хақида эълон қилишлари мумкин.
Бу тадбир давомийлиги хафта сайин ортиб боради ва хамма ўзини эркинроқ хис эта бошлайди.

	«Ёмғир» машқи
	

	
	«Ёмғир» машқи шахсларнинг ўзига хослигини ва шу билан бирга гуруҳ билан хамнафаслигини  англатадиган фаол харакатлардан иборат. У шунингдек болаларнинг хотиржамланишини ва машғулотлардан қувонч туйғуси билан уйга қайтишини таъминлайди.
«Ёмғир» машқи Африка анъаналаридан келиб чиққан. 
«Ёмғир» машқи 8 тадбирдан иборат. FAST жамоаси аъзоси «Ёмғир» машқини бажаришни бошлаб бериб, харакатни навбатдаги одамга узатади ва у эса ўз навбатида кейинги иштирокчига узатади. Биринчи тадбир хамма томонидан бажарилиб халқа бекилгандан сўнг иккинчи тадбир бошланади.


	
	1 қадам
	«Ёмғир» машқига ким рахбарлик қилишидан қатъий назар ютуққа эришган оила унинг олдида туриши лозим.
Ҳамма бир-бири билан қўл ушлашади.
Харакатларимга эътибор билан қаранг. Ҳеч ким гапирмайди. «Ёмғир» машқи гаплашмасдан сукунат сақлаб бажариладиган тадбир.

	
	2 қадам
	«Ёмғир» машқини қуйидаги тартибда олиб боринг ва барча иштирокчилар аввалги харакатни бажариб бўлишгач, кейингисини бошланг:
9. Қўл кафтларни бир-бирига ишқалаш.
10. Бармоқларни шиқирлатиш.
11. Қўл кафтлари билан сонларга уриб қўйиш.
12. Ер тепиш.
13. Бармоқларни шиқирлатиш.
14. Қўл кафтларни бир-бирига ишқалаш.
15. Қуёш чиқмоқда (қўлларни бош устида доира шаклида бирлаштириб ушлаб туриш).


	
	3 қадам
	Хайрли кеч! Барчангизга ташрифингиз учун ташаккур! FAST дастурида иштирок этувчи оилалар, кейинги хафтада учрашгунча!
Машғулотни қарсаклар ва ота-оналар билан хайирлашиб тугалланг.


	FAST жамоаси вазифаси 
	Ёпиқ халқа шаклида туринг. Бир неча эълонларни тайёрлаб қўйинг, чунки FAST машғулотлари эндигина бошланганда, эълонлар бўлмаслиги мумкин.
Миннатдорчилик битилган ёрлиқни лента билан боғлаб, зиёфат уюштирган ота-оналарга топширинг.

	
	Эълонлар ва ёпиқ халқа – «Ёмғир» машқи

	Эълонлар ва «Ёмғир» машқи
· Гуруҳни бирлаштиринг, хар бир оила катта гуруҳга мансуб. 
· Ота-оналар FAST дастурида иштирок этганлари билан ғурурланадилар ва вақтни қизиқарли ўтказадилар.
· Барча иштирокчилар билан ижобий мулоқат, новербал алоқалар
· Оила жипслигини кучайтириш.
· Катта гуруҳдаги хайрихохлик ва хавфсизлик билан уйғунлашган ўзаро дўстона муносабатлар.


Ёмғир бизга Африка қитъасидан келган анъана.
Йиғилишлар сўнггида қишлоқ ахолиси халқа шаклида туриб «Ёмғир» машқини бажаришган.
Қишлоқ оқсоқоли ёмғир ҳаёт ато этишини айтган.
Биз бир-биримизга қараб ҳаёт ато қиламиз.
Биз болаларга ҳаёт ато қиламиз, улар эса бизларга.
Халқа ёпилади
Ёмғирдан сўнг қуёш нури пайдо бўлади.
Бу биз бир-биримиз билан ўртоқлашадиган қалбимиздаги нур.
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RAIN is a tradition taken from the African
Continent. Before meetings in the African villages
were concluded, the people would gather together
in a circle and perform RAIN.

The elder of the village would explain that RAIN is
the giver of life. We turn toward each other as a
way of giving life. Just as we give to our children,
so do, do they give life to us. Hence, the circle is
formed.

)
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The light or “sunshine” at the end of RAIN
represent the light within us and we share that
“sunshine” to bring the light out of others.

o)






	
	Махсус муаммолар бўйича сессия: 5 хафта - БПМ

	
	

	FAST дастурини бажариш бўйича кўрсатмалар
	FAST дастури БПМ суистеъмол қилинишини олдини олувчи, эътибор қозонган дастур. FAST дастури мақсадларидан бири, болалар орасида ва оилаларда БПМ истеъмол қилинишини олдини олиш.
Барча тадбирлар оила муносабатларини самиймийлаштиришга, оила аъзолари томонидан БПМ суистеъмол қилинишининг олдини олишга қаратилган.
Мазкур сессия БПМ истеъмол қилиш масалаларига бағишланган. Сиз шунингдек жамоангиз учун дорлзарб бўлган бошқа бир муаммони олишингиз мумкин. Айрим дастурлар доирасида ўз-ўзини ҳимоя қилиш тадбирларига урғу берилади.


	
	5 хафта дастури ўзига хос равишда ўтади. БПМ суистеъмол қилишнинг олдини олишга қаратилган тақдимотларни намойиш этиш учун «Махсус ўйин»дан бошқа ҳамма тадбирларга ажратилган вақт қисқартирилади.
БПМ суистеъмол қилишнинг олдини олишга қаратилган тақдимотлардан кўзда тутилган натижалар:
3. Оила, бир бутун тузилма сифатида БПМ суистеъмол қилиш билан боғлиқ бўлган муаммоларни санаб беради.
4. Оилалар БПМ суистеъмол қиладиган шахслар ҳаётидан мисоллар келтира олади.


	
	3.Оилалар БПМ суистеъмол қилганда, болалари мулоқат қила оладиган шахсларни кўрсата биладилар.
Бу машғулотнинг асосий мақсади, ота-оналар ва болаларга алкоголь ва гиёхванд моддалар истеъмол қилиниши оқибатлари тўғрисида суҳбатлашишга имконият яратиш.
Бу оилаларда муаммоларни четлаб сукут сақлашга чек қўйишга ёрдам беради. Гиёхванд моддалар истеъмол қиладиган, турли тартиббузарликлар бўлиб турадиган оилаларда, оила аъолари бу муаммолар тўғрисида сўз очишга ор қиладилар.


	
	Мазкур сессия мобайнида ота-оналар бу муаммоларни болалари билан атрофлича мухокама қилиш имкониятига эга бўладилар.
Ушбу тадбирни амалга оширишга БПМ бўйича мутахассис ва соғлиқни сақлаш ташкилоти вакили жалб этилади.

	
	1 қадам
	БПМ бУйича мутахассис гиёхванлдик бўйича тақдимотлар учун масъул бўлади. Қўлланмада кўриб чиқилиши лозим бўлган масалалар тўғрисида фикрлар баён этилган.
Мураббийингиз ёрдамчи материалларни тақдимот санасигача сизга етказади.


	
	2 қадам
	Тақдимот катталар учун эмас, балки мактаб  ёшидаги болалар учун ташкил этилади ва шунинг учун содда ва тушунарли бўлиши лозим. Тақдимот болаларни оила муаммоларини кўпчилик орасида мухокама этишга ундамаслиги керак.


	
	3 қадам
	Тақдимот қисқа бўлиши ва ундан сўнг оилаларда тақдимот мухокамаси амалга оширилиши лозим. Бунга одатда 30 минут вақт кетади.


	
	4 қадам
	БПМ бУйича мутахассис ва соғлиқни сақлаш ташкилоти вакиллари ўз устиларида ишловчилар гуруҳи таркибига кирадилар. Улар саволларга жавоб беришлари, ўқув материаллари ва даволаш муассасалари тўғрисида маълумотлар беришлари мумкин. Одатда, эҳтиёжларига қараб ота-оналарга махсус брошюралар тарқатилади.


	
	5 қадам
	Болалар соати давомида ўз-ўзини хурмат қилишга қаратилган тадбирларга асосий эътиборни қаратиш, «Мен – бошқаларга ўхшамайдиган ўзига хос одамман, чунки …»


	FAST  жамоаси вазифалари

	Жамоа оила фаолияти давомида ота-оналарга кўмаклашиб туради, масалан болаларни бошқаришда, тадбирларни амалга оширишда.
Ўз-ўзини қўллаб-қувватлаш гуруҳидаги ота-оналар 4 хафтада навбатдаги машғулотда гиёхвандлик бўйича тақдимот бўлишини билишлари лозимлигини УНУТМАНГ! Бу ота-оналар учун кутилмаган «совға» бўлмаслиги лозим.



	
	Махсуслаштирилган машғулот: 8 хафта  - Битирув

	FAST дастурини бажариш бўйича кўрсатмалар
	Иккинчи махсуслаштирилган машғулот – Битирув кечаси, 8 хафта.
Битирув кечаси барча ота-оналар, болалар, жамоа аъзолари учун байрам ҳисобланади. Битирув кечаси дастур муваффақиятли якунланганлигидан далолат беради. FAST  дастурида иштирок этган кўпчилик ота-оналар учун бу биринчи битирув кечаси бўлади.


	
	Битирув кечасини режалаш 6/7 хафталарда бошланади. 
· Ота-оналар гуруҳи йиғилишларида уларга битирув кечасини байрам қилиш тўғрисида маълумот берилади. Улар бу байрамга оиланинг бошқа аъзоларини, дўстларини таклиф этишлари мумкин. 
· Ота-оналар битирув кечаси байрамига махсус таклифномалар ишлаб чиқишлари мумкин.


	
	· Болалар учун тадбирлар ишлаб чиқишда, FAST жамоаси болаларга ва катталарга битирув аттестати олиш маросими учун махсус кийим тайёрлаш бўйича фойдали маслахатлар беришлари мумкин.
Бошқа дастурлар доирасида болалар ўз ота-оналарини медаллар  билан тақдирлайдилар. Айрим холларда болаларга футболкалар, банданалар ёки турли ниқоблар берилади.

	
	· FAST жамоасининг режалаштириш давридаги вазифаси, тадбирни муваффақиятли ўтказиш учун ота-оналарга маслахат бериш, йўлланма кўрсатишдан иборат.

	
	- Оилалар ва гуруҳлар сўнгги зиёфат учун турли егуликлар олиб келадилар. Ота-оналар байрам кечаси ва зиёфат ташкил этиш учун уюшишлари мумкин.


	
	1 қадам
	Ота-оналар хохишига кўра, FAST дастури учун байрам пирогини ташкил этиш.


	
	2 қадам
	Ота-оналар гуруҳи фаолият юритганда, гуруҳ ташкилотчилари хар бир ота-онани 7 хафта мобайнида амалга оширган ишларини айтиб тақдим этадилар.


	
	3 қадам
	Оилавий гуруҳларга махсус кийим-бош тайёрлаш ва тақсимлаш.


	
	4 қадам

	Хар бир оилага битирув аттестатини топширувчи масъулни тайинлаш. Аттестат топшириш қоидалари бўйича кўрсатмалар бериш.


	
	5 қадам
	FAST жамоаси аъзолари ўқувни тамомлаётган хар бир оилани суратга оладилар. Мусиқий дастур ташкил этишингиз ҳам мумкин.

	
	6 қадам
	Ота-оналарнинг сўнгги гуруҳида, FASTWORKSнинг биринчи санаси белгиланганлигига ишонч хосил қилинг.



	FAST жамоаси вазифаси

	Жамоа якуний машғулот ўтказиладиган хонани тайёрлаш ва безаш учун аввалдан тайёргарлик кўради.
Таклиф этилган мехмонлар учун маълумотлар ҳозирланади.
Ота-оналар гуруҳи йиғилиши давомида жамоа аъзоси (мактаб вакили, туман ташкилотларидан жалб этилган ҳамкор)мехмонлар билан банд бўлади. Ота-оналар ва болалар ўз гуруҳларида шуғулланадилар. Бу мактабни  кўрсатиш  , дастур бўйича фикр алмашиш ва туғилган саволларга жавоб бериш имкониятидир.
Мехмонлар махсус томошани, ота-оналар рухсати билан кузатишлари мумкин. Жамоа аъзолари мехмонлар учун тадбирларни шархлаб боришлари мумкин.
Жамоа ота-оналарни битирув аттестатлари олишида гуллар билан табриклашлари лозим.


	
	Тасдиқлаш кўп эътиборни талаб этадиган жараён бўлиб, унга 2 хафтадан киришилади. 
Тасдиқлаш ота-оналарнинг болаларига нисбатан бўлган самимий муносабатларини қайд этишни назарда тутади.  Биринчи хафтада мураббий сизга бу тўғрисида аниқ кўрсатмалар беради. 
Имкони борича   дастурда фаол иштирок этаётган оилаларни суратга олинг.


	
	Битирув маросимига дастурга моддий ёрдам кўрсатишга қодир бўлган машҳур, эътиборли шахсларни 2-3 хафта олдин таклиф этинг.



	
	Жалб этиш ва ушлаб қолиш

	Ушлаб қолиш даражаси
	Дастурга жалб этиш уч босқичда кечади ва мактабдан бошланади. Дастурда иштирок этадиган болаларни айнан мактаб белгилайди.FAST жамоаси ота-оналарни уларнинг уйларига ташриф буюриб, розилигини олгандан кейин жалб этади. Дастурда иштирок этиш доимо ихтиёрий равишда амалга оширилади. 
Ушлаб қолиш даражаси.Бўлиб ўтган дастурлар тахлили уларни барча жалб этилганларнинг 80% тамомлаганини кўрсатди. Бу дастурга жалб этилган оилаларнинг 80% 6 машғулотда иштирок этиб, битирувчилар қаторига киради дегани. 

Бу маълумотлардан келиб чиқиб, биринчи машғулотга 15 оила жалб этилса, улардан 12 оила дастурни тўлалигича ўтади.  

FAST дастури бўйича мактабларни сертификациялаш учун камида 5 оила битириши зарур.


	Жалб этиш даражаси
	Жалб этиш даражаси (қабул қилиш)
Дастурга оилаларни қабул қилиш дастур амалга ошириладиган жойга боғлиқ. Биринчи маротаба сиз уйига ташриф буюрган оилаларнинг  тахминан 70% биринчи FAST машғулотига келадилар. Дастур тўғрисидаги маълумот махаллий ахоли ўртасида тарқалгандан сўнг,иштирокчилар сони ортиши мумкин. 

Бундан келиб чиқиб, сиз 20 оилага ташриф буюришни режалаштирсангиз, 12 оила дастурни тўла бажариб, битирувчилар қаторига киради. 
Дастурга оилаларни қабул қилиш услублари:
· шахсан, хонадонларга ташриф буюрганда
· ҳамкор ота-она хонадонларга ташриф буюрганда 
· қаршиликни енгадиган рағбатлантирувчи омиллар воситасида.


	
	Дастурга жалб этувчи рағбатлантирувчи омиллар
· текин зиёфат
· ота-оналарни қўллаб-қувватлаш бўйича учрашувлар
· ижтимоий ёрдам
· 50 доллар хажмидаги мукофотлар 


	
	

	Қабул қилишга ёндошув
	Қабул қилишга ёндошув 
Хонадонга ташриф буюрганда, FAST дастури ушбу оилага нима билан ёрдам бера олишини аниқ тушунтира олиши лозим. 



	
	· Тингланг
· Эшитганларингизни таққосланг 
· Ҳамжихатлик ўрнатинг 


	
	· 1. Тингланг
Ота-онадан фарзандлари хақида сўранг.
Уларнинг жавобини диққат билан тингланг, бунда ота-она боласини қандай сўзлар билан таърифлашига эътибор беринг. 



	
	Мисол:
«Ҳа, бу жуда қизиқ, чунки биз мактабда ҳам шуни сезганмиз …….»


	
	2. Эшитганларингизни таққосланг
Ота-оналар таърифини мактаб ўқитувчилари таърифи билан таққосланг.


	
	Мисол:
Ота-она: У бир минутдан кўп тинч тура олмайди. Ўзини менинг гапларимни эшитмагандек тутади. Шу сабабли унга бақириб гапиришимга тўғри келади.
Ўқитувчи: Қизиқ, сиз ҳам уни тинч тура олмайди деяпсиз, синф рахбари ҳам қизингиз жуда харакатчанлигини қайд этган.  Сизнинг сўзларингизга эътибор бермаслиги ҳам ўқитувчилар кузатишларини тасдиқлаяпти. Қизингизнинг эътиборини дарсга жалб этиш қийинлигидан, у фанларни паст даражада ўзлаштираяпти. 


	
	3. Ҳамжихатлик ўрнатинг
Агарда ўқитувчи ва ота-она бола тўғрисида умумий фикрга келсалар, бундай оиланинг дастурда иштирок этиш эҳтимоли ортади. 



	
	Ота-оналарга болалари хулқидаги мактабни ташвишга солаётган муаммолар хақида маълумот бериш керак. Шу билан бирга, бутун эътиборни фақатгина муаммоларга қаратмасдан, ўқувчининг руҳини кўтаришни ҳам унутмаслик лозим.
Ота-она дастурда қатнашиш учун розилигини ёзма равишда тасдиқлаб, дастурни мухокама қилиш учун FAST жамоа аъзоси билан учрашув санасини белгилайди. 



	Қабул қилишнинг биринчи босқичи
	1 қадам
	Болаларни қабул қилиш (4-9 ёш)
Мактаб FAST дастурини ўтиши мақсадга мувофиқ бўлган болалар гуруҳини белгилайди.  Улар муаммоли ўқувчилар қаторида бўлишлари мумкин.
Ўқитувчилар ўз ўқувчилари истиқболини, келажакда юзага келиши бўлган муаммоларни аниқ кўз олдиларига келтира оладилар. Асосий эътиборни эрта олдини олувчи тадбирларга қаратинг. 



	Қабул қилишнинг иккинчи босқичи 


	2 қадам
	Мактаб оилаларга мурожаат қилади
FAST дастурида иштирок этиши мумкин бўлган болалар белгилангач, мактаб бу болаларнинг ота-оналари билан алоқа ўрнатади. 



	
	
	Биринчи алоқа ота-оналарни етарли даражада биладиган, улар билан дастурда иштирок этиш масаласини мухокама қила оладиган мактаб ходими томонидан амалга оширилади. 



	
	
	Бола тарбиясида қийналаётган ота-оналар хонадонларига ташриф буюриш мақсадга мувофиқ. 


	
	
	FAST машғулотларида ихтиёрий равишда иштирок этиш даражаси ота-оналарни жалб этувчи шахслар билан эркин мулоқат қилган холларда юқори бўлади, чунки FAST жамоаси аъзолари одатда бола ўқийдиган мактабда ишламайдилар. 



	
	
	Мактаб ходимлари ўқувчининг ўзлаштириш даражаси ва хулқи хақидаги маълумотлар ва нима сабабдан айнан ушбу ўқувчи «хавф гуруҳи»га киритилганлиги  учун масъул саналадилар. 
Жалб этувчи:
· Одамлар билан онсон алоқа ўрната олиши
· Ота-оналар билан умумий манфаатлар топиши

· Сухбатни асосий мақсаддан эмас, балки самимий рухда бошлаши
· Ўзи бошқа табақага мансуб бўлсада, ота-оналар билан умумий мавзуларда мулоқат қилиши
· Ота-оналар масъулияти масалаларида эҳтиёткор бўлиши
· Аввало инсон, кейин эса мутахассис бўлиши
· Тинглашга, кўришга ва ҳамдардликка қодир бўлиши ЛОЗИМ!



	Қабул қилишнинг учинчи босқичи

	3 қадам
	FAST дастурига қабул қилиш
Мактаб вакили бўлган ва ҳамкор ота-она одатда дастурда қатнашишга номзод бўлган оилалар хонадонига қайтадан ташриф буюриб, уларга FAST хақидаги тўлиқ маълумотларни тақдим этадилар ва биринчи машғулотга таклифномани топширадилар. Айнан шу ташриф давомида FAST дастурига тегишли бўлган ота-оналардан тушган барча саволларга батавсил жавоб берадилар.


	
	
	Бу босқичдаги асосий вазифа – дастурда иштирок этиш учун тўсиқ бўладиган муаммоларни бартараф қилади. Айнан шу босқичда иштирокчи бўлиши кўзда тутилган шахсларга рағбатлантириш тартиби тўғрисида маълумотлар бериш лозим.
Агарда оила биринчи FAST машғулотига келиб мароқли вақт ўтказса, кейинги машғулотларда қатнашишига умид қилса бўлади. 

Машғулотда қатнашиш дўстона самимий вазиятда ўтиши катта аҳамиятга эга – оилага синов сифатида бирон-бир машғулотда қатнашишни таклиф этинг.
Ота-оналар FAST машғулотида иштирок этиши учун хонадонга 2-3 маротаба ташриф буюришга тўғри келиши мумкин.
Дастур хақидаги маълумотлар баён этилган буклет фойда бериши мумкин. 



	Дастуролди саволномаси
	
	Оила дастурда иштирок этиш учун розилик берса, буни ёзма равишда расмийлаштириш ва саволномани тўлдиришни илтимос қилиш катта аҳамиятга эга.  

Саволномалар жамоа учун катта аҳамиятга эга эканлигини уқтиринг. Дастур давомида яхши натижаларга эришиш, келажакда қўшимча молиявий ёрдам жалб этишда мухим роль ўйнайди. Саволномаларда акс эттирилган маълумотлар хатто FAST жамоаси аъзоларидан ҳам сир тутилади. 

FAST жамоаси ота-оналар мавқеини кўтаришни хонадонларга ташриф буюрган чоғдан бошлайдилар.



	
	Ота-она мавқеини кучайтириш

	
	

	
	FASTнинг асосий ташкил этувчи қисми бу ота-оналарнинг мактаб фаолиятидаги иштироки ва оилага, фарзандларга тегишли масалаларни ҳал этишда масъулиятининг юқорилиги. 

FAST жамоаси ота-оналар ўзлари амалга оширишлари мумкин бўлган вазифаларни улар учун бажармасликлари лозим.



	FAST жамоаси вазифаси
	Жамоа ота-оналар билан ва улар орасидаги сухбатларга туртки бериб туради. Ота-оналарга оила ва фарзандлари билан боғлиқ бўлган муаммоларни ҳал этишда кўмаклашади. 

Доимо ота-оналар билан мулоқотда бўлиб, болаларнинг истакларини уларга етказадилар. 

Болаларга келганда, улар билан алоқа ўрнатмайдилар ва уларнинг илтимос ва  талабларини ота-оналарига етказадилар. 




Ота-оналар мавқеини кучайтириш бўйича тадқиқотлар
Мактабга алоқадорлик хис-туйғуси, ўқишда муваффақият қозониш учун катта аҳамиятга эга. Дастурнинг иккинчи мақсади ота-оналарнинг ўз фарзандлари ҳаётидаги энг муҳим асосий  аҳамиятини эътироф этиш. FAST дастури ота-оналарга таянч сифатида фаолият юритади ва улар билан машғулотлар давомида ҳамкор сифатида мулоқот қилади. 
Ўз мавқеини кучайтириш (барча нарсани назорат қилиш)фарзандлари тарбияси учун масъулияти бор хар бир ота-она учун энг муҳим эҳтиёж саналади. Ижтимоий хизматлардан (масалан мактаб таълимидан) фойдаланаётган ота-оналар ва  мактаб орасида ўзаро ижобий алоқалар ўрнатилиши лозим. Ота-оналар мавқеини кучайтиришга ёндошув турли оилаларга бир хил муаммоларни ҳал этишда турли-туман ечимлар зарурлигини талаб этиши мумкин  (Гутиэрес, 1990 йил).
Ота-оналар мавқеини кучайтиришнинг барча моделларини ўз ичига олган дастур оилаларга қуйидагиларни тан олишда ёрдам беради:
4. Улар муаммолар юзага келиши учун жавобгар бўлмасаларда, уларни бартараф этиш учун масъулдирлар. 

5. Уларга ёрдам бераётган профессионалларнинг тажрибаси оилаларга муаммоларни бартараф этиш жараёнида ас қотиши мумкин.  

6. Муаммоларни ҳал этиш оилалардан ва уларга ёрдам бераётганлардан биргаликда тенг фаолият юритишни талаб этади. Оила муаммога нисбатан ўз қарашлари ва тушунчаларини келтирса, ёрдам берувчилар бошқа оилаларда ўхшаш муаммоларни ҳал этиш мобайнида орттирган махсус билимларини таклиф этадилар. 
Соломон (1985 йил) ота-оналар мавқеини кучайтиришнинг тўрт асосий стратегиясини ажратади:
5. Оилага ўзида мавжуд имкониятларни намоён этиш учун имконият бериш.
6. Янги қарашлар ва имкониятларни таклиф этиши мумкин бўлган шахслар билан мулоқатга кириш. 

7. Оила имкониятларини харакатга келтириш учун зарур бўлган қўшимча хатти-харакатларни амалга ошириш. 

8. Ижобий таъсирга эга бўлган рағбатлантириш тизимини йўга қўйиш. 

Бу стратегияларнинг барчаси FAST дастурида ҳисобга олинган.

	ОИЛА ВА МАКТАБ БИРЛИГИ


	FAST қадриятлари
	FAST дастури тадқиқотларга ва қадриятларга асосланган. FASTни амалга оширишда иштирок этувчи хар бир инсон, дастур асосини ташкил этувчи қадриятларни намойиш этади. Бу қадриятлар мазкур дастур тадбирларида иштирок этаётган барча қатнашчилар учун аниқ ва равшан бўлиши лозим.  Ундан ташқари, биз жамоа сифатида сиз билан ана шу қадриятлар сиз яшаётган муҳитга қанчалик тўғри келишини мухокама этишимиз мумкин. Дастурни амалга оширишда иштирок этаётган хар бир инсон FAST и FASTWORKS орқали бу қадриятларни қўллаб-қувватлашга ўз хиссасини қўшиши лозим.

	ШАХСИЙ КУЗАТИШЛАР

Мен катта бўлгунча оиламиз тез-тез жойдан-жойга кўчарди ва мен турли мамлакатларнинг  кўплаб мактабларига борганман. Мен кўп тилларни ўрганиб, турли маданий муҳитларда ўзимни уйдагидек сезишга одатландим. Мен ҳаётимнинг ривожланиш босқичларини дунёнинг турли бурчакларида бошдан ўтказдим.  Мен нафрат туйғуси ихтиёрий эканлигини жуда яхши ўзлаштириб олдим. Айрим турклар греклардан, айрим немислар турклардан нафратланадилар ва ҳ.  Нафрат нафратланувчилар хақида нафрат нишони бўлганларга нисбатан кўпроқ маълумот беради. Барча маданиятлар учун умумий бўлган қадриятлар мавжуд, бу катталарга, ота-оналарга, оилага, фарзандларга нисбатан хурмат ва  хар бир инсон жамият учун қадрли эканлигига ишонч. Мана шу қадриятлар FAST негизида ётади. 
Линн МакДональд 

	Мен:
11. ота-оналар ўз фарзандларининг энг биринчи ўқитувчилари ва тарбиячилари эканлигига; 
12. оилалар болаларнинг фанларни ўзлаштиришида энг муҳим ва ҳал қилувчи роль ўйнашига;

13. стресс ва ижтимоий яккаланиш ота-она тарбияси самарадорлигини пасайтиришига, ижтимоий ёрдам эса кучайтиришига; 

14. ўзаро ишонч рухи билан суғорилган алоқалар оилаларнинг ёрдам сўраб мурожаат қилишларини қўллаб-қувватлашига; 

15. муссасалар тартиби ва фаолияти ота-оналарнинг болалари билан бўлган мулоқатларини яхшилашга ундаши лозимлигига, хеч қандай шароитда ота-оналарни болаларидан ажратиш мумкин эмаслигига; 

16. мактаб оиланинг барча аъзоларига нисбатан бирдек яхши муносабатда бўлиши лозимлигига; 

17. оилаларда БПМни суистеъмол қилишни енгиш мумкинлигига, бунга боғлиқ муаммоларнинг ечилиши эса, оила муваффақиятлари гарови эканлигига; 

18. болалар билан боғлиқ муаммоларни ҳал этишда барча йўналишлар бўйича ҳамжихатлик лозимлигига; 

19. камбағалчилик, расизм ва сексизм болалар ривожига салбий таъсир кўрсатишига ИШОНАМАН. 

Ҳаммасидан кўпроқ эса мен:

20. барча ота оналар ўз фарзандларини яхши кўришларига ва улар учун фаровон ҳаёт тилашларига ИШОНАМАН. 



	
	_____________________________________

имзо
	__________________________

Жамоадаги лавозими

	
	_____________________________________

FAST ўтказилиш жойи/шаҳар, мамлакат

	__________________________

сана

	Бошланғич синфлар учун FAST                                             ( McDonald FAST International  2000


	
	FAST жамоаси фаолияти таҳлили

	
	

	
	Хар куни машғулотлар тугагандан сўнг, FAST жамоаси бўлиб ўтган тадбирларни мухокама қилиш ва кейинги кунни режалаштириш учун йиғилади. 



	
	1 қадам
	4. Ота-оналар билан мулоқотингизни

5. сиз кузатган ота-оналарнинг болалар билан бўлган мулоқотини

6. эътиборингизни жалб этган бошқа фикр-мулоҳазаларни 

УМУМЛАШТИРИНГ



	
	2 қадам 
	Жамоа ўз кузатувларини ва хатти-харакатларини мухокама қилади.  Навбатдаги хафта стратегиясини режалаштиради, жумладан, хонадонларга ташриф буюриш, ота-оналарни FAST машғулотларидаги фаолликлари учун тақдирлаш ва ҳ.о. 



	
	3 қадам 
	«Болалар соати» хақидаги фикр-мулоҳазаларни унутманг 



	
	4 қадам 
	Жамоа билан сир сақлаш масалаларида бир қарорга келинг:

· ота-оналарнинг ўз-ўзига ёрдам бериш гуруҳида

· болалар хавфсизлиги масалалари ва ҳисоботлар тайёрлашда



	
	5 қадам
	2 хафтадан бошлаб жамоа аъзолари барча ота-оналар учун тасдиқнома ёзишни бошлайдилар.



	FAST жамоаси вазифалари
	
	Ота-оналар FAST дастурини муваффақиятли бажаришлари учун зарур бўлган чораларни мухокама қилиш ва режалаш. 

Қуйидаги саволлар билан мурожаат қилиш мақсадга мувофиқ:

· Оила билан амалга оширилган фаолиятни қандай баҳолайсиз?

· Ота-оналарнинг болалари билан муносабатини қандай баҳолайсиз?

· Қўшимча ёрдамга мухтож бўлган оилалар борми?

· Алоҳида эҳтиёжлари бўлган болалар борми?

· Бугун оилаларнинг қандай кучли томонларини ва истеъдодларини кузатишга муваффақ бўлдингиз?

· Навбатдаги машғулотдан олдин хонадонларига ташриф буюриш зарур бўлган оилалар борми?

Ота-оналар учун Тасдиқнома тайёрлашда, ўз кузатувларингиздан фойдаланинг.  Барча оилалар учун Тасдиқнома ёзилганига ишонч хосил қилинг. 

Тасдиқномаларни жамлаш учун хар бир оилага алоҳида конверт ажратинг. 

 


	
	Жамоани режалаштириш рўйхати

	FAST жамоасини режалаштириш
	

	

	Тадбир 
	Жамоа аъзолари

	FAST машғулотларигача
	

	· Хонадонларга ташриф буюриш давомида оилаларни қабул қилиш
	

	· FAST дастуригача ота-оналарни баҳолаш
	

	· FAST дастуригача ўқитувчиларни баҳолаш
	

	· Совғалар сотиб олиш ва саватларга солиб тайёрлаш
	

	· «Махсус ўйин» учун қутиларни комплектациялаш,  «Қинғир-қийшиқ ёзувлар» ва  «Туйғулар шарадаси» учун фотонусхалар тайёрлаш, уларни ламинациялаш, қаламлар ва бошқа анжомларни ҳозирлаш 
	

	· Ота-оналар учун эслатмаларни ёзиш
	

	· "Хуш келибсиз!" ёзувини ва FAST учун зарур кўрсатмаларни тайёрлаш 
	

	· Иштирокчиларни қайд этиш варақаси 
	

	· FAST дастури/тадбирлари рўйхати
	

	· FAST машғулотлари учун зарур бўлган анжомларни тайёрлаш
	

	· FAST қўшиғи матни ёзилган эслатма, «Махсус ўйин»,  «Қинғир-қийшиқ ёзувлар» ва  «Туйғулар шарадаси» қоидалари битилган постерларни тайёрлаш
	

	· Хоналарни тайёрлаш
	

	· Полароид фотоаппарати ва кассеталари
	

	· Оилаларни транспорт воситаларида келтириш
	

	· Чой, кофе, сут ва шакар сотиб олиш
	

	· Исмлар ёзилган бэйджиклар ва фломастерлар
	

	· Бутербродлар тайёрлаш 
	

	· Биринчи хафта учун зиёфат тайёрлаш
	

	· Ошхона анжомлари, сочиқлар, салфеткалар ва ичимлик суви учун махсус идишлар
	

	· Кўнгиллиларни қабул қилиш, тайёрлаш
	

	· Мактаб директорини биринчи машғулотга таклиф этиш
	

	FAST машғулотлари давомида
	

	· Қайд қилиш столи/оилаларни кутиб олиш/қайд варақаси
	

	· Умумий координатор/вақт назоратчиси
	

	· Табрикларга шархлар, мактаб қоидалари ва оила столи вақти
	

	· Ота-оналар гуруҳлари фасилитаторлари – аёллар гуруҳи
	

	· Ота-оналар гуруҳлари фасилитаторлари – эркаклар гуруҳи
	

	· Болалар учун тадбирлар координатори
	

	· Идиш-товоқ ювиш - кўнгиллилар
	

	· Тадбирлар давомида ота-оналарнинг мураббийлик қилишлари
	

	· Байроқчалар
	

	· Оилаларни байроқчалари билан Полароид воситасида суратга олиш
	

	· Зиёфатни тақдим этиш
	

	· Зиёфат учун ҳамма катталар томонидан имзоланган «Миннатдорчилик ёрлиғи» 
	

	· FAST олқишлари
	

	· FAST қўшиғи
	

	· «Қинғир-қийшиқ ёзувлар»га ўтиш
	

	· «Туйғулар шарадаси»га ўтиш
	

	· «Махсус ўйин» учун болаларни ажратиш ва ўйин ўтадиган хонага бошлаб бориш
	

	· "Махсус ўйин" билан таништириш ва  ролларни намойиш этиш/мураббийлик 
	

	· «Махсус ўйин» бўйича мураббийлар
	

	· Лотерея билетлари/товушли эффектлар
	

	· Эълонлар
	

	· «Ёмғир»
	

	· Ютуққа эришган оилалар билан зиёфат масаласини келишиш
	

	· FAST машғулотлари мобайнида, оилаларни суратга олиш
	

	· Мактаб хоналарини йиғиштириш, уларни FAST машғулотлари бошлангунча бўлган холатига қайтариш
	

	· Хоналарни қулфлаш
	

	· БПМ бўйича машғулот ўтказиш
	

	· 
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� Изготовление флажков - символов семьи является дополнительным мероприятием на первом занятии FAST


� Оила рамзи бўлган байроқчаларни ясаш FAST биринчи машғулотида қўшимча тадбир сифатида амалга оширилади 





5

_1341819796.ppt


Бола  билан яккама-якка мулокат
























































